
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

องค์การบริหารส่วนตําบลดอนจิก
อําเภอ พิบูลมังสาหาร   จังหวัดอุบลราชธานี

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 87,529,952 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 15,608,860 บาท

งบบุคลากร รวม 10,338,960 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 4,959,000 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 532,080 บาท

-ค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ตังไว้ 253,440
 บาท เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 12
 เดือนๆ ละ 21,120 บาท
-ค่าตอบแทนรายเดือนรองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล คนที 1 ตัง
ไว้ 139,320 บาท เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรองนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล คนที 1 จํานวน 12 เดือนๆ ละ 11,610 บาท
-ค่าตอบแทนรายเดือนรองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล คนที 2 ตัง
ไว้ 139,320 บาท เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรองนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล คนที 2 จํานวน 12 เดือนๆ ละ 11,610 บาท

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 45,600 บาท
-เงินประจําตําแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ตังไว้ 22,800
 บาท เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน12 เดือน ๆ ละ 1,900 บาท
-เงินประจําตําแหน่งรองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล คนที 1 ตัง
ไว้ 11,400 บาท เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งรองนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบลคนที 1 จํานวน 12 เดือนๆ ละ 950 บาท
-เงินประจําตําแหน่งรองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล คนที 2 ตัง
ไว้ 11,400 บาท เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งรองนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบลคนที 2 จํานวน 12 เดือนๆ ละ 950 บาท

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 45,600 บาท
-ค่าตอบแทนพิเศษ นายก อบต. ตังไว้ 22,800 บาท เพือจ่ายเป็นค่าตอบ
แทนพิเศษ นายก อบต.จํานวน 12 เดือนๆละ 1,900 บาท
-ค่าตอบแทนพิเศษ รองนายก อบต. คนที 1 ตังไว้ 11,400 บาท เพือจ่าย
เป็นค่าตอบแทนพิเศษ รองนายก อบต.คนที 1 จํานวน 12 เดือนๆละ 950
 บาท
-ค่าตอบแทนพิเศษ รองนายก อบต. คนที 2 ตังไว้ 11,400 บาท เพือจ่าย
เป็นค่าตอบแทนพิเศษ รองนายก อบต.คนที 2 จํานวน 12 เดือนๆละ 950
 บาท

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 90,720 บาท

-ค่าตอบแทนเลขานุการนายก อบต. ตังไว้ 90,720บาท เพือจ่ายเป็นเงิน
ค่าตอบแทนเลขานุการนายก อบต. จํานวน 12 เดือนๆละ 7,560 บาท 
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เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 4,245,000 บาท
-เงินค่าตอบแทน ประธานสภา อบต. ตังไว้ 139,320 บาท เพือจ่ายเป็นค่า
ตอบแทนประธานสภา อบต. จํานวน 12 เดือนๆละ 11,610 บาท 
- เงินค่าตอบแทนรองประธานสภา อบต. ตังไว้ 114,000 บาท เพือจ่าย
เป็นค่าตอบแทนรองประธานสภา จํานวน 12 เดือนๆละ 9,500 บาท
- ค่าตอบแทนสมาชิกสภา อบต.จํานวน 44 คน ตังไว้ 3,991,680
 บาท เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนสมาชิกสภา อบต. 44 คน จํานวน 12
 เดือนๆละ 7,560 บาทต่อคน

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 5,379,960 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 3,216,480 บาท

- เงินเดือนปลัด อบต.(นักบริหารงานท้องถินระดับกลาง) ตังไว้ 445,560
 บาท เพือจ่ายเป็นเงินเดือนปลัด อบต.(นักบริหารงานท้องถินระดับ
กลาง) 1อัตรา จํานวน 12 เดือนๆละ 37,130 บาท
- เงินเดือนรองปลัด อบต.(นักบริหารงานท้องถินระดับต้น) ตัง
ไว้ 362,640 บาท เพือจ่ายเป็นเงินเดือนรองปลัด อบต.(นักบริหาร
งาน ท้องถินระดับต้น) 1อัตรา จํานวน 12 เดือนๆละ 30,220 บาท
- เงินเดือนหัวหน้าสํานักปลัด (นักบริหารงานทัวไประดับต้น) ตัง
ไว้ 329,760 บาท เพือจ่ายเป็นเงินเดือนหัวหน้าสํานักปลัด (นักบริหาร
งานทัวไประดับต้น) 1 อัตรา จํานวน 12 เดือนๆละ 27,480 บาท
-เงินเดือนหัวหน้าฝ่ายอํานวยการ (นักบริหารงานทัวไประดับต้น) ตัง
ไว้ 393,600 บาท เพือจ่ายเป็นเงินเดือนหัวหน้าฝ่ายอํานวยการ (นัก
บริหารงานทัวไประดับต้น) 1 อัตรา จํานวน 12 เดือนๆละ 32,800 บาท
- เงินเดือนนักจัดการงานทัวไปปฏิบัติการ ตังไว้ 253,680 บาท เพือจ่าย
เป็นเงินเดือนนักจัดการงานทัวไปปฏิบัติการ 1 อัตรา จํานวน 12 เดือนๆ
ละ 21,140 บาท
- เงินเดือนนักประชาสัมพันธ์ปฏิบัติการ ตังไว้ 275,760 บาท เพือ
จ่าย เป็นเงินเดือนนักประชาสัมพันธ์ปฏิบัติการ 1 อัตรา จํานวน 12
 เดือนๆละ 22,980 บาท
- เงินเดือนนักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ ตังไว้ 241,440 บาท เพือ จ่าย
เป็นเงินเดือน นักทรัพยากรบุคคลปฏิบติการ 1 อัตรา จํานวน 12 เดือนๆ
ละ 20,120 บาท
- เงินเดือนนักพัฒนาการท่องเทียวปฏิบัติการ ตังไว้ 253,680 บาท เพือ
จ่ายเป็นเงินเดือนนักพัฒนาการท่องเทียวปฏิบัติการ 1 อัตรา จํานวน 12
 เดือนๆละ 21,140 บาท
- เงินเดือนเจ้าพนักงานส่งเสริมการท่องเทียวชํานาญงาน ตังไว้ 249,360
 บาท เพือจ่ายเป็นเงินเดือนเจ้าพนักงานส่งเสริมการท่องเทียวชํานาญ
งาน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือนๆละ 20,780 บาท
- เงินเดือนเจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน คนที 1 ตังไว้ 252,240
 บาท เพือจ่ายเป็นเงินเดือนเจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 1
 อัตรา จํานวน 12 เดือนๆละ 21,020 บาท 
- เงินเดือนเจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน คนที 2 ตังไว้ 158,760
 บาท เพือจ่ายเป็นเงินเดือนเจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 1
 อัตรา จํานวน 12 เดือนๆละ 13,230 บาท

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 12,780 บาท
-เงินเพิมการครองชีพชัวคราวตําแหน่งเจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน คน
ที 2 ตังไว้ 12,780 บาท จํานวน 12 เดือนๆละ 1,065 บาท
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เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 186,000 บาท
-เงินประจําตําแหน่ง ปลัด อบต.(นักบริหารงานท้องถินระดับกลาง) ตัง
ไว้ 84,000 บาท เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่ง ปลัด อบต. (นักบริหาร
งานท้องถินระดับกลาง)จํานวน 12 เดือนๆละ 7,000 บาท
-เงินประจําตําแหน่ง รองปลัด อบต.(นักบริหารงานท้องถินระดับต้น) ตัง
ไว้ 42,000 บาท เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่ง รองปลัด อบต.(นัก
บริหารงานท้องถินระดับต้น)จํานวน 12 เดือนๆละ 3,500 บาท
-เงินประจําตําแหน่งหัวหน้าสํานักปลัด (นักบริหารงานทัวไประดับต้น) ตัง
ไว้ 42,000 บาท เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งหัวหน้าสํานักปลัด (นัก
บริหารงานทัวไประดับต้น) จํานวน 12 เดือนๆละ 3,500 บาท
-เงินประจําตําแหน่งหัวหน้าฝ่ายอํานวยการ (นักบริหารงานทัวไประดับ
ต้น) ตังไว้ 18,000 บาท เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งหัวหน้าฝ่าย
อํานวยการ(นักบริหารงานทัวไประดับต้น)จํานวน 12 เดือนๆละ 1,500
 บาท
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 1,635,120 บาท
- ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจตําแหน่งผู้ช่วยบุคลากร ตังไว้ 222,960
 บาท เพือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจตําแหน่งผู้ช่วยบุคลากร 1
 อัตรา จํานวน 12 เดือนๆละ 18,580 บาท
- ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าทีบริหารงานทัว
ไป ตังไว้ 202,320 บาท เพือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตาม
ภารกิจ ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าทีบริหารงานทัวไป 1 อัตรา จํานวน 12
 เดือนๆละ 16,860 บาท
- ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าทีธุรการ ตัง
ไว้ 148,680 บาท เพือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจตําแหน่งผู้
ช่วยเจ้าหน้าทีธุรการ 1 อัตรา จํานวน 12 เดือนๆละ 12,390 บาท 
- ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าทีบันทึกข้อมูล ตัง
ไว้ 153,600 บาท เพือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจตําแหน่งผู้
ช่วยเจ้าหน้าทีบันทึกข้อมูล 1 อัตราจํานวน 12 เดือนๆละ 12,800 บาท
- ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าทีประชา
สัมพันธ์ ตังไว้ 151,560 บาท เพือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตาม
ภารกิจ ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าทีประชาสัมพันธ์ 1 อัตราจํานวน 12
 เดือนๆละ12,630 บาท
- ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจตําแหน่งพนักงานขับรถยนต์ ทะเบียน กต
 7478 อบ ตังไว้ 144,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่าจ้าง พนักงานจ้างตาม
ภารกิจตําแหน่งพนักงานขับรถยนต์ 1 อัตรา จํานวน12 เดือนๆ
ละ 12,000 บาท
- ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจตําแหน่งพนักงานขับรถ
ยนต์ ทะเบียน กจ1868อบ ตังไว้ 141,120 บาท เพือจ่ายเป็นค่าจ้าง
พนักงานจ้างตามภารกิจตําแหน่งพนักงานขับรถยนต์ 1 อัตรา จํานวน12
 เดือนๆละ 11,760 บาท
- ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจตําแหน่งคนงานทัวไป (ผู้มีทักษะช่าง
ปูน) ตังไว้ 146,880 บาท เพือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตาม
ภารกิจ ตําแหน่ง คนงานทัวไป (ผู้มีทักษะช่างปูน) 1 อัตรา จํานวน 12
 เดือนๆละ 12,240 บาท
- ค่าจ้างพนักงานจ้างทัวไปตําแหน่งนักการภารโรง ตังไว้ 108,000
 บาท เพือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างทัวไปตําแหน่งนักการภารโรง 1
อัตรา จํานวน12 เดือนๆละ 9,000 บาท 
- ค่าจ้างพนักงานจ้างทัวไปตําแหน่งแม่บ้าน ตังไว้ 108,000
 บาท เพือ จ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างทัวไปตําแหน่งแม่บ้าน 1
 อัตรา จํานวน 12 เดือนๆละ 9,000 บาท
- ค่าจ้างพนักงานจ้างทัวไปตําแหน่งคนงานทัวไป(สํานักงานปลัด) ตัง
ไว้ 108,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างทัวไปตําแหน่งคนงาน
ทัวไป 1 อัตรา จํานวน 12 เดือนๆละ 9,000 บาท
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 154,860 บาท
- เงินเพิมการครองชีพชัวคราวตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าทีประชาสัมพันธ์ ตัง
ไว้ 16,500 บาท เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวตําแหน่งผู้ช่วย
เจ้าหน้าทีประชาสัมพันธ์ 1 อัตรา จํานวน 12 เดือนๆละ 1,375 บาท
- เงินเพิมการครองชีพชัวคราวตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าทีบันทึกข้อมูล ตัง
ไว้ 14,580 บาท เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวตําแหน่งผู้ช่วย
เจ้าหน้าทีบันทึกข้อมูล 1 อัตรา จํานวน 12 เดือนๆละ 1,215บาท 
- เงินเพิมการครองชีพชัวคราวตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าทีธุรการ ตัง
ไว้ 19,260 บาท เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวตําแหน่งผู้ช่วย
เจ้าหน้าทีธุรการ 1 อัตรา จํานวน 12 เดือนๆละ 1,605 บาท 
- เงินเพิมการครองชีพชัวคราวตําแหน่งพนักงานขับรถ ทะเบียน กต
 7478 อุบลราชธานี ตังไว้ 23,580 บาท เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครอง
ชีพชัวคราวตําแหน่งพนักงานขับรถ ทะเบียน กต7478อบ 1
 อัตรา จํานวน 12 เดือนๆละ 1,965 บาท
- เงินเพิมการครองชีพชัวคราวตําแหน่งพนักงานขับรถ ทะเบียน กจ1868
 อุบลราชธานี ตังไว้ 24,000 บาท เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัว
คราวตําแหน่งพนักงานขับรถ ทะเบียน กจ1868อบ 1 อัตรา จํานวน 12
 เดือนๆละ 2,000 บาท
- เงินเพิมการครองชีพชัวคราวตําแหน่งผู้มีทักษะช่างปูน ตังไว้ 20,940
 บาท เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราว ตําแหน่งผู้มีทักษะช่าง
ปูน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือนๆละ 1,745 บาท
- เงินเพิมการครองชีพชัวคราวตําแหน่งนักการภารโรง ตังไว้ 12,000
 บาท เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวนักการภารโรง 1
 อัตรา จํานวน 12 เดือนๆละ 1,000 บาท 
- เงินเพืมการครองชีพชัวคราวตําแหน่งแม่บ้าน ตังไว้ 12,000 บาท เพือ
จ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวตําแหน่งแม่บ้าน 1 อัตรา จํานวน 12
 เดือนๆละ 1,000 บาท 
- เงินเพิมการครองชีพชัวคราวตําแหน่งคนงานทัวไป (สํานักงานปลัด) ตัง
ไว้ 12,000 บาท เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวตําแหน่งคน
งานทัวไป(สํานักงานปลัด) 1 อัตรา จํานวน 12 เดือนๆละ 1,000 บาท 

เงินอืนๆ จํานวน 174,720 บาท
-เงินค่าตอบแทนพิเศษ ตังไว้ 84,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทน
พิเศษตําแหน่งนักบริหารงานทัวไประดับกลาง 1 อัตรา จํานวน 12
 เดือนๆ ละ 7,000 บาท
-ค่าตอบแทนเลขานุการสภา อบต. ตังไว้ 90,720 บาท เพือจ่ายเป็น
ค่า ตอบแทนเลขานุการสภา อบต. จํานวน 12 เดือนๆละ 7,560 บาท 
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งบดําเนินงาน รวม 4,075,500 บาท
ค่าตอบแทน รวม 384,800 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 240,000 บาท

-ค่าตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (โบนัส) ตังไว้ 200,000 บาท เพือจ่าย
เป็นค่าตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ(โบนัส)ให้แก่พนักงานส่วน
ตําบล, พนักงานจ้าง ของ อบต.ตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสัง
การ (ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงาน
ส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนของ อปท. พ.ศ. 2557 และอ้างถึงระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็น
รายจ่ายทีองค์กรปกครองส่วนท้องถินอาจจ่ายได้ พ.ศ. 2559)
-ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้างและการจัดซือจัดจ้าง ตัง
ไว้ 20,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้าง
และการจัดซือจัดจ้างในการปฏิบัติงานตรวจการจ้าง ขององค์การบริหาร
ส่วนตําบล ฯลฯ
-ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบคัดเลือก ตังไว้ 20,000 บาท เพือจ่ายเป็น
ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบคัดเลือกต่างๆ ขององค์การบริหารส่วน
ตําบล ฯลฯ (ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายการคัด
เลือก พนักงานและพนักงานจ้างของ อปท. พ.ศ. 2555 และ ฉบับที 2 พ
.ศ.2558)

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
พนักงานส่วนตําบล, พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบล ฯลฯ
 (ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
 และ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท. 0808.4/ว 162 ลงวันที 15
 พฤษภาคม  2550 เรืองการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการของ อปท.)

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 64,800 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบลและผู้มี
สิทธิ (ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิน พ.ศ.2559 ฉบับที 3)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบลและ
ผู้มีสิทธิ (หนังสือกรมบัญชีกลาง ที กค 0422.3/ว 257 ลงวันที 28
 มิถุนายน 2559)

ค่าใช้สอย รวม 2,431,100 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 830,000 บาท

- ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน ตังไว้ 200,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่า
ธรรมเนียม ค่าลงทะเบียนต่างๆในการเข้ารับการฝึก
อบรม ประชุม สัมมนา สําหรับผู้บริหาร, พนักงานส่วนตําบล, พนักงาน
จ้าง, สมาชิกสภาฯ และผู้มีสิทธิ ฯลฯ
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- ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ตังไว้ 50,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมา
โฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข่าวสารต่างๆของ อบต.ทางวิทยุ
กระจายเสียงโทรทัศน์ โรงมหรศพ จ้างพิมพ์แผ่นพับ โปสเตอร์ ป้ายประชา
สัมพันธ์ข่าวสารต่างๆของ อบต. ฯลฯ (หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที
สุด ที มท 0808.2/ว 7120 ลงวันที 9 ธันวาคม 2559 เรือง หลักเกณฑ์
การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน)
- ค่าถ่ายเอกสารและเย็บเล่มเข้าปก ตังไว้ 30,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่า
ถ่ายเอกสาร และเย็บเล่มเข้าปกต่างๆ หรือหนังสือราชการอืนๆ ฯลฯ
 (หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 7120 ลงวันที 9
 ธันวาคม 2559 เรือง หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน)
- ค่าจ้างเหมาบริการ ตังไว้ 40,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ
สํารวจความพึงพอใจขององค์การบริหารส่วนตําบลดอนจิกทีมีผู้มารับ
บริการ (หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 7120 ลง
วันที 9 ธันวาคม 2559 เรือง หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้าง
เหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน)
- ค่าจ้างเหมาบริการแรงงาน ตังไว้ 20,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่าจ้าง
เหมาบริการแรงงานต่างๆ ทีเกียวกับงาน อบต.
- จ้างเหมาบริการดูแลความสะอาดสถานที ตังไว้ 252,000 บาท เพือจ่าย
เป็นค่าจ้างเหมาบริการรายเดือนในการดูรักษาความสะอาดสถานทีบริเวณ
อาคารสํานักงานและพืนทีต่างๆ ในองค์การบริหารส่วนตําบลดอนจิก 3
 อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ ละ 7,000 บาท (หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 7120 ลงวันที 9 ธันวาคม 2559
 เรือง หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน)
- ค่าจ้างเหมาบริการดูแลสถานทีท่องเทียว ตังไว้ 168,000 บาท เพือจ่าย
เป็นค่าจ้างเหมาบริการดูแลสถานทีท่องเทียวในเขตพืนทีรับผิดชอบของ
องค์การบริหารส่วนตําบลดอนจิก 2 อัตรา จํานวน 12 เดือนๆละ 7,000
 บาท (หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 7120 ลง
วันที 9 ธันวาคม 2559 เรือง หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้าง
เหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน)
- ค่ารังวัดแนวเขตออกใบสําคัญสําหรับทีหลวง ทีสาธารณประโยชน์ ตัง
ไว้ 30,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่าสําหรับออกรังวัดแนวเขตสําหรับที
หลวง ทีสาธารณประโยชน์ ในเขตพืนทีตําบลดอนจิก หมู่ 1 - 23 
- ค่าเบียประกันภัยรถจักรยานยนต์ รถยนต์ รถบรรทุก ตังไว้ 30,000
 บาท เพือจ่ายเป็นค่าเบียประกันภัยรถจักรยานยนต์ รถยนต์ รถ
บรรทุก ตาม พ.ร.บ.คุ้มครองผู้ประสบภัย พ.ศ. 2535 และค่าตรวจสภาพ
รถจักรยานยนต์ รถยนต์ รถบรรทุก ฯลฯ
- ค่าบริการเช้าต่ออายุโดเมนเนม โฮลติง ตังไว้ 10,000 บาท เพือจ่ายเป็น
ค่าบริการโดเมนเนม โฮลติง (go.th) ในการจัดทําเว็บไซต์ของหน่วย
งาน เพือประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารของหน่วยงาน ฯลฯ

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 110,000 บาท
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-ค่ารับรอง ตังไว้ 50,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่าเลียงรับรองหรือต้อนรับ
บุคคลหรือคณะบุคคลจากหน่วยงาน องค์กรเอกชน ส่วนราชการ
ต่างๆ ฯลฯ (หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.4/ว 2381 ลงวัน
ที 28 กรกฎาคม 2548 เรือง การตังงบประมาณและเบิกจ่ายค่ารับรอง
หรือค่าเบียเลียงรับองของ อปท.)
-ค่ารับรองประชุมสภาท้องถิน ตังไว้ 60,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่าเลียง
รับรองประชุมสภาท้องถิน หรือคณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการทีได้
รับแต่งตังตามกฎหมาย หรือตามระเบียบ หรือหนังสือสังการของกระทรวง
มหาดไทย หรือการประชุมระหว่าง อปท.กับ อปท. หรือ อปท.กับรัฐ
วิสาหกิจหรือเอกชน (หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.4/ว 2381
 ลงวันที 28 กรกฎาคม 2548 เรือง การตังงบประมาณและเบิกจ่ายค่า
รับรองหรือค่าเบียเลียงรับองของ อปท.)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม 5 ส. จํานวน 30,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม 5 ส. เช่น ค่าวัสดุ ค่าอุปกรณ์ ค่า
จ้างเหมาบริการอืนๆ ฯลฯ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564
 หน้า 108 ลําดับที 9)

ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมเนืองในโอกาสครบรอบ 100 ปี ธงชาติไทย จํานวน 15,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินกิจกรรมเนืองในโอกาศครบ
รอบ  100  ปี ธงชาติไทย ฯลฯ เช่น ค่าเอกสาร, ค่าวัสดุ, ค่าอุปกรณ์, ค่า
ป้ายประชาสัมพันธ์, และค่าจ้างเหมาบริการอืนๆ (ตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0801.2/ว 1251 ลงวันที 27
  มิถุนายน  2560 ) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561-2564
  หน้าที 110 ลําดับที 18)

ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้แก่บุคลากร อบต.ดอนจิก เกียว
กับ พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.2540

จํานวน 20,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้แก่บุคลากร อบต
.ดอนจิก และผู้ทีเกียวข้อง เกียวกับ พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ
.2540 เช่น ค่าวิทยากร ค่าอาหาร ค่าวัสดุ ค่าอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการ
อืนๆ ฯลฯ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 109
 ลําดับ 13)

ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมอุบลเมืองสะอาดราชธานีอิสาน จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมอุบลเมืองสะอาดราชธานีอิ
สาน เช่น ค่าวัสดุ ค่าอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการอืนๆ ฯลฯ (แผนพัฒนา
ท้องถินสีปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 110 ลําดับที 22)

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 200,000 บาท
- เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบียเลียง ค่าเช่าที
พัก ค่าพาหนะ และค่าใช้จ่ายอืนๆ อันเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการของ
ข้าราชการ และพนักงานจ้าง และสมาชิกสภาฯ ของ อบต. ตามระเบียบ
ของทางราชการ (ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดิน
ทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที3) พ.ศ. 2559)
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ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรม จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรมของผู้
บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง และผู้มีส่วนเกียว
ข้อง เช่น ค่าเอกสาร ค่าวิทยากร ค่าอาหาร ค่าวัสดุ ค่าอุปกรณ์ ค่าจ้าง
เหมาบริการอืนๆ ฯลฯ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564
 หน้า 108 ลําดับที 10)

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมพัฒนาบุคลากร จํานวน 400,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมพัฒนาบุคลากรและทัศนศึกษาดู
งานเพือเพิมประสิทธิภาพการทํางานของพนักงานส่วนตําบล พนักงาน
จ้าง และผู้ทีเกียวข้อง เช่น ค่าเอกสาร ค่าวิทยากร ค่าอาหาร ค่าวัสดุ ค่า
อุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการอืนๆ ฯลฯ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-
2564 หน้า 108 ลําดับที 8)

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงานเพือเพิมประสิทธิภาพ ผู้
บริหาร ส.อบต.  และผู้เกียวข้อง ฯลฯ

จํานวน 350,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงานเพือเพิม
ประสิทธิภาพของผู้บริหาร, สมาชิกสภาฯ และผู้ทีเกียวข้อง ฯลฯ เช่น ค่า
วิทยากร, ค่าอาหาร, ค่าถ่ายเอกสาร,และค่าจ้างเหมาบริการอืนๆ ฯลฯ
 (ตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561-2564 หน้าที 109 ลําดับ
ที 14)  

ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาแหล่งท่องเทียงแก่งปลาขาว จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาแหล่งท่องเทียวแก่งปลาขาว เช่น ค่า
วัสดุ ค่าอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการอืนๆ ฯลฯ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
. 2561-2564 หน้า 97 ลําดับที 5)

ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาแหล่งท่องเทียวแก่งกกไม้ จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาแหล่งท่องเทียวแก่งกกไม้ เช่น ค่า
วัสดุ ค่าอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการอืนๆ ฯลฯ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
. 2561-2564 หน้า 97 ลําดับที 2)

ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาแหล่งท่องเทียวแก่งชมภู จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาแหล่งท่องเทียวแก่งชมภู  บ้านดอน
ใหญ่ หมู่ 13  เช่น ค่าวัสดุ  ค่าอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการอืนๆ ฯลฯ (แผน
พัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.  2561-2654 หน้า  97  ลําดับที 1)

ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาแหล่งท่องเทียวแก่งลําดวน จํานวน 40,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาแหล่งท่องเทียวแก่งลําดวน เช่น ค่า
วัสดุ ค่าอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการอืนๆ ฯลฯ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
. 2561-2564 หน้า 97 ลําดับที 3)

ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาแหล่งท่องเทียวแก่งใหญ่ จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาแหล่งท่องเทียวแก่งใหญ่ เช่น ค่า
วัสดุ ค่าอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการอืนๆ ฯลฯ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
. 2561-2564 หน้า 97 ลําดับที 4)
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ค่าใช้จ่ายในการสํารวจแหล่งท่องเทียว จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสํารวจแหล่งท่องเทียวในความรับผิดชอบ
ขององค์การบริหารส่วนตําบลดอนจิก เช่น ค่าวัสดุ ค่าอุปกรณ์ ค่าจ้าง
เหมาบริการอืนๆ ฯลฯ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561-2564
 หน้า 97 ลําดับที 7)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 246,100 บาท
-ค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ ตังไว้ 100,000 บาท เพือจ่ายเป็น
ค่าบํารุงรักษาซ่อมแซมครุภัณฑ์สํานักงาน เช่น เครืองคอมพิวเตอร์ เครือง
พิมพ์ หรือทรัพย์สินอืนทีใช้ในสํานักงานหรือในความดูแลรักษาของ
องค์การบริหารส่วนตําบล (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564
 หน้า 112 ลําดับที 33)
-ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์พาหนะและขนส่ง ตังไว้ 146,100
 บาท เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์พาหนะและขนส่ง ที
อยู่ในความรับผิดชอบของ  อบต.ดอนจิก (หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่าย
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปี ในลักษณะค่าใช้
สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท
 0808.2/ว 1555  ลงวันที 22 มีนาคม 2560) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ
.ศ.2561-2564 หน้า 112 ลําดับที 34)

ค่าวัสดุ รวม 714,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 250,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงานต่างๆ เช่น กระดาษ ดินสอ ปากกา ธง
ชาติ แฟ้ม ฯลฯ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 110
 ลําดับที 23)

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุต่างๆ เช่น ถ่าน9V, ถ่านAA, 
ถ่านAAA, ไมโครโฟน ลําโพง ขาตังไมโครโฟน สายอากาศ ฯลฯ (แผน
พัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 111 ลําดับที 24)

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 89,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ทีใช้ในการปฏิบัติงานขององค์การ
บริหารส่วนตําบลดอนจิก เช่น แปรง ไม้กวาด เข่ง ถ้วยชาม นํายาล้าง
จาน นํายาล้างห้องนํา ฯลฯ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564
 หน้า 111 ลําดับที 25)

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุก่อสร้างหรืออุปกรณ์ก่อสร้างทีใช้บํารุงรักษา
และซ่อมแซมอาคารสถานทีอยู่ในความดูแลรับผิดชอบ ของ อบต
. เช่น สี, แปรงทาสี, ปูนซีเมนต์ ,ปูน
ขาว,กระเบือง, สังกะสี,จอบ, เสียม, โถส้วม, อ่างล้างมือ, และวัสดุอุปกรณ์
อืน ฯลฯ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 111 ลําดับ
ที 31)

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 100,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุยานพาหนะ อะไหล่ของรถยนต์ รถ
จักรยานยนต์ เช่น ยางนอก  ยางใน แบตเตอร์รี หัวเทียน อืนๆ ฯลฯ ทีเข้า
ลักษณะหมวดรายจ่ายประเภทเดียวกัน (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561-2564 หน้า 111 ลําดับที 26)
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วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 100,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเวชภัณฑ์ เคมีภัณฑ์ทางการแพทย์ เช่น ออกซิเจน ถุง
มือ ผ้าพันแผล เวชภัณฑ์ แอลกอฮอล์และอุปกรณ์ทีจําเป็นอืนๆ ฯลฯ (แผน
พัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561 - 2564 หน้า 111 ลําดับที 28)   

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น กระดาษเขียน
โปสเตอร์ ฟิล์ม แถบบันทึกเสียงหรือภาพ ขาตังกล้อง อืนๆ ฯลฯ (แผน
พัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 111 ลําดับที 29)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 60,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ต่างๆทีใช้ในการปฏิบัติงานขององค์การ
บริหารส่วนตําบลดอนจิก เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล ตลับผง
หมึก กระดาษต่อเนือง แผ่นกรองแสง สายเคเบิล แผงแป้นอักษรหรือแป้น
พิมพ์ เมนบอร์ด เมมโมรีชิป เมาส์ เครืองกระจายสัญญาณ ฯลฯ (แผน
พัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 111 ลําดับที 30)

วัสดุอืน จํานวน 5,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือหนังสือพิมพ์ ของ อบต.ดอนจิก (แผนพัฒนาท้องถิน
สีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 111 ลําดับที 32)

ค่าสาธารณูปโภค รวม 545,600 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 350,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสําหรับทีทําการองค์การบริหารส่วนตําบลดอนจิก
หรือสถานทีในความดูแลรับผิดชอบของ อบต.ดอนจิก จํานวน 12 เดือน

ค่านําประปา ค่านําบาดาล จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่านําประปาทีใช้ในราชการ หรือสถานทีในความดูแลรับผิด
ชอบขององค์การบริหารส่วนตําบล

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้บริการโทรศัพท์ โทรสารและอินเตอร์เน็ตตําบลในการ
ติดต่องานราชการ การสืบค้นข้อมูลทีเป็นประโยชน์ต่อทางราชการของที
ทําการองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 12 เดือน 

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 25,600 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าบริการส่งไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าซือดวงตรา
ไปรษณียากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบการ
บริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเลคทรอนิคส์ (GFMIS)ทีใช้ราชการ
ขององค์การบริหารส่วนตําบลดอนจิก
     

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 110,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายระบบอินเตอร์เน็ต ค่าสือสารผ่านดาวเทียม ทีใช้
บริการในองค์การบริหารส่วนตําบล ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบ
การบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเลคทรอนิคส์ (GFMIS)ทีใช้
ราชการขององค์การบริหารส่วนตําบลดอนจิก
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งบลงทุน รวม 1,194,400 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 1,194,400 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

ค่าจัดซือเก้าอีพลาสติกแบบหนา มีพนักงานพิงหลัง จํานวน 100,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเก้าอีพลาสติกแบบหนา มีพนักพิงหลัง จํานวน 400
 ตัว ๆ ละ 250 บาท (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 152
 ลําดับที 2)

ค่าจัดซือเก้าอีสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเก้าอีสํานักงาน จํานวน 4 ตัวๆ ละ 2,500
 บาท (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561 - 2564 หน้า 153  ลําดับ
ที 10)

ค่าจัดซือตู้เหล็กสองบาน จํานวน 11,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เหล็กสองบาน ขนาดกว้าง 91 เซนติเมตร สูง 183
 เซนติเมตร ลึก 45 เซนติเมตร จํานวน 2 หลังๆละ 5,500  บาท (แผน
พัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า 154 ลําดับที 28) (บัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ สํานักงบประมาณ มีนาคม 2560 หน้า 24
 ลําดับ 10.16)

ค่าจัดซือโต๊ะสํานักงาน จํานวน 14,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัด ซือโต๊ะทํางานสําหรับพนักงานส่วนตําบลและพนักงาน
จ้าง ขนาดกว้าง 120 เซนติเมตร สูง 75 เซนติเมตร ลึก 60
 เซนติเมตร จํานวน 4 ตัวๆ ละ 3,500 บาท (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
. 2561 - 2564 หน้า 153 ลําดับที 19)

โต๊ะสแตนเลส จํานวน 120,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือโต๊ะสแตนเลส จํานวน 30 ตัวๆ ละ 4,000
 บาท (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 152 ลําดับที 3)

ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง
รถบรรทุก(ดีเซล) จํานวน 787,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือรถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน ขับเคลือน 2
 ล้อ ปริมาตรกระบอกสูบไม่ตํากว่า 2,400 ซีซี หรือ กําลังเครืองยนต์ไม่ตํา
กว่า 110 กิโลวัตต์ แบบดับเบิลแค็บ รายละเอียดดังนี
     (1) เป็นกระบะสําเร็จรูป
     (2) ห้องโดยสารเป็นดับเบิลแค็บ 4 ประตู
     (3) เป็นราคารวมเครืองปรับอากาศ
     (4) ราคารวมภาษีสรรพามิต
    ตามมาตรฐานครุภัณฑ์สํานักงบประมาณ ประจําปี 2560 
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า 155 ลําดับที 34)
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ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่
กระดานติดประกาศประชาสัมพันธ์ ตู้กระจก พร้อมขาตังล้อเลือน จํานวน 9,800 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือกระดานติดประกาศประชาสัมพันธ์ ตู้กระจก พร้อม
ขาตังล้อเลือน ขนาด 80 x 120 เซนติเมตร เพือใช้ปิดประกาศ ประชา
สัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารของราชการเกียวกับงานกิจการสภาฯ และงาน
ประชาสัมพันธ์อืนๆ ขององค์การบริหารส่วนตําบลดอนจิก (แผนพัฒนา
ท้องถินสีปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 156  ลําดับที 46 )(ไม่มีรายการใน
บัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ จัดหาราคาทัวไปตามท้องตลาด) 

ค่าจัดซือกล้องระบบดิจิตอล DSLR พร้อมเลนส์ จํานวน 35,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือกล้องดิจิตอล DSLR พร้อมเลนส์ รายละเอียดดังนี
       (1) เป็นกล้องชนิด DSLR 
       (2) เซนเซอร์ CMOS APS-C ความละเอียด 18 ล้านพิกเซล
       (3) ชิพประมวลผล DIGIC V
       (4) ISO100-12800 และขยายได้ถึง 25600
       (5) จุด Autofocus 9 จุด และเป็น cross-type ทุกจุด
       (7) ระบบ Hybrid AF
       (8) จอแสดงผล Touch Screen LCD แบบปรับหมุนได้ (Vari-
Angle) ขนาด 3.0" ความละเอียด 1.04 ล้านพิกเซล
       (9) ถ่ายภาพต่อเนือง 5 เฟรมต่อวินาที
       (7) ถ่าย VDO Full HD
       (8) รองรับการใช้งานการ์ด SD / SDHC / SDXC
       (9) ใช้แบตเตอรี LP-E8
(ไม่มีรายการในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ จัดหาราคาทัวไปตามท้อง
ตลาด) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 152 ลําดับที 7)

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
ค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์สําหรับงานสํานักงาน (จอขนาดไม่น้อยกว่า 19 
นิว)

จํานวน 32,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์สําหรับงานสํานักงาน (จอขนาด
ไม่น้อยกว่า 19 นิว) จํานวน 2 เครืองๆ ละ 16,000 บาท
คุณลักษณะพืนฐาน 
       -มีหน่วยประมวลผลกลาง(CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกนหลัก (2 core) 
มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐาน ไม่น้อยกว่า 3.3 GHz หรือดีกว่า จําน
วน 1 หน่วย 
       -มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกว่า มีขนาดไม่
น้อยกว่า 4 GB 
    -มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือ ดีกว่า ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 120 GB จํานวน 1 หน่วย 
       -มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย 
       -มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวน ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
       -มีแป้นพิมพ์และเมาส์
     -มีจอภาพแบบ LCD หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อย
กว่า 600 : 1 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว จํานวน 1 หน่วย
(แผนพัฒนาท้องถินปี พ.ศ. 2561 - 2564 หน้า 153 ลําดับที 13)(เกณฑ์
ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจําปี 2560
 หน้า 4 ลําดับที 7)
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ค่าจัดซือเครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED ขาวดํา จํานวน 3,300 บาท
-เครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED ขาวดํา (18 หน้า/นาที) จํานวน 1
 เครืองๆ ละ 3,300 บาท คุณลักษณะพืนฐาน 
     -มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi  
     -มีความเร็วในการพิมพ์ร่างไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที (ppm) 
     -มีหน่วยความจํา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB 
     -มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ Parallel หรือ USB 2.0 หรือดี
กว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
     - สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom โดยมีถาดใส่
กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 150 แผ่น 
(เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ.2560 หน้า 20 ลําดับที 41) (แผนพัฒนาท้อง
ถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า 153 ลําดับที 14)

ค่าจัดซือเครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank 
Printer)

จํานวน 4,300 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer)จํานวน 1 เครืองๆ ละ 4,300 บาท
คุณลักษณะพืนฐาน
       - เป็นเครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer) จากโรงงงานผู้ผลิต
       - มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi
       - มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดําไม่น้อยกว่า 20 หน้าต่อ
นาที (ppm) หรือ 8.8 ภาพต่อนาที (ipm)
       - มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 10 หน้าต่อนาที (ppm) 
หรือ 4.5 ภาพต่อนาที (ipm)
       - มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ Parallel หรือ USB 2.0 หรือดี
กว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
       - สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom โดยถาดใส่
กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 50 แผ่น"   
(เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ. 2560 หน้า 19  ลําดับที 39 )(แผนพัฒนา
ท้องถินสีปี พ.ศ.2561 -2564 หน้า 153 ลําดับที 18)

ครุภัณฑ์อืน
ค่าจัดซือเต้นท์ผ้าใบ จํานวน 68,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเต้นท์ผ้าใบ ขนาด 4.00 X 8.00X2.50  
เมตร  จํานวน 4 หลังๆ ละ  17,000  บาท  (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
. 2561-2564 หน้า  (152 ลําดับที 5)    

งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 603,660 บาท
งบบุคลากร รวม 419,760 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 419,760 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 218,400 บาท

-เงินเดือนนักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปฏิบัติการ ตังไว้ 218,400
  บาท เพือจ่ายเป็นเงินเดือนนักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปฏิบัติการ 1
 อัตรา จํานวน 12 เดือนๆละ 18,200 บาท 
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 201,360 บาท
-ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีวิเคราะห์
นโยบายและแผน  ตังไว้ 201,360 บาท เพือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้าง
ตามภารกิจ ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าทีวิเคราะห์นโยบายและแผน 1
 อัตรา จํานวน 12 เดือนๆ ละ 16,780 บาท 

งบดําเนินงาน รวม 170,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 80,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 40,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (โบนัส) ให้แก่พนักงานส่วน
ตําบล, พนักงานจ้าง ของ อบต.ตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสัง
การ (ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงาน
ส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนของ อปท. พ.ศ. 2557 และอ้างถึงระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็น
รายจ่ายทีองค์กรปกครองส่วนท้องถินอาจจ่ายได้ พ.ศ. 2559)

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
พนักงานส่วนตําบล, พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบล ฯลฯ
 (ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
 และ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท. 0808.4/ว 162 ลงวันที 15
 พฤษภาคม  2550 เรืองการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการของ อปท.)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบลและ
ผู้มีสิทธิ (หนังสือกรมบัญชีกลาง ที กค 0422.3/ว 257 ลงวันที 28
 มิถุนายน 2559 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกียวกับการศึกษาบุตรพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ. 2541 (ฉบับที1),(ฉบับ
ที2),(ฉบับที3)

ค่าใช้สอย รวม 90,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 60,000 บาท

-ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน ตังไว้ 40,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่า
ธรรมเนียม ค่าลงทะเบียนต่างๆในการเข้ารับการฝึก
อบรม ประชุม สัมมนา สําหรับพนักงานส่วนตําบล, พนักงานจ้าง, และผู้มี
สิทธิ ฯลฯ
-ค่าถ่ายเอกสารและเย็บเล่มเข้าปก ตังไว้ 20,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่าถ่าย
เอกสาร และเย็บเล่มเข้าปกต่างๆ หรือหนังสือราชการอืนๆ ฯลฯ (หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท0808.2/ว7120  ลงวันที 9
 ธันวาคม 2559 เรือง หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน)
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 30,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการ เช่น เบียเลียง ค่าเช่าทีพัก ค่า
พาหนะ และค่าใช้จ่ายอืนๆ อันเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการของข้า
ราชการ และพนักงานจ้าง ของ อบต. ตามระเบียบของทาง
ราชการ (ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับท3ี) พ.ศ. 2559)

งบลงทุน รวม 13,900 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 13,900 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

ค่าจัดซีอตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบบานเลือนกระจกสองชัน จํานวน 4,200 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบบานเลือนกระจกสอง
ชัน ขนาดกว้าง 118 เซนติเมตร ลึก 40 เซนติเมตร สูง 88
 เซนติเมตร จํานวน  1  หลัง  ๆ ละ 4,200 บาท (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ
.ศ.2561-2564 หน้า 154 ลําดับที 23)

ค่าจัดซือตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบบานเลือนสองบานทึบ จํานวน 4,200 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบบานเลือนสองบานทึบ ขนาด
กว้าง 118 เซนติเมตร ลึก 40 เซนติเมตร สูง 88 เซนติเมตร จํานวน  1
 หลัง ๆ ละ 4,200 บาท (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564
 หน้า 154 ลําดับที 25)

ค่าจัดซือตู้เหล็กสองบาน จํานวน 5,500 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เหล็กสองบาน ขนาดกว้าง 91 เซนติเมตร สูง 183
 เซนติเมตร ลึก 45 เซนติเมตร จํานวน  1  หลัง ๆ ละ 5,500 บาท (แผน
พัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561- 2564 หน้า 154 ลําดับที 28) (บัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ สํานักงบประมาณ มีนาคม 2560 หน้า 24
 ลําดับ 10.16)
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งานบริหารงานคลัง รวม 4,168,300 บาท
งบบุคลากร รวม 2,663,700 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,663,700 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,792,140 บาท

-เงินเดือนผู้อํานวยการกองคลัง (นักบริหารงานคลัง ระดับต้น) ตัง
ไว้ 376,080 บาท เพือจ่ายเป็นเงินเดือนผู้อํานวยการกองคลัง(นักบริหาร
งานคลัง ระดับต้น) 1 อัตรา จํานวน 12 เดือนๆ ละ 31,340 บาท
-เงินเดือนนักวิชาการเงินและบัญชี ปฏิบัติการ ตังไว้ 199,200 บาท เพือ
จ่ายเป็นเงินเดือนนักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ 1 อัตรา จํานวน 12
 เดือนๆ ละ 16,600บาท
-เงินเดือนนักวิชาการพัสดุ ปฏิบัติการ ตังไว้  275,760 บาท เพือจ่ายเป็น
เงินเดือนนักวิชาการพัสดุ ปฏิบัติการ 1 อัตรา จํานวน12 เดือน ๆ
 ละ 22,980 บาท
-เงินเดือนนักวิชาการจัดเก็บรายได้ ปฏิบัติการ ตังไว้ 293,760 บาท เพือ
จ่ายเป็นเงินเดือนนักวิชาการจัดเก็บรายได้ปฏิบัติการ 1 อัตรา จํานวน 12
 เดือนๆ ละ 24,480 บาท 
-เงินเดือนเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ปฏิบัติงาน ตังไว้ 297,900 บาท เพือ
จ่ายเป็นเงินเดือนเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ปฏิบัติงาน 1 อัตรา จํานวน 12
 เดือนๆ ละ 24,825 บาท
-เงินเดือนเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี ปฏิบัติงาน ตังไว้ 149,640
บาท เพือจ่ายเป็นเงินเดือนเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี ปฏิบัติงาน 1
 อัตรา จํานวน 12 เดือนๆ ละ 12,470 บาท
-เงินเดือนเจ้าพนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน ตังไว้ 199,800 บาท เพือจ่าย
เป็นเงินเดือนเจ้าพนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ
 ละ 16,650 บาท

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 48,000 บาท
-เงินเพิมการครองชีพชัวคราวเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี ปฏิบัติ
งาน ตังไว้ 24,000  บาท เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวเจ้า
พนักงานการเงินและบัญชี ปฏิบัติงาน 1 อัตรา จํานวน 12  เดือน ๆ
 ละ 2,000  บาท 
-เงินเพิมการครองชีพชัวคราวเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ปฏิบัติงาน ตัง
ไว้ 24,000  บาท เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวเจ้าพนักงาน
จัดเก็บรายได้ปฏิบัติงาน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ ละ 2,000 บาท

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
-เงินเพิมประจําตําแหน่งผู้อํานวยการกองคลัง (นักบริหารงานคลัง ระดับ
ต้น) ตังไว้ 42,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่าเงินเพิมประจําตําแหน่งผู้อํานวย
การกองคลัง (นักบริหารงานคลัง ระดับต้น) จํานวน 12 เดือน ๆ
 ละ 3,500 บาท
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 699,600 บาท
- ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีพัสดุ ตัง
ไว้ 150,120 บาท เพือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตําแหน่งผู้ช่วยเจ้า
หน้าทีพัสดุ 1 อัตรา จํานวน 12 เดือนๆ ละ 12,510 บาท 
- ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีจัดเก็บราย
ได้ ตังไว้ 150,120 บาท เพือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตําแหน่งผู้ช่วย
เจ้าหน้าทีจัดเก็บรายได้ 1 อัตรา จํานวน 12 เดือนๆ ละ 12,510 บาท 
- ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีธุรการ (กอง
คลัง) ตังไว้ 148,200  บาท เพือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตําแหน่งผู้
ช่วยเจ้าหน้าทีธุรการ 1 อัตรา จํานวน 12 เดือนๆ ละ 12,350 บาท
- ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีการเงินและ
บัญชี ตังไว้ 143,160 บาท เพือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตําแหน่งผู้ช่วย
เจ้าหน้าทีการเงินและบัญชี 1 อัตรา จํานวน 12 เดือนๆ ละ 11,930 บาท 
- ค่าจ้างพนักงานจ้างทัวไป ตําแหน่ง คนงานทัวไป (กองคลัง) ตัง
ไว้ 108,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่าจ้างคนงานทัวไป 1 อัตรา จํานวน 12
 เดือน ๆ ละ 9,000 บาท      

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 81,960 บาท
- เงินเพิมการครองชีพชัวคราวตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าทีพัสดุ ตัง
ไว้ 15,180 บาท เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวผู้ช่วยเจ้า
หน้าทีพัสดุ 1 อัตรา จํานวน 12 เดือนๆ ละ 1,265 บาท
- เงินเพิมการครองชีพชัวคราวตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าทีจัดเก็บรายได้ ตัง
ไว้ 15,180 บาท เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวผู้ช่วยเจ้า
หน้าทีจัดเก็บรายได้ 1 อัตรา จํานวน 12 เดือนๆ ละ 1,265 บาท 
- เงินเพิมการครองชีพชัวคราวตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าทีธุรการ ตัง
ไว้ 17,700 บาท เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวผู้ช่วยเจ้าหน้า
ททีธุรการ 1 อัตรา จํานวน 12 เดือนๆ ละ 1,475 บาท
- เงินเพิมการครองชีพชัวคราวตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าทีการเงินและ
บัญชี ตังไว้ 21,900 บาท เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวผู้ช่วย
เจ้าหน้าทีการเงินและบัญชี 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ ละ1,825 บาท 
- เงินเพิมการครองชีพชัวคราวตําแหน่งคนงานทัวไป (กองคลัง) ตัง
ไว้ 12,000 บาท เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวคนงานทัว
ไป (กองคลัง) 1 อัตรา จํานวน 12 เดือนๆ ละ 1,000  บาท 

งบดําเนินงาน รวม 1,412,600 บาท
ค่าตอบแทน รวม 306,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 150,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ(โบนัส) ให้แก่พนักงานส่วน
ตําบล, พนักงานจ้าง ของ อบต.ตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสัง
การ (ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงาน
ส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนของ อปท. พ.ศ. 2557 และอ้างถึงระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็น
รายจ่ายทีองค์กรปกครองส่วนท้องถินอาจจ่ายได้ พ.ศ. 2559)
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ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
พนักงานส่วนตําบล, พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบล ฯลฯ
 (ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
 และ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท. 0808.4/ว 162 ลงวันที 15
 พฤษภาคม  2550 เรืองการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการของ อปท.)

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 36,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบลและผู้มี
สิทธิ (ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิน พ.ศ.2559 ฉบับที 3)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 70,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบลและ
ผู้มีสิทธิ (หนังสือกรมบัญชีกลาง ที กค 0422.3/ว 257 ลงวันที 28
 มิถุนายน 2559)

ค่าใช้สอย รวม 729,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 234,000 บาท

-ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน ตังไว้ 100,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่า
ธรรมเนียม ค่าลงทะเบียนต่างๆในการเข้ารับการฝึก
อบรม ประชุม สัมมนา สําหรับพนักงานส่วนตําบล, พนักงานจ้าง, และผู้มี
สิทธิ ฯลฯ 
-ค่าโฆษณาประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ ตังไว้ 20,000 บาท เพือจ่ายเป็น
ค่าจ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ ข่าวสารเกียวกับเรือง
ภาษี แผ่นพับ ป้ายประชาสัมพันธ์ ฯลฯ (หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ทีสุด ที มท 0808.2/ว 7120 ลงวันที 9 ธันวาคม 2559 เรือง หลักเกณฑ์
การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน)
-ค่าถ่ายเอกสารและเย็บเล่มเข้าปก ตังไว้ 30,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่าถ่าย
เอกสาร และเย็บเล่มเข้าปกต่างๆ หรือหนังสือราชการอืนๆ ฯลฯ (หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 7120 ลงวันที 9
 ธันวาคม 2559 เรือง หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน)
-ค่าจ้างเหมาบริการ ผู้ช่วยนักวิชาการเงินและบัญชี ตังไว้ 84,000
 บาท เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ ผู้ช่วยนักวิชาการเงินและบัญชี 1
 อัตรา จํานวน 12 เดือนๆ ละ 7,000 บาท (หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 7120 ลงวันที 9 ธันวาคม 2559
 เรือง หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน)

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าเลียงรับรองหรือต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลจากหน่วย
งาน องค์กรเอกชน ส่วนราชการต่างๆ ฯลฯ (หนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที มท 0808.4/ว 2381 ลงวันที 28 กรกฎาคม 2548 เรือง การตังงบ
ประมาณและเบิกจ่ายค่ารับรองหรือค่าเบียเลียงรับรองของ อปท.)
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการจัดทําแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จํานวน 300,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําแผนทีภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน เช่น วัสดุ อุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการ อืนๆ ฯลฯ (แผนพัฒนา
ท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 110 ลําดับที 20)

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 100,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการ เช่น เบียเลียง ค่าเช่าทีพัก ค่า
พาหนะ และค่าใช้จ่ายอืนๆ อันเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการของข้า
ราชการ และพนักงานจ้าง ของ อบต. ตามระเบียบของทาง
ราชการ (ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับท3ี) พ.ศ. 2559)

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมเพิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและบันทึกบัญชี
ด้วยระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ (e-LAAS) ประจําปีงบประมาณ 2561

จํานวน 25,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการฝึกอบรมเพิมประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานและบันทึกบัญชีด้วยระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ (e-LAAS) 
เช่น ค่าวิทยากรฝึกอบรม ,ค่าอาหารว่าง,ค่าอาหาร,ค่าป้ายฝึกอบรม, ค่า
เอกสารคู่มือการปฏิบัติงาน (e-LAAS) และค่าจ้างเหมาบริการอืนๆ ฯลฯ
 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 110  ลําดับที 21)

ค่าใช้จ่ายในการรณรงค์ส่งเสริมการเสียภาษีเพือพัฒนาประสิทธิภาพการจัด
เก็บรายได้

จํานวน 10,000 บาท

-เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการรณรงค์ส่งเสริมการเสียภาษีเพือพัฒนา
ประสิทธิภาพการจัดเก็ฐรายได้ขององค์การบริหาารส่วนตําบลดอน
จิก เช่น วัสดุ อุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาต่างๆ ฯลฯ (ตามแผนพัฒนาท้องถินสี
ปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า 110 ลําดับที 19)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาซ่อมแซมครุภัณฑ์สํานักงาน เช่น เครือง
คอมพิวเตอร์ เครืองพิมพ์ หรือทรัพย์สินอืนทีใช้ในสํานักงานหรือในความ
ดูแลรักษาขององค์การบริหารส่วนตําบล (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561-2564 หน้า 112 ลําดับที 35 )

ค่าวัสดุ รวม 377,600 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 150,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสํานักงาน เช่น กระดาษ ดินสอ ปากกา ลวด
เสียบกระดาษ คลิปดํา สมุดบัญชีประเภทต่างๆ ทะเบียนคุมราย
ได้ ทะเบียนคุมรายจ่ายตามงบประมาณ ฯลฯ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561-2564 หน้า  110 ลําดับที 23 )

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ทีใช้ในการปฏิบัติงานขององค์การ
บริหารส่วนตําบลดอนจิก เช่น แปรง ไม้กวาด เข่ง ถ้วยชาม นํายาล้าง
จาน นํายาเช็ดกระจก ฯลฯ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564
 หน้า  111 ลําดับที 25)    
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วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 167,600 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่านํามัน เบนซิน นํามันดีเซลและนํามันเครือง สําหรับรถ
จักรยาน รถยนต์ส่วนกลาง รถกระบะ รถกู้ชีพ เครืองตัดหญ้า นํามันพ่น
หมอกควัน และเครืองจักรอืนทีใช้นํามัน ฯลฯ (หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3523 ลงวันที 20 มิฤนายน 2559
 เรือง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณราย
จ่ายประจําปีในลักษณะค่า ใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค) (แผน
พัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 111 ลําดับที 27)    

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือแผ่นดิสก์เกส แผ่น CD-R หมึกพิมพ์เครือง
ปรินเตอร์และอืนๆ ทีเกียวกับคอมพิวเตอร์ ฯลฯ ทีใช้ในการปฏิบัติงานของ
องค์การบริหารส่วนตําบล (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564
 หน้า  111ลําดับที 30)    

งบลงทุน รวม 92,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 92,000 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

ค่าจัดซือเก้าอีสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเก้าอีสํานักงาน สําหรับพนักงานส่วนตําบลและ
พนักงานจ้าง จํานวน 4 ตัว ๆ ละ 2,500 บาท (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561-2564 หน้า 153 ลําดับที 11)

ค่าจัดซือตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบบานเลือนกระจกสองชัน จํานวน 21,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบบานเลือนกระจกสอง
ชัน ขนาดกว้าง 118 เซนติเมตร ลึก 40 เซนติเมตร สูง 88
 เซนติเมตร จํานวน 5 หลัง ๆ ละ 4,200 บาท (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561-2564 หน้า 154 ลําดับที24)

ค่าจัดซือตู้เหล็กสองบาน จํานวน 33,000 บาท
-เพือจัดซือตู้เหล็กสองบาน ขนาด 91 เซนติเมตร ลึก 45
 เซนติเมตร สูง 183 เซนติเมตร จํานวน 6 หลัง ๆ ละ 5,500 บาท (แผน
พัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 154 ลําดับที 29)

ค่าจัดซือโต๊ะสํานักงาน จํานวน 14,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือโต๊ะทํางานสําหรับพนักงานส่วนตําบลและพนักงาน
จ้าง ขนาดกว้าง 120 เซนติเมตร  สูง 75 เซนติเมตร ลึก 60
 เซนติเมตร จํานวน 4 ตัว ๆ ละ 3,500 บาท(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561-2564 หน้า 153 ลําดับที 20)
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ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่
กล้องถ่ายภาพนิง ระบบดิจิตอล จํานวน 14,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือกล้องถ่ายภาพนิง ระบบดิจิตอล จํานวน 1 เครือง ซึง
มีคุณลักษณะ ความละเอียด 20 ล้านพิกเซล เป็นกล้องคอมแพค ความ
ละเอียดทีกําหนดเป็นความละเอียดทีเซ็นเซอร์ภาพ มีระบบแฟลชใน
ตัว สามารถถอดเปลียนสือบันทึกข้อมูลได้อย่างสะดวก เมือข้อมูลเต็มหรือ
ต้องการเปลียน สามารถโอนถ่ายข้อมูลจากกล้องไปยังคอมพิวเตอร์ได้ มี
กระเป๋าบรรจุกล้อง ฯลฯ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564
 หน้า 153 ลําดับที 8)  ตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์สํานักงบ
ประมาณ มีนาคม ประจําปี 2560 หน้าที 9 ลําดับที  5.4.3  

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารทัวไปเกียวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 1,268,260 บาท

งบบุคลากร รวม 529,560 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 529,560 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 357,480 บาท

-เงินเดือนเจ้าพนักงานป้องก้นและบรรเทาสาธารณภัย ปฏิบัติงาน คน ที 1
 ตังไว้ 192,360 บาท เพือจ่ายเป็นเงินเดือนเจ้าพนักงานป้องกันฯ ปฏิบัติ
งาน คนที 1จํานวน 1 อัตราๆ เดือนละ 16,030 บาท จํานวน 12 เดือน
-เงินเดือนเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ปฏิบัติงาน คน ที 2
 ตังไว้ 165,120 บาท เพือจ่ายเป็นเงินเดือนเจ้าพนักงานป้องกันฯ ปฏิบัติ
งาน คนที 2 จํานวน 1 อัตราๆ เดือนละ 13,760 บาท จํานวน12 เดือน

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 6,660 บาท
-เงินเพิมการครองชีพชัวคราวเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย ปฏิบัติงาน คนที 2 ตังไว้ 6,660 บาท เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครอง
ชีพชัวคราวเจ้าพนักงานป้องกันฯปฏิบัติงาน คนที 2 จํานวน 1
 อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ ละ 555 บาท

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 150,840 บาท
-ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าทีป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย ตังไว้ 150,840 บาท เพือจ่ายเป็นเงินเดือนผู้ช่วยเจ้า
หน้าทีป้องกันฯ 1 อัตรา จํานวน 12  เดือน  ๆ ละ 12,570 บาท

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 14,580 บาท
-เงินเพิมการครองชีพชัวคราวตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าทีป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย จ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวผู้ช่วยเจ้าหน้าที
ป้องกันฯ ตังไว้ 14,580 บาท 1 อัตรา จํานวน 12  เดือน ๆ ละ 1,215
 บาท
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งบดําเนินงาน รวม 574,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 40,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 25,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ(โบนัส) ให้แก่ พนักงาน
ส่วนตําบล, พนักงานจ้าง ของ อบต.ตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสัง
การ (ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงาน
ส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนของ อปท. พ.ศ. 2557 และอ้างถึงระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็น
รายจ่ายทีองค์กรปกครองส่วนท้องถินอาจจ่ายได้ พ.ศ. 2559)

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 15,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
พนักงานส่วนตําบล, พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบล ฯลฯ
 (ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
 และ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท. 0808.4/ว 162 ลงวันที 15
 พฤษภาคม  2550 เรืองการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการของ อปท.)

ค่าใช้สอย รวม 384,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 104,000 บาท

-ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน ตังไว้ 20,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่า
ธรรมเนียม ค่าลงทะเบียนต่างๆในการเข้ารับการฝึก
อบรม ประชุม สัมมนา สําหรับพนักงานส่วนตําบล, พนักงานจ้าง, และผู้มี
สิทธิ ฯลฯ 
-ค่าจ้างเหมารักษาความปลอดภัยดูแลอาคารสถานที บริเวณองค์การ
บริหารส่วนตําบลดอนจิก ตังไว้ 84,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมา
รักษาความปลอดภัยดูแลอาคารสถานที บริเวณองค์การบริหารส่วนตําบล
ดอนจิก 1 อัตรา จํานวน 12 เดือนๆ ละ 7,000 บาท (หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 7120 ลงวันที 9 ธันวาคม 2559
 เรือง หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบียเลียง ค่าเช่าที
พัก ค่าพาหนะ และค่าใช้จ่ายอืนๆ อันเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการของ
ข้าราชการ และพนักงานจ้าง ของ อบต. ตามระเบียบของทาง
ราชการ (ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับท3ี) พ.ศ. 2559)

ค่าใช้จ่ายในการฝึกซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยทีเกิดจาก
อัคคีภัย

จํานวน 30,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
ทีเกิดจากอัคคีภัย เช่น จ่ายเป็นค่าวิทยากร ค่าอาหาร เครืองดืม ค่าวัสดุ ค่า
อุปกรณ์ และค่าจ้างเหมาบริการอืนๆ ฯลฯ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561 - 2564 หน้า 92 ลําดับที 5)
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ค่าใช้จ่ายในการฝึกซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยทีเกิดจาก
อุทกภัย

จํานวน 30,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
ทีเกิดจากอุทกภัย เช่น จ่ายเป็นค่าวิทยากร ค่าอาหาร เครืองดืม ค่าวัสดุ ค่า
อุปกรณ์ และค่าจ้างเหมาบริการอืนๆ ฯลฯ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561 - 2564 หน้า 92  ลําดับที 9)

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมความรู้เบืองต้นเกียวกับการป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยในสถานศึกษาและชุมชน

จํานวน 30,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมความรู้เบืองต้นเกียวกับการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัยในสถานศึกษาและชุมชน เช่น จ่ายเป็นค่า
วิทยากร ค่าอาหาร เครืองดืม ค่าวัสดุ ค่าอุปกรณ์ และค่าจ้างเหมาบริการ
อืนๆ ฯลฯ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า 92 ลําดับ
ที 6)

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมทบทวนความรู้และเพิมศักยภาพอาสาสมัครป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.)

จํานวน 50,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมทบทวนความรู้และเพิมศักยภาพ
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) เช่น จ่ายเป็นค่าวิทยากร ค่า
อาหาร เครืองดืม ค่าวัสดุ ค่าอุปกรณ์ และค่าจ้างเหมาบริการอืนๆ ฯลฯ
 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า 91 ลําดับที 2)

ค่าใช้จ่ายในการเฝ้าระวัง ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จํานวน 100,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเฝ้าระวังป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
ต่างๆ เช่น วาตภัย,อุทกภัย, อัคคีภัย,รักษาความปลอดภัยในวัน
สงกรานต์, วันขึนปีใหม่ ,และการดูแลเฝ้าระวังรักษาความสงบเรียบร้อย
ในกรณีเกิดเหตุฉุกเฉินภายเขตองค์การบริหารส่วนตําบลดอนจิก ฯลฯ
 (ตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 92 ลําดับที 10)

ค่าใช้จ่ายในการอบรมรณรงค์สวมหมวกนิรภัยและส่งเสริมวินัยจราจร จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการอบรมรณรงค์สวมหมวกนิรภัยและส่งเสริม
วินัยจราจร เช่น จ่ายเป็นค่าวิทยากร ค่าอาหาร เครืองดืม ค่าวัสดุ ค่า
อุปกรณ์ และค่าจ้างเหมาบริการอืนๆ ฯลฯ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561 - 2564 หน้า 92  ลําดับที 7 )

ค่าวัสดุ รวม 150,000 บาท
วัสดุเครืองแต่งกาย จํานวน 100,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือชุดเครืองแบบให้กับ อปพร. ในตําบลดอน
จิก จํานวน 50 ชุดๆ ละ 2,000 บาท พร้อมอุปกรณ์แต่งกายครบ
ชุด (หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3795 ลงวัน
ที 17 พฤศจิกายน 2552 เรือง การตังงบประมาณและการเบิกจ่ายค่าตอบ
แทนและค่าวัสดุเครืองแต่งกายของอาสาสมัครป้องกันฝ่ายพลเรือน (อป
พร.) แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 116 ลําดับที 3)

วันทีพิมพ์ : 14/9/2560  08:51:33 หน้า : 24/72



วัสดุอืน จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซือวัสดุอุปกรณ์สําหรับงานกู้ชีพกู้ภัยและ
งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน เช่น กระบอง นกหวีด ไฟฉาย กรวยยาง
จราจร ฯลฯ สําหรับการปฏิบัติหน้าทีรักษาความสงบเรียบร้อย ของอาสา
สมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและค่าติดตังสปอร์ตไลท์รถกู้ชีพ ค่าเสือกู้ชีพ
สะท้อนแสง ค่าเสาวิทยุติดรถกู้ชีพ และวัสดุอุปกรณ์อืนๆ (แผนพัฒนาท้อง
ถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า 116 ลําดับที 4)

งบลงทุน รวม 164,700 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 164,700 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

ค่าจัดซือเก้าอีสํานักงาน จํานวน 5,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเก้าอีสํานักงาน ใช้ในสํานักงาน จํานวน 2 ตัวๆ
ละ 2,500 บาท  (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า 158
 ลําดับที 4)

ค่าจัดซือตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบบานเลือนกระจกสองชัน จํานวน 4,200 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เหล็กเอกสารแบบบานเลือนกระจกสองชัน ขนาด
กว้าง 118 เซนติเมตร  ลึก 40  เซนติเมตร สูง 88 เซนติเมตร จํานวน 1
 ตัวๆ ละ 4,200  บาท (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564
 หน้า 158 ลําดับที 6)

ค่าจัดซือตู้เหล็กสองบาน จํานวน 5,500 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เหล็กสองบาน ขนาดกว้าง 91
 เซนติเมตร   สูง 183 เซนติเมตร ลึก 45 เซนติเมตร จํานวน 1 หลัง ๆ
 ละ 5,500  บาท (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า 158
 ลําดับที 8) (บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ สํานักงบ
ประมาณ มีนาคม 2560 หน้า 24 ลําดับ 10.16)

ครุภัณฑ์อืน
ค่าจัดซือกระจกโค้ง จํานวน 60,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือกระจกโค้ง ขนาด 32 นิว เสาเหล็ก พร้อมติดตัง ราย
ละเอียดตามที อบต. กําหนดเป็นครุภัณฑ์ทีไม่มีปรากฏในบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานักงบประมาณ เพือถือปฏิบัติให้เป็นไปตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1989 ลงวันที 22
 มิถุนายน 2552 จึงขออนุมัติตังงบประมาณและจัดซือในราคาท้องตลาด
หรือราคาทีเคยจัดซืออย่าง ประหยัด โดยมีเหตุผลดังนี
       (1)วัตถุประสงค์ : เพือใช้บริการประชาชนในการสัญจรให้เกิดความ
ปลอดภัย
       (2)ความจําเป็นทีต้องซือนอกเหนือบัญชีฯ : เนืองจากบริเวณทางแยก
ต่างๆ ไม่มีกระจกโค้งส่องทาง ทําให้เกิดอันตรายจากการขับขีและผู้ใช้
สัญจรไปมาและเป็นครุภัณฑ์ไม่มีปรากฏในบัญชีราคามาตรฐานฯ
       (3)ประโยชน์ทีคาดว่าจะได้รับ : ประชาชนมีความปลอดภัยในการ
สัญจรบริเวณทางแยกต่าง ๆ
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 159 ลําดับที 13)
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ค่าจัดซือตู้ไฟสามเหลียมหยุดตรวจชนิดโปร่ง แบบ 2 ระบบ จํานวน 40,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้ไฟสามเหลียมหยุดตรวจชนิดโปร่ง แบบ 2
 ระบบ (ไฟบ้าน+แบตเตอรี) จํานวน 2 เครืองๆละ 20,000 บาท (แผน
พัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 159 ลําดับที 14)

ค่าจัดซือสัญญาณไฟกระพริบสีเหลือง จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือค่าจัดซือสัญญาณไฟกระพริบสีเหลือง ตัง
ไว้ 50,000 บาท จํานวน 2 ชุดๆละ 25,000 บาท (หลอด LED) ใช้
พลังงานแสงอาทิตย์ขนาด จํานวน 150 หลอด 300 ม.ม. พร้อมเสาและ
ติดตัง รายละเอียดดังนี
       - แบบเตอรีแบบแห้ง
       - อุปกรณ์แสงสว่างของหลอด LED สีเหลือง
       - อัตราการกระพริบของไฟประมาณ 20-60 ครัง/นาที
       - สามารถกระพริบไฟได้ไม่น้อยกว่า 48 ชัวโมง ขณะไม่มีแสง
อาทิตย์
       - เลนส์ใส
       - เสาเหล็ก
       - รายละเอียดอืน ๆ ตามที อบต. กําหนด
เป็นครุภัณฑ์ทีไม่มีปรากฏในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานักงบ
ประมาณ เพือถือปฏิบัติให้เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท
 0808.2/ว1989 ลงวันที 22 มิถุนายน 2552 จึงขออนุมัติตังงบประมาณ
และจัดซือในราคาท้องตลาดหรือราคาทีเคยจัดซืออย่างประหยัด โดยมี
เหตุผลดังนี
       1.วัตถุประสงค์ : เพือให้บริการประชาชนในการใช้รถใช้ถนนสัญจร
ไปมาให้เกิดความปลอดภัย
       2.ความจําเป็นทีต้องซือนอกเหนือบัญชีฯ : เนืองจากบริเวณทางแยก
และจุดเสียงต่าง ๆ ไม่มีสัญญาณเตือนอาจทําให้เกิดอันตรายจากการขับขี
และเป็นครุภัณฑ์ไม่มีปรากฏในบัญชีราคามาตรฐานฯ
       3.ประโยชน์ทีคาดว่าจะได้รับ : ประชาชนมีความปลอดภัยในการ
สัญจรบริเวณทางแยก
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 159 ลําดับที 15)
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แผนงานการศึกษา
งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา รวม 7,647,060 บาท

งบบุคลากร รวม 4,930,560 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 4,930,560 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 3,394,560 บาท

-เงินเดือนผู้อํานวยกองการศึกษา(นักบริหารงานการศึกษาระดับต้น)ตัง
ไว้ 323,760 บาท เพือจ่ายเป็นเงินเดือนผู้อํานวยกองการศึกษาฯ 1
  อัตรา จํานวน 12  เดือน ๆ ละ 26,980 บาท
-เงินเดือนนักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ ตังไว้ 289,080 บาท เพือจ่ายเป็น
เงินเดือนนักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 1  อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ
 ละ 24,090 บาท
-เงินเดือนครู(เลขทีตําแหน่ง 34-2-0432)ตังไว้ 285,720 บาท เพือจ่าย
เป็นเงินเดือนครู 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ ละ 23,810 บาท
-เงินเดือนครู(เลขทีตําแหน่ง 34-2-0433)ตังไว้ 280,320 บาท เพือจ่าย
เป็นเงินเดือนครู 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ ละ 23,360 บาท
-เงินเดือนครู(เลขทีตําแหน่ง 34-2-0434)ตังไว้ 280,320  บาท เพือจ่าย
เป็นเงินเดือนครู 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ ละ 23,360 บาท
-เงินเดือนครู(เลขทีตําแหน่ง 34-2-0781)ตังไว้ 274,680 บาท เพือจ่าย
เป็นเงินเดือนครู 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ ละ 22,890 บาท
-เงินเดือนครู(เลขทีตําแหน่ง 34-2-0782)ตังไว้ 285,720 บาท เพือจ่าย
เป็นเงินเดือนครู 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ ละ 23,810 บาท
-เงินเดือนครูผู้ดูแลเด็ก(เลขทีตําแหน่ง 34-2-1093)ตังไว้ 234,120
 บาท เพือจ่ายเป็นเงินเดือนครูผู้ดูแลเด็ก 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ
 เดือนละ 19,510 บาท
-เงินเดือนครูผู้ดูแลเด็ก(เลขทีตําแหน่ง 34-2-1094)ตังไว้ 234,120
 บาท เพือจ่ายเป็นเงินเดือนครูผู้ดูแลเด็ก 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ
 เดือนละ 19,510 บาท
-เงินเดือนครูผู้ดูแลเด็ก(เลขทีตําแหน่ง 34-2-1095)ตังไว้ 234,120
 บาท เพือจ่ายเป็นเงินเดือนครูผู้ดูแลเด็ก 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ
 เดือนละ 19,510 บาท
-เงินเดือนครูผู้ดูแลเด็ก(เลขทีตําแหน่ง 34-2-1096)ตังไว้ 234,120
 บาท เพือจ่ายเป็นเงินเดือนครูผู้ดูแลเด็ก 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ
 เดือนละ 19,510 บาท
-เงินเดือนครูผู้ดูแลเด็ก(เลขทีตําแหน่ง 34-2-1242)ตังไว้ 219,240
 บาท เพือจ่ายเป็นเงินเดือนครูผู้ดูแลเด็ก 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ
 เดือนละ 18,270  บาท  
-เงินเดือนครูผู้ดูแลเด็ก(เลขทีตําแหน่ง 34-2-1243)ตังไว้ 219,240
 บาท เพือจ่ายเป็นเงินเดือนครูผู้ดูแลเด็ก1 อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ
 เดือนละ 18,270 บาท

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
-เงินเพิมประจําตําแหน่งผู้อํานวยการกองการศึกษาฯ (นักบริหารงานการ
ศึกษาระดับต้น) ตังไว้ 42,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่าเงินเพิมประจํา
ตําแหน่งพนักงานส่วนตําบล จํานวน 12 เดือน ๆ ละ 3,500 บาท

เงินวิทยฐานะ จํานวน 84,000 บาท
-เงินค่าวิทยาฐานะครู ชํานาญการ ตังไว้ 84,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่า
วิทยาฐานะ ครู ชํานาญการ 2 อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ ละ 3,500 บาท
ต่ออัตรา
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 1,266,000 บาท
- ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจตําแหน่งผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา ตัง
ไว้ 228,720 บาท เพือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตําแหน่ง ผู้ช่วยนัก
วิชาการศึกษา 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆละ 19,060 บาท 
- ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจตําแหน่งผู้ช่วยหัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก ตังไว้ 227,040 บาท เพือจ่ายเป็นค่าจ้างผู้ช่วยหัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ ละ 18,920 บาท 
- ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าทีธุรการ ตัง
ไว้ 143,040 บาท เพือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตําแหน่งผู้ช่วยเจ้า
หน้าทีธุรการ จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ ละ 11,920 บาท 
- ค่าจ้างพนักงานจ้างทัวไปตําแหน่งผู้ดูแลเด็ก (ผู้มีทักษะ) ตัง
ไว้ 451,200 บาท เพือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างทัวไป ผู้ดูแลเด็ก (ผู้มี
ทักษะ) 4 อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ ละ 9,400 บาทต่ออัตรา
- ค่าจ้างพนักงานจ้างทัวไปตําแหน่งคนงานทัวไป (กองการศึกษาฯ) ตัง
ไว้ 108,000  บาท เพือจ่ายเป็นค่าจ้างคนงานทัวไป 1 อัตรา จํานวน 12
 เดือน ๆ ละ 9,000 บาท
-ค่าจ้างพนักงานจ้างทัวไปตําแหน่งผู้ดูแลเด็ก ตังไว้ 108,000 บาท เพือ
จ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างทัวไป ตําแหน่งผู้ดูแลเด็ก 1 อัตรา จํานวน 12
 เดือนๆ ละ 9,000 บาท

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 144,000 บาท
- เงินเพิมการครองชีพชัวคราวตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าทีธุรการ ตัง
ไว้ 24,000 บาท เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวผู้ช่วยเจ้า
หน้าทีธุรการ 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ ละ 2,000 บาท 
- เงินเพิมการครองชีพชัวคราว ผู้ดูแลเด็ก (ผู้มีทักษะ) ตังไว้ 96,000
 บาท เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราว ผู้ดูแลเด็ก (ผู้มีทักษะ) 4
 อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ เดือนละ 2,000 บาทต่ออัตรา
- เงินเพิมการครองชีพชัวคราวตําแหน่งคนงานทัวไป (กองการ
ศึกษาฯ) ตังไว้ 12,000 บาท เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวคน
งานทัวไป (กองการศึกษาฯ) จํานวน 1 อัตราๆ เดือนละ 1,000
 บาท จํานวน 12 เดือน
- เงินเพิมการครองชีพชัวคราวตําแหน่งพนักงานจ้างทัวไป ผู้ดูแลเด็ก ตัง
ไว้ 12,000 บาท เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราว พนักงานจ้าง
ทัวไป ผู้ดูแลเด็ก  จํานวน 1 อัตรา ๆ เดือนละ 1,000 บาท จํานวน 12
 เดือน

งบดําเนินงาน รวม 2,674,500 บาท
ค่าตอบแทน รวม 220,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 150,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ(โบนัส)ให้แก่ พนักงาน
ส่วนตําบล, พนักงานจ้าง ของ อบต.ตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสัง
การ (ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงาน
ส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนของ อปท. พ.ศ. 2557 และอ้างถึงระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็น
รายจ่ายทีองค์กรปกครองส่วนท้องถินอาจจ่ายได้ พ.ศ. 2559)
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ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
พนักงานส่วนตําบล, พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบล ฯลฯ
 (ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
 และ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท. 0808.4/ว 162 ลงวันที 15
 พฤษภาคม  2550 เรืองการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการของ อปท.)

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบลและผู้มี
สิทธิ (ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิน พ.ศ.2559 ฉบับที 3)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบลและ
ผู้มีสิทธิ (หนังสือกรมบัญชีกลาง ที กค 0422.3/ว 257 ลงวันที 28
 มิถุนายน 2559)
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ค่าใช้สอย รวม 1,988,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 1,581,000 บาท

-ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน ตังไว้ 100,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่า
ธรรมเนียมค่าลงทะเบียนต่างๆในการเข้ารับการฝึกอบรม ประชุม สัม
นา สําหรับพนักงานส่วนตําบล, พนักงานจ้าง, และผู้มีสิทธิ ฯลฯ
-ค่าโฆษณาประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ ตังไว้ 20,000 บาท เพือจ่ายเป็น
ค่าจ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ ข่าวสารเกียวกับเรือง
ภาษี แผ่นพับ ป้ายประชาสัมพันธ์ ฯลฯ (หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ทีสุด ที มท0808.2/ว7120 ลงวันที 9 ธันวาคม 2559 เรือง หลักเกณฑ์
การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน)
-ค่าถ่ายเอกสารและเย็บเล่มเข้าปก ตังไว้ 10,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่าถ่าย
เอกสาร และเย็บเล่มเข้าปกต่างๆ หรือหนังสือราชการอืนๆ ฯลฯ (หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 7120 ลงวันที 9
 ธันวาคม 2559 เรือง หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน)
-ค่าจ้างเหมาบริการ แม่บ้านงานครัวประจํา ศพด.ในสังกัด ตัง
ไว้ 588,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ แม่บ้านงานครัว
ประจํา ศพด.ในสังกัดทัง 7 แห่ง จํานวน 12 เดือน ๆ ละ 7,000 บาทต่อ
อัตรา ประกอบด้วย ศพด.โรงเรียนชุมชนบ้านดอนจิกจรรยาราษฏร์ 1
 อัตรา, ศพด.บ้านหนองไผ่ 1 อัตรา, ศพด.บ้านไทรงาม 1 อัตรา, ศพด
. บ้านม่วงฮี 1 อัตรา, ศพด.บ้านห้วยแดง 1 อัตรา, ศพด.บ้านดอนใหญ่ 1
 อัตรา ศพด.บ้านสมบูรณ์สามัคคี 1 อัตรา  
-ค่าจ้างเหมาบริการผู้ดูแลเด็ก ตังไว้ 756,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่าจ้าง
เหมาบริการผู้ดูแลเด็ก 9 อัตรา จํานวน 12 เดือนๆ ละ 7,000 บาทต่อ
อัตรา  ประกอบด้วย ศพด.โรงเรียนชุมชนบ้านดอนจิกจรรยาราษฏร์ 2
 อัตรา, ศพด.บ้านหนองไผ่ 1 อัตรา, ศพด.บ้านไทรงาม 1 อัตรา, ศพด
. บ้านม่วงฮี 1 อัตรา, ศพด.บ้านห้วยแดง 1 อัตรา, ศพด.บ้านดอนใหญ่ 1
 อัตรา ศพด.บ้านสมบูรณ์สามัคคี 2 อัตรา 
-ค่าจ้างเหมาบริการรถรับ-ส่ง เพือสงเคราะห์เด็กนักเรียนทียากไร้หรือด้อย
โอกาส ตังไว้ 72,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมารายเดือนในบริการ
รับ-ส่งนักเรียน เพือสงเคราะห์เด็กนักเรียนทียากไร้หรือด้อยโอกาสในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กทีอยู่ในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตําบลดอน
จิก (หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 7120 ลงวัน
ที 9 ธันวาคม 2559 เรือง หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน)
-ค่าจ้างเหมาบริการติดตังโทรศัพท์และอินเตอร์เน็ตใน ศพด.ในสังกัด อบ
ต.ดอนจิก  ตังไว้ 35,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการติดตัง
โทรศัพท์และอินเตอร์เน็ต ใน ศพด.สังกัด อบต.ดอนจิก  จํานวน 7 ศูนย์ ๆ
 ละ 5,000 บาท (หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 7120 ลงวันที 9 ธันวาคม 2559 เรือง หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้าง
เหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน)

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าเลียงรับรองหรือต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลจากหน่วย
งาน องค์กรเอกชน ส่วนราชการต่างๆ ฯลฯ (หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที มท 0808.4/ว 2381 ลงวันที 28 กรกฎาคม 2548
 เรือง การตังงบประมาณและเบิกจ่ายค่ารับรองหรือค่าเบียเลียงรับรอง
ของ อปท.)
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและแผน
พัฒนาการศึกษาของ อปท.

จํานวน 20,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กและแผนพัฒนาการศึกษาของ อปท. เช่น ค่าจัดประชุม ค่า
วิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอืนๆ ฯลฯ (หนังสือด่วนทีสุด ที มท
. 0893.3/ว 2376 ลงวันที 3 พฤศจิกายน 2558 เรือง การประกวด อปท
.และสถานศึกษาทีจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาดีเด่น) (แผนพัฒนาท้องถิน
สีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 100 ลําดับที 10)

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 100,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบียเลียง ค่าเช่าที
พัก ค่าพาหนะ และค่าใช้จ่ายอืนๆ อันเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการของ
ข้าราชการ และพนักงานจ้าง ของ อบต. ตามระเบียบของทาง
ราชการ (ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับท3ี) พ.ศ. 2559)

ค่าใช้จ่ายในการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ในสังกัดทัง 7 แห่ง

จํานวน 20,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดทัง 7 แห่ง เช่น ค่าอาหาร ค่าเอกสาร ค่าเบียเลียง
คณะกรรมการ ค่าใช้จ่ายอืนๆ ฯลฯ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-
2564 หน้า 101 ลําดับที 19)

ค่าใช้จ่ายในการทัศนศึกษาเรียนรู้นอกสถานทีของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 35,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานทีของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด องค์การบริหารส่วนตําบลดอนจิก เช่น ค่า
วิทยากร ค่าอาหาร ,เอกสาร ,ค่าจ้างเหมาบริการอืนๆ ฯลฯ (แผนพัฒนา
ท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า 100 ลําดับที 12)

ค่าใช้จ่ายในการประกวดศูนย์พัฒนาเด็กเล็กน่าอยู่ปลอดโรค จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประกวดศูนย์พัฒนาเด็กเล็กน่าอยู่ปลอด
โรค เช่น ค่าเอกสาร ค่าเบียเลียงคณะกรรมการ ค่าใช้จ่ายอืนๆ (แผน
พัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 -2564 หน้า 102 ลําดับที 21)

ค่าใช้จ่ายในการรณรงค์ให้ความรู้เกียวกับการป้องกันโรคติดต่อ มือ เท้า ปาก 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด

จํานวน 20,000 บาท

-เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการรณรงค์ให้ความรู้เกียวกับการป้องกันโรค
ติดต่อ มือ เท้า ปาก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด เช่น ค่าวิทยากร ค่า
อาหาร ค่าเอกสาร และค่าใช้จ่ายอืนๆ ฯลฯ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561-2564 หน้า102 ลําดับที 20)

ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพบุคลากร/ผู้ดูแลเด็ก จํานวน 52,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพบุคลากรครู/ผู้ดูแล
เด็กในอัตราละ 2,000 บาท จํานวน 26 อัตรา เช่น ค่าฝึกอบรม ค่าเบีย
เลียง ค่าวิทยากร ค่าจ้างเหมา ค่าใช้สอยอืนๆ ฯลฯ (แผนพัฒนาท้องถินสี
ปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 101ลําดับที 18)
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ค่าใช้จ่ายในการสร้างภูมิปัญญาท้องถินสู่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสร้างภูมิปัญญาท้องถินสู่ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก เช่น ค่าวิทยากร ค่าอาหาร ค่าเอกสาร ค่าใช้จ่ายอืนๆ ฯลฯ (แผน
พัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 102 ลําดับที 22)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 110,000 บาท
-ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม ตังไว้ 30,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่าบํารุง
รักษาซ่อมแซมทรัพย์สินของทางราชการ เช่น เครืองคอมพิวเตอร์ เครือง
ปรินเตอร์ ตู้ โต๊ะ ฯลฯ ของสํานักงานและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด
องค์การบริหารส่วนตําบลดอนจิก (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-
2564 หน้า  114 ลําดับที 14)
-ค่าบํารุง รักษา ซ่อมแซม อาคารของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตังไว้ 80,000
 บาท เพือจ่ายเป็นค่าบํารุง รักษา ซ่อมแซม อาคารของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ในสังกัด (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 114 ลําดับ
ที 15)

ค่าวัสดุ รวม 361,500 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสํานักงาน เช่น กระดาษ ดินสอ ปากกา ลวด
เสียบกระดาษ คลิปดํา ฯลฯ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564
 หน้า 113 ดับที 5)

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 35,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ทีใช้ในการปฏิบัติงานของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดทัง 7 แห่ง  เช่น แปรง ไม้กวาด ถ้วยชาม แก้ว
นํา นํายาล้างจาน นํายาเช็ดกระจก ฯลฯ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561-2564 หน้า 113 ลําดับที 6)

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 40,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุก่อสร้าง เช่น อิฐ หิน ปูน ทราย ฯลฯ (แผน
พัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า 114 ลําดับที 10 )

วัสดุการเกษตร จํานวน 14,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเกษตรสําหรับงานในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เพือส่ง
เสริมการเรียนรู้ประสบการณ์การตรงสําหรับเด็ก เช่น ปุ๋ย บัวรดนํา พันธ์
พืช พันธ์ผัก วัสดุเพาะชํา พลัว จอบ เสียม กรรไกรตัดกิง และวัสดุ
อืนๆ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 114 ลําดับที 11)

วัสดุกีฬา จํานวน 40,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุกีฬา เช่น ห่วงยาง ลูกฟุตบอล ตระกร้อ ลูก
วอลเลย์บอล แชร์บอล เปตอง ไม้ตีปิงปอง ไม้เทนนิส ตาข่ายฟุตบอล ฯลฯ
 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า 114 ลําดับที 7 )

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือแผ่นดิสก์เกส แผ่น CD-R หมึกพิมพ์เครือง
ปรินเตอร์และอืนๆ ทีเกียวกับคอมพิวเตอร์ ฯลฯ ทีใช้ในการปฏิบัติงานของ
องค์การบริหารส่วนตําบล (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564
 หน้า 114 ลําดับที 9)
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วัสดุการศึกษา จํานวน 91,250 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุการศึกษาและสือการเรียนการสอนสําหรับการส่ง
เสริมพัฒนาและให้ความรู้แก่เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด ทัง 7
แห่ง ในอัตราคนละ 250 บาท จํานวน 365 คน (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ
.ศ.2561-2564 หน้า 114 ลําดับที 8)

วัสดุอืน จํานวน 91,250 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหาผ้ากันเปือนชุดเครืองนอนสําหรับเด็ก
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด 7 แห่ง คนละ 250 บาท จํานวน 365
 คน (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า 114 ลําดับที 12)
 

ค่าสาธารณูปโภค รวม 105,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 60,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดขององค์การบริหารส่วน
ตําบลดอนจิกหรือในความดูแลและรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วน
ตําบลดอนจิก
    

ค่านําประปา ค่านําบาดาล จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่านําประปาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดหรือสถานทีในความ
ดูแลรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตําบลดอนจิก

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 35,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าบริการสือสารและคมนาคม การใช้อินเตอร์เน็ต ค่าสือสาร
ผ่านดาวเทียม ทีใช้ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองค์การบริหารส่วน
ตําบล

งบลงทุน รวม 42,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 42,000 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

ค่าจัดซือเก้าอีสํานักงาน จํานวน 17,500 บาท
-เพือเป็นค่าจัดซือเก้าอีสํานักงานให้กับครูผู้ดูแลเด็กของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กในสังกัด จํานวน 7ตัวๆละ 2,500 บาท (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561 - 2564 หน้า 160 ลําดับที 4)

ค่าจัดซือโต๊ะสํานักงาน จํานวน 24,500 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือโต๊ะทํางานสําหรับครูผู้ดูแลเด็ก ของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กในสังกัด  ขนาดกว้าง 120 เซนติเมตร สูง 75 เซนติเมตร  ลึก 60
  เซนติเมตร จํานวน 7 ตัวๆ ละ 3,500 บาท (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561 - 2564 หน้า 160 ลําดับที 5)
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งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 12,045,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 6,205,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 2,409,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 2,409,000 บาท
-ค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตังไว้ 1,788,500 บาท เพือเป็นค่า
ใช้จ่ายในการดําเนินการจัดซืออาหารกลางวัน จํานวน 365 คน ในอัตรา
คนละ 20 บาท จํานวน 245 วัน (หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที
สุด ที มท 0816.2/ว 3301 ลงวันที 14 มิถุนายน 2560 เรืองซักซ้อมแนว
ทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายรับรองเงินอุดหนุนทัวไปด้านการศึกษา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน)(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 -
 2564 หน้า 99 ลําดับที 4)

-ค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก(รายหัว) ตังไว้ 620,500
 บาท เพือใช้จ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว)เด็กนักเรียนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กตามทีกรมฯจัดสรร จํานวนเด็กนักเรียน 365 คนๆ
ละ 1,700 บาท เช่น ค่าวัสดุ ค่าสือการเรียนการสอน สือพัฒนาการ
เด็ก อุปกรณ์เครืองเล่นเสริมพัฒนาการ เป็นต้น ฯลฯ (หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0816.2/ว 3301 ลงวันที 14 มิถุนายน 2560
 เรืองซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายรับรองเงินอุดหนุนทัว
ไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน)(แผนพัฒนาท้องถินสี
ปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า 101 ลําดับที 16)

ค่าวัสดุ รวม 3,796,000 บาท
ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 3,796,000 บาท

-ค่าอาหารเสริม (นม) โรงเรียน 11 แห่ง ในเขตความรับผิดชอบ อบต
.ดอนจิก ตังไว้ 3,036,800 บาท เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซืออาหาร
เสริม(นม) แก่โรงเรียน จํานวน 11 โรงเรียนจํานวน 1,460 คนใน
อัตรา คนละ 8 บาท จํานวน 260 วัน (อัตราจัดสรรคนละ 7.37 บาท อบต
.ตังสมทบคนละ 0.63บาท)   (หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุดที มท
 0816.2/ว 3301 ลงวันที 14 มิถุนายน 2560 เรืองซักซ้อมแนวทางการ
จัดทํางบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทัวไปด้านการศึกษาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2561) (แผน
พัฒนาท้องถินสีปี ปี พ.ศ. 2561 - 2564 หน้า 98 ลําดับที 2)      

-ค่าอาหารเสริม (นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองค์การบริหารส่วน
ตําบลดอนจิก ทัง 7 ศูนย์ ตังไว้ 759,200 บาท เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดซืออาหารเสริม (นม) แก่เด็กเล็กในศูนย์ฯในอัตราคนละ 8
 บาท จํานวน 260 วัน จํานวน 365 คน (อัตราจัดสรรคนละ 7.37
 บาท อบต.ตังสมทบคนละ 0.63บาท) (หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที
สุดที มท 0816.2/ว 3301 ลงวันที 14 มิถุนายน 2560 เรืองซักซ้อมแนว
ทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทัวไปด้านการศึกษา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2561) (แผน
พัฒนาท้องถินสีปี ปี พ.ศ. 2561 - 2564 หน้า 98 ลําดับที 3)    
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งบเงินอุดหนุน รวม 5,840,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 5,840,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 5,840,000 บาท

-อุดหนุนค่าอาหารกลางวันของโรงเรียน 11 แห่ง ตังไว้ 5,840,000
 บาท เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการจัดซืออาหารกลางวันให้แก่
โรงเรียนในเขตรับผิดชอบของ อบต. ดอนจิก  จํานวน 1,460  คน ใน
อัตราคนละ 20 บาท จํานวน 200 วัน (หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที
สุดที มท 0816.2/ว 3301 ลงวันที 14 มิถุนายน 2560 เรืองซักซ้อมแนว
ทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทัวไปด้านการศึกษา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2561) (แผน
พัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561 - 2564 หน้า 141 ลําดับที 1)

แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข รวม 786,200 บาท

งบดําเนินงาน รวม 723,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 658,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 588,000 บาท

-ค่าจ้างเหมาบริการเจ้าหน้าทีผู้ปฏิบัติงานหน่วยบริการการแพทย์ฉุก
เฉิน องค์การบริหารส่วนตําบลดอนจิก ตังไว้ 504,000 บาท เพือจ่ายเป็น
ค่าจ้างเหมาบริการ เจ้าหน้าทีผู้ปฏิบัติงานหน่วยบริการการแพทย์ฉุก
เฉิน อบต. ดอนจิก (EMS) และ งานอืน ๆ ทีเกียวข้อง ฯลฯ จํานวน 6
 คน ๆ ละ 7,000 ต่อเดือน จํานวน 12 เดือน (หนังสือ
กระทรวง มหาดไทย ที มท 0313.4/ว 1452 ลงว้นที 27
 พฤษภาคม 2541 เรือง การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการของ อปท.)
-ค่าจ้างเหมาบริการผู้ช่วยเจ้าหน้าทีสาธารณสุข ตังไว้ 84,000 บาท เพือ
จ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการผู้ช่วยเจ้าหน้าทีสาธารณสุข องค์การบริหาร
ส่วนตําบลดอนจิก และงาน อืนๆ ทีเกียวข้อง จํานวน 1 คน ๆ ละ 7,000
 บาทต่อเดือน จํานวน 12 เดือน (หนังสือกระทรวง มหาดไทย ที มท
 0313.4/ว 1452 ลง วันที 27 พฤษภาคม 2541 เรือง การเบิกจ่ายเงินค่า
จ้างเหมาบริการ ของ อปท.)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการควบคุมป้องกันโรคไข้เลือดออก จํานวน 20,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินการควบคุมป้องกันโรคไข้เลือดออก ประจําปีงบ
ประมาณ 2561 เช่น ค่าเอกสาร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริหาร
อืนๆ ฯลฯ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า 83 ลําดับ
ที 1)

ค่าใช้จ่ายในการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้าตําบลดอนจิก จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า ประจําปีงบ
ประมาณ 2561 เช่น ค่าเอกสาร ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาอืนๆ ฯลฯ
 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า 83 ลําดับที 2)
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ค่าวัสดุ รวม 65,000 บาท
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 50,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุการแพทย์กิจการของศูนย์บริการการแพทย์ฉุก
เฉินตําบลดอนจิก (EMS) เช่น สายยาง ลูกยาง หลอดแก้ว ออกซิเจน ผ้า
พันแผล แอลกอฮอล์ นํายาต่างๆ และค่าจัดซือเวชกัณฑ์ ยาและอุปกรณ์
การทําแผล ปฐมพยาบาลเบืองต้นต่างๆ ฯลฯ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561-2564 หน้า 115 ลําดับที 4)

วัสดุเครืองแต่งกาย จํานวน 15,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองแต่งกายพนักงาน (EMS)  ทีปฏิบัติงานใน
ตําบลดอนจิก จํานวน 6 ชุดๆละ 2,500 บาท (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561-2564 หน้า 115 ลําดับที 5)

งบลงทุน รวม 63,200 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 63,200 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

ค่าจัดซือตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบบานเลือนกระจกสองชัน จํานวน 4,200 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เหล็กเอกสารแบบบานเลือนกระจกสองชัน ขนาด
กว้าง 118 เซนติเมตร  ลึก 40  เซนติเมตร สูง 88 เซนติเมตร จํานวน 1
 ตัวๆ ละ 4,200  บาท (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564
 หน้า 157 ลําดับที 1)

ครุภัณฑ์การเกษตร
ค่าจัดซือเครืองพ่นหมอกควัน จํานวน 59,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองพ่นหมอกควัน จํานวน 1 เครือง คุณลักษณะ
ดังนี
       (1) ปริมาณการฉีดพ่นนํายาไม่น้อยกว่า 40 ลิตรต่อชัวโมง
       (2) ถังบรรจุนํายาไม่น้อยกว่า 6 ลิตร
       (3) กําลังเครืองยนต์ไม่น้อยกว่า 25 แรงม้า
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 157 ลําดับที 2)
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แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานบริหารทัวไปเกียวกับสังคมสงเคราะห์ รวม 2,479,480 บาท

งบบุคลากร รวม 1,543,380 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,543,380 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 981,360 บาท

-เงินเดือนผู้อํานวยการกองสวัสดิการสังคม (นักบริหารงานสวัสดิการ
สังคม ระดับต้น) ตังไว้ 336,360 บาท เพือจ่ายเป็นเงินเดือนผู้อํานวยการ
กองสวัสดิการสังคม (นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น) 1
 อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ ละ 28,030 บาท
-เงินเดือนนักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ ตังไว้ 241,440 บาท เพือจ่ายเป็น
เงินเดือนนักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ
 ละ 20,120 บาท
-เงินเดือนเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชนปฏิบัติงาน ตังไว้ 185,280  บาท เพือ
จ่ายเป็นเงินเดือนเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชนปฏิบัติงาน 1 อัตรา จํานวน 12
 เดือน ๆ ละ 15,440 บาท
-เงินเดือนเจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน ตังไว้ 218,280 บาท เพือจ่าย
เป็นเงินเดือนเจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ
 ละ 18,190 บาท

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 7,680 บาท
-เงินเพิมพิเศษสําหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) ตังไว้ 7,680 บาท เพือจ่ายเป็น
ค่าเงินเพิมพิเศษสําหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) จํานวน 12 เดือน ๆ ละ 640
 บาท

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
-เงินเพิมประจําตําแหน่งผู้อํานวยการกองสวัสดิการสังคม (นักบริหารงาน
สวัสดิการสังคม ระดับต้น) ตังไว้ 42,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่าเงินเพิม
ประจําตําแหน่งพนักงานส่วนตําบล จํานวน 12 เดือน ๆ ละ 3,500 บาท

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 486,600 บาท
- ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจตําแหน่งผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน ตัง
ไว้ 226,320 บาท เพือจ่ายเป็นเงินเดือนผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน 1
 อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ ละ 18,860 บาท
- ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าทีพัฒนาชุมชน ตัง
ไว้ 152,280 บาท เพือจ่ายเป็นเงินเดือนผู้ช่วยเจ้าหน้าทีพัฒนาชุมชน 1
 อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ ละ 12,690 บาท 
- ค่าจ้างพนักงานจ้างทัวไปตําแหน่งคนงานทัวไป (กองสวัสดิการ
สังคม) ตังไว้ 108,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่าจ้างคนงานทัวไป 1
 อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ ละ 9,000 บาท

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 25,740 บาท
- เงินเพิมการครองชีพชัวคราวตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าทีพัฒนาชุมชน ตัง
ไว้ 13,740 บาท เพือจ่ายเป็นค่าครองชีพชัวคราวผู้ช่วยเจ้าหน้าทีพัฒนา
ชุมชน จํานวน 12 เดือน ๆ ละ 1,145  บาท  
- เงินเพิมการครองชีพชัวคราวตําแหน่งคนงานทัวไป (กองสวัสดิการ
สังคมฯ) จ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวตําแหน่งคนงานทัวไป ตัง
ไว้ 12,000 บาท 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ ละ 1,000  บาท 
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งบดําเนินงาน รวม 831,600 บาท
ค่าตอบแทน รวม 187,600 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 100,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ(โบนัส) ให้แก่ พนักงาน
ส่วนตําบล, พนักงานจ้าง ของ อบต.ตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสัง
การ (ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงาน
ส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนของ อปท. พ.ศ. 2557 และอ้างถึงระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็น
รายจ่ายทีองค์กรปกครองส่วนท้องถินอาจจ่ายได้ พ.ศ. 2559)

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
พนักงานส่วนตําบล, พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบล ฯลฯ
 (ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
 และ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท. 0808.4/ว 162 ลงวันที 15
 พฤษภาคม  2550 เรืองการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการของ อปท. )

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 27,600 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบลและผู้มี
สิทธิ (ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิน พ.ศ.2559 ฉบับที 3)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบลและ
ผู้มีสิทธิ (หนังสือกรมบัญชีกลาง ที กค 0422.3/ว 257 ลงวันที 28
 มิถุนายน 2559 )
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ค่าใช้สอย รวม 604,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 154,000 บาท

-ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน ตังไว้ 50,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่า
ธรรมเนียม ค่าลงทะเบียนต่างๆในการเข้ารับการฝึก
อบรม ประชุม สัมมนา สําหรับพนักงานส่วนตําบล, พนักงานจ้าง, และผู้มี
สิทธิ ฯลฯ 
-ค่าโฆษณาประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ ตังไว้ 10,000 บาท เพือจ่ายเป็น
ค่าจ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ ข่าวสารเกียวกับเรือง
ภาษี แผ่นพับ ป้ายประชาสัมพันธ์ ฯลฯ (หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ทีสุด ที มท 0808.2/ว 7120 ลงวันที 9 ธันวาคม 2559 เรือง หลักเกณฑ์
การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน)
-ค่าถ่ายเอกสารและเย็บเล่มเข้าปก ตังไว้ 10,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่าถ่าย
เอกสาร และเย็บเล่มเข้าปกต่างๆ หรือหนังสือราชการอืนๆ ฯลฯ (หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 7120 ลงวันที 9
 ธันวาคม 2559 เรือง หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน)
-ค่าจ้างเหมาบริการ ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีธุรการ ตังไว้ 84,000 บาท เพือจ่าย
เป็นค่าจ้างเหมาบริการ ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีธุรการงานสารบรรณ 1
 อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ ละ 7,000 บาท (หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 7120 ลงวันที 9 ธันวาคม 2559
 เรือง หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน) 

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายการส่งเสริมกิจกรรมผู้สูงอายุและผู้เกียวข้อง(รู้คุณผู้สูงวัย ห่วงใยผู้
ชรา)

จํานวน 80,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการส่งเสริมกิจกรรมผู้สูงอายุและผู้เกียวข้อง(รู้คุณผู้
สูงวัย ห่วงใยผู้ชรา) เช่น ค่าวิทยากร, ค่าอาหาร, ค่าเอกสาร, ค่าจ้าง
เหมาบริการอืนๆ ฯลฯ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564
 หน้า 86 ลําดับที 8)

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบียเลียง ค่าเช่าที
พัก ค่าพาหนะ และค่าใช้จ่ายอืนๆ อันเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการของ
ข้าราชการ และพนักงานจ้าง ของ อบต. ตามระเบียบของทาง
ราชการ (ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับท3ี) พ.ศ. 2559)

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมครอบครัวอบอุ่นชุมชนเข้มแข็งตามแนวเศรษฐกิจ
พอเพียง

จํานวน 20,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมครอบครัวอบอุ่นชุมชนเข้มแข็งตาม
แนวเศรษฐกิจพอเพียง เช่น ค่าวิทยากร , ค่าอาหาร, ค่าอาหารว่าง, ค่า
เอกสาร, ค่าวัสดุ, ค่าจ้างเหมาอืนๆ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 86 ลําดับ
ที 11)
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ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมป้องกันและแก้ไขปัญหาความรุนแรงต่อเด็ก สตรี 
และบุคคลในครอบครัว

จํานวน 20,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมป้องกันและแก้ไข
ปัญหาความรุนแรงต่อเด็ก สตรี และบุคคลในครอบครัว เช่น ค่า
วิทยากร , ค่าอาหาร, ค่าอาหารว่าง, ค่าเอกสาร, ค่าวัสดุ, ค่าจ้างเหมา
อืนๆ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 87 ดับท1ี6)

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมเพิมศักยภาพอาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุทีบ้าน(อผส.) จํานวน 20,000 บาท
-เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานตามกิจกรรมฝึกอบรมเพิมศักยภาพ
อาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุทีบ้าน (อผส.) เช่น ค่าวิทยากร, ค่าอาหาร , ค่า
เอกสาร, ค่าจ้างเหมาบริการอืนๆ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 -
 2564 หน้า 85 ลําดับที 3)

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอาชีพผู้สูงอายุและผู้เกียวข้องในตําบลดอนจิก จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอาชีพผู้สูงอายุและผู้เกียวข้องในตําบล
ดอนจิก เช่น ค่าวิทยากร, ค่าอาหาร, ค่าเอกสาร, ค่าจ้างเหมาบริการ
อืนๆ ฯลฯ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า 87 ลําดับ
ที 13)

ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้พิการ ผู้ติดเชือ ผู้ด้อยโอกาสและผู้เกียว
ข้อง “สร้างจิตสดใส ร่างกายแข็งแรง”

จํานวน 20,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้พิการ ผู้ติดเชือ ผู้ด้อย
โอกาสและผู้เกียวข้อง “สร้างจิตสดใส ร่างกายแข็งแรง”เช่น ค่า
วิทยากร, ค่าอาหาร, ค่าเอกสาร, ค่าจ้างเหมาบริการอืนๆ ฯลฯ (แผน
พัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า 87 ลําดับที 12)

ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและทัศนศึกษาดูงานเพือพัฒนา
คุณภาพชีวิต ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส และผู้ทีเกียวข้อง

จํานวน 180,000 บาท

-เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและทัศนศึกษาดูงาน
เพือพัฒนาคุณภาพชีวิต ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส และผู้ทีเกียว
ข้อง เช่น ค่าวิทยากร, ค่าอาหาร , ค่าเอกสาร, ค่าจ้างเหมาบริการ
อืนๆ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า 87 ลําดับที 17)

ค่าใช้จ่ายในการออกบริการจ่ายเบียยังชีพผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ติดเชือเอดส์ จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการออกบริการจ่ายเบียยังชีพผู้สูงอายุ ผู้พิการ
และผู้ติดเชือเอดส์ เช่น ค่าเอกสาร ค่าป้ายไวนิล ค่าจ้างเหมาอืนๆ ฯลฯ
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า 85 ลําดับที 1)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินของทางราชการ เช่น เครือง
คอมพิวเตอร์ เครืองปรินเตอร์ ตู้ โต๊ะ แอร์ และอืนๆ  ฯลฯ (แผนพัฒนา
ท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 119 ลําดับที 5)

ค่าวัสดุ รวม 40,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสํานักงาน เช่น กระดาษ ดินสอ ปากกา ลวด
เสียบกระดาษ คลิปดํา ฯลฯ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561 - 2564
 หน้า 119 ลําดับที 3 )
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น แผ่นดิสก์เกส แผ่น CD-R หมึก
พิมพ์เครืองปรินเตอร์และอืนๆ ทีเกียวกับคอมพิวเตอร์ ฯลฯ ทีใช้ในการ
ปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตําบล (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561 - 2564 หน้า 119 ลําดับที 4)

งบลงทุน รวม 104,500 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 104,500 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

ค่าจัดซือเก้าอีพักคอย จํานวน 7,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเก้าอีพักคอยขนาดไม่น้อยกว่า 4 ทีนัง จํานวน 2
 ตัวๆละ 3,500 บาท (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564
 หน้า 162 ลําดับที 14)

ค่าจัดซือเครืองปรับอากาศ (ชนิดติดผนัง) มีระบบฟอกอากาศ จํานวน 56,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองปรับอากาศ (ชนิดติดผนัง) มีระบบฟอก
อากาศ ขนาดไม่น้อยกว่า 24,000 BTU มีฉลากเบอร์ 5 จํานวน 2
 เครืองๆละ 28,000 บาท (บัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ สํานักงานงบ
ประมาณ มีนาคม 2560 หน้า 23 ลําดับที 10.8.2) (แผนพัฒนาท้องถินสี
ปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า 162 ลําดับที 9)

ค่าจัดซือตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบบานเลือนกระจกสองชัน จํานวน 8,400 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เหล็กเอกสารแบบบานเลือนกระจกสองชัน ขนาด
กว้าง 118 เซนติเมตร ลึก 40 เซนติเมตร สูง 88 เซนติเมตร จํานวน 2
 ตัว ๆ ละ 4,200 บาท (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564
 หน้า 162 ลําดับที 11)

ค่าจัดซือตู้เอกสารแบบสองบาน จํานวน 11,000 บาท
-เพือจัดซือตู้เอกสารแบบสองบาน ขนาด 91 เซนติเมตร ลึก 45
 เซนติเมตร สูง 183 เซนติเมตร จํานวน 2 หลัง ๆ ละ 5,500 บาท (แผน
พัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 162 ลําดับที 13)
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
ค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์สําหรับสํานักงาน จํานวน 16,000 บาท

-ค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์สําหรับงานสํานักงาน (จอขนาดไม่น้อย
กว่า 19 นิว) จํานวน 1 เครืองๆ ละ 16,000 บาท คุณลักษณะพืนฐาน 
     -มีหน่วยประมวลผลกลาง(CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกนหลัก (2 core) มี
ความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐาน ไม่น้อยกว่า 3.3 GHz หรือดีกว่า จําน
วน 1 หน่วย 
     -มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกว่า มีขนาดไม่
น้อยกว่า 4 GB 
     -มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือ ดีกว่า ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 120 GB จํานวน 1 หน่วย 
     -มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย 
     -มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวน ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
     -มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 
     -มีจอภาพแบบ LCD หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อย
กว่า 600 : 1 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว จํานวน 1 หน่วย 
(เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ. 2560 หน้า 4 ลําดับที 7 )(แผนพัฒนาสีปี พ
.ศ.2561 - 2564 หน้า 161 ลําดับที 3)

ค่าจัดซือเครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED ขาวดํา (18 หน้า/นาที) จํานวน 3,300 บาท
-เครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED ขาวดํา (18 หน้า/นาที) จํานวน 1
 เครืองๆ ละ 3,300 บาท คุณลักษณะพืนฐานดังนี 
     -มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi  
     -มีความเร็วในการพิมพ์ร่างไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที (ppm) 
     -มีหน่วยความจํา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB 
     -มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ Parallel หรือ USB 2.0 หรือดี
กว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
     - สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom โดยมีถาดใส่
กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 150 แผ่น 
(เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ. 2560 หน้า 20 ลําดับที 41) (แผนพัฒนาท้อง
ถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า 161 ลําดับที 4)

ค่าจัดซือเครืองสํารองไฟ ขนาด 800VA จํานวน 2,800 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองสํารองไฟ  ขนาด 800 VA จํานวน 1
 เครืองๆ ละ 2,800 บาท   คุณลักษณะพืนฐานดังนี
       - มีกําลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 AV (480 Watts)
       - สามารถสํารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที
(เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ. 2560 หน้า 27 ลําดับที 58) (แผนพัฒนาท้อง
ถินสีปี พ.ศ. 2561 - 2564 หน้า 161 ลําดับที 5)
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แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 3,385,460 บาท

งบบุคลากร รวม 2,433,660 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,433,660 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,673,160 บาท

-เงินเดือนผู้อํานวยการกองช่าง (นักบริหารงานช่างระดับต้น) ตัง
ไว้ 376,080 บาท เพือจ่ายเป็นเงินเดือนผู้อํานวยการกองช่าง 1
 อัตรา จํานวน 12  เดือน ๆ ละ 31,340  บาท 
-เงินเดือนนายช่างโยธาชํานาญงาน ตังไว้ 230,400 บาท เพือจ่ายเป็นเงิน
เดือนนายช่างโยธาชํานาญงาน 1  อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ ละ 19,200
 บาท  
-เงินเดือนนายช่างโยธาปฏิบัติงาน (คนที 1) ตังไว้ 199,800  บาท เพือ
จ่ายเป็นเงินเดือนนายช่างโยธาปฏิบัติงาน 1  อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ
 ละ 16,650 บาท
-เงินเดือนนายช่างโยธาปฏิบัติงาน (คนที 2) ตังไว้ 165,120  บาท เพือ
จ่ายเป็นเงินเดือนนายช่างโยธาปฏิบัติงาน 1  อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ
 ละ13,760 บาท 
-เงินเดือนนายช่างเขียนแบบปฏิบัติงาน ตังไว้ 199,800 บาท เพือจ่ายเป็น
เงินเดือนนายช่างเขียนแบบปฏิบัติงาน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ
 ละ16,650 บาท 
-เงินเดือนนายช่างสํารวจปฏิบัติงาน ตังไว้ 171,720 บาท เพือจ่ายเป็นเงิน
เดือนนายช่างสํารวจปฏิบัติงาน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ ละ 14,310
 บาท  
-เงินเดือนเจ้าพนักงานการประปาปฏิบัติงาน ตังไว้ 165,120 บาท เพือ
จ่ายเป็นเงินเดือนเจ้าพนักงานการประปาปฏิบัติงาน 1 อัตรา จํานวน 12
 เดือน ๆ ละ 13,760 บาท  
-เงินเดือนนายช่างไฟฟ้าปฏิบัติงาน ตังไว้ 165,120 บาท เพือจ่ายเป็นเงิน
เดือนนายช่างไฟฟ้าปฏิบัติงาน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ ละ 13,760
 บาท   

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
-เงินเพิมประจําตําแหน่งผู้อํานวยการกองช่าง (นักบริหารงานช่างระดับ
ต้น) ตังไว้ 42,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่าเงินเพิมประจําตําแหน่งพนักงาน
ส่วนตําบล จํานวน 12 เดือน ๆ ละ 3,500 บาท 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 631,320 บาท
-ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจตําแหน่งผู้ช่วยช่างโยธา ตังไว้ 153,000
 บาท เพือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจตําแหน่งผู้ช่วยช่าง
โยธา 1อัตราจํานวน 12 เดือน ๆ ละ 12,750 บาท
-ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าทีธุรการ ตัง
ไว้ 123,840 บาท เพือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจตําแหน่งผู้
ช่วยเจ้าหน้าทีธุรการ 1อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ ละ 10,320 บาท
-ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจตําแหน่งผู้ช่วยช่างไฟฟ้า ตังไว้ 138,480
 บาท เพือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจตําแหน่งผู้ช่วยช่าง
ไฟฟ้า 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ ละ 11,540 บาท 
-ค่าจ้างพนักงานจ้างทัวไปตําแหน่งคนงานทัวไป (กองช่าง) ตัง
ไว้ 108,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างทัวไปตําแหน่งคนงาน
ทัวไป 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ ละ 9,000 บาท 
-ค่าจ้างพนักงานจ้างทัวไปตําแหน่งคนขับรถกระเช้า ตังไว้ 108,000
 บาท เพือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างทัวไปตําแหน่งคนขับรถกระเช้า  1
 อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ ละ 9,000 บาท    
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 87,180 บาท
-เงินเพิมการครองชีพชัวคราวตําแหน่งผู้ช่วยช่างโยธา ตังไว้ 15,180
 บาท เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวตําแหน่งผู้ช่วยช่างโยธา 1
 อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ ละ 1,265 บาท
-เงินเพิมการครองชีพชัวคราวตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าทีธุรการ ตัง
ไว้ 24,000 บาท เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวตําแหน่งผู้ช่วย
เจ้าหน้าทีธุรการ 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ ละ 2,000  บาท 
-เงินเพิมการครองชีพชัวคราวตําแหน่งผู้ช่วยช่างไฟฟ้า จ่ายเป็นเงินเพิม
การครองชีพชัวคราวผู้ช่วยช่างไฟฟ้า ตังไว้ 24,000 บาท 1
 อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆละ 2,000 บาท 
-เงินเพิมการครองชีพชัวคราวตําแหน่งคนงานทัวไป จ่ายเป็นเงินเพิมการ
ครองชีพชัวคราวตําแหน่งคนงานทัวไป ตังไว้ 12,000 บาท จํานวน 1
 อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ ละ 1,000 บาท
-เงินเพิมการครองชีพชัวคราวตําแหน่งคนขับรถกระเช้า จ่ายเป็นเงินเพิม
การครองชีพชัวคราวตําแหน่งคนงานขับรถกระเช้า ตังไว้ 12,000 บาท 1
 อัตรา จํานวน 12 เดือนๆ ละ 1,000 บาท   

งบดําเนินงาน รวม 608,800 บาท
ค่าตอบแทน รวม 140,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 100,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ(โบนัส)ให้แก่ พนักงาน
ส่วนตําบล, พนักงานจ้าง ของ อบต.ตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสัง
การ (ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงาน
ส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนของ อปท. พ.ศ. 2557 และอ้างถึงระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็น
รายจ่ายทีองค์กรปกครองส่วนท้องถินอาจจ่ายได้ พ.ศ. 2559)

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
พนักงานส่วนตําบล, พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบล ฯลฯ
 (ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
 และ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท. 0808.4/ว 162 ลงวันที 15
 พฤษภาคม 2550 เรือง การเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการของ อปท. )

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบลและ
ผู้มีสิทธิ (หนังสือกรมบัญชีกลาง ที กค 0422.3/ว 257 ลงวันที 28
 มิถุนายน 2559)
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ค่าใช้สอย รวม 237,800 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 55,000 บาท

-ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน ตังไว้ 50,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่า
ธรรมเนียม ค่าลงทะเบียนต่างๆในการเข้ารับการฝึก
อบรม ประชุม สัมมนา สําหรับพนักงานส่วนตําบล, พนักงานจ้าง, และผู้มี
สิทธิ ฯลฯ 
-ค่าถ่ายเอกสารและเย็บเล่มเข้าปก ตังไว้ 5,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่าถ่าย
เอกสาร และเย็บเล่มเข้าปกต่างๆ หรือหนังสือราชการอืนๆ ฯลฯ (หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 7120 ลงวันที 9
 ธันวาคม 2559 เรือง หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ จํานวน 40,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบียเลียง ค่าเช่าที
พัก ค่าพาหนะ และค่าใช้จ่ายอืนๆ อันเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการของ
ข้าราชการ และพนักงานจ้าง ของ อบต. ตามระเบียบของทาง
ราชการ (ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับท3ี) พ.ศ. 2559)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 142,800 บาท
-ค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ ตังไว้ 30,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่า
บํารุงรักษาซ่อมแซมครุภัณฑ์สํานักงาน เช่น เครืองคอมพิวเตอร์ เครือง
พิมพ์ หรือทรัพย์สินอืนทีใช้ในสํานักงานหรือในความดูแลรักษาของ
องค์การบริหารส่วนตําบล (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564
 หน้า 118 ลําดับที 7)
-ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ฑ์สิงก่อสร้าง ตังไว้ 100,000
 บาท เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงซ่อมแซมครุภัณฑ์สิงก่อสร้างภายในเขตอบต
.ดอนจิก หรือทีอยู่ในความรับผิดชอบดูแลของ อบต.ดอนจิก(แผนพัฒนา
ท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 118 ลําดับที 8)
-ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์พาหนะและขนส่ง ตังไว้ 12,800
 บาท เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาซ่อมแซมครุภัณฑ์พาหนะและขนส่ง
ของ อบต.ดอนจิก หรืออยู่ในความรับผิดชอบของ อบต.ดอนจิก(หลัก
เกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่าย
ประจําปี ในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1555 ลงวันที 22 มีนาคม 2560
)  (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 118 ลําดับที 9)

ค่าวัสดุ รวม 231,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสํานักงาน เช่น กระดาษ ดินสอ ปากกา ลวด
เสียบกระดาษ คลิปดํา ฯลฯ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564
 หน้า 117 ลําดับที 2 )

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 80,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้า เช่น สายรัดขึนเสา รองเท้าเซฟตี หมวก
นิรภัย ถุงมือกันไฟ ชุดหมี แว่นตานิรภัย บันไดเลือนสไลด์ จัดซือหลอด
ไฟ สายไฟ สายไฟลําโพง สวิทซ์ ปลักไฟ อืนๆ ทีเกียวกับไฟฟ้า ฯลฯ (แผน
พัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า 117 ลําดับที 3)
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วัสดุก่อสร้าง จํานวน 101,000 บาท
-ค่าจัดซือวัสดุก่อสร้าง ตังไว้ 80,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุก่อ
สร้าง เช่น อุปกรณ์ก่อสร้างทีใช้บํารุงรักษาและซ่อมแซมอาคารสถานทีอยู่
ในความดูแลและรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตําบลดอน
จิก เช่น อิฐ หิน ปูน ทราย เหล็ก สี และวัสดุอุปกรณ์อืน ฯลฯ (แผนพัฒนาสี
ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 117 ลําดับที 6)

-ค่าจัดซือวัสดุซ่อมแซมสะพาน บ้านนาดี หมู่ 5 ตังไว้ 21,000 บาท เพือ
จ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุซ่อมแซมสะพาน ตามรายละเอียดดังนี
       - ปูนซีเมนต์                        จํานวน  45 ถุง
       - ทราย                               จํานวน    5 ลูกบาศก์เมตร
       - หิน                                  จํานวน    5 ลูกบาศก์เมตร
       - ไม้แบบ                            จํานวน  15 ลูกบาศก์ฟุต
       - เหล็ก DB 12 มิลลิเมตร      จํานวน  20 เส้น
       - เหล็ก RB 6 มิลลิเมตร        จํานวน  20 เส้น

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก์เกส แผ่น CD-R 
หมึกพิมพ์เครืองปรินเตอร์และอืนๆ ทีเกียวกับคอมพิวเตอร์ ฯลฯ ทีใช้ใน
การปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตําบล (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561-2564 หน้า 117ลําดับที 5)

งบลงทุน รวม 343,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 43,000 บาท
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

ค่าจัดซือคอมพิวเตอร์สํานักงาน จํานวน 32,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์สําหรับงานสํานักงาน (จอขนาด
ไม่น้อยกว่า 19 นิว) จํานวน 2 เครือง ๆ ละ 16,000 บาท คุณลักษณะพืน
ฐาน 
       - มีหน่วยประมวลผลกลาง(CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกน
หลัก (2 core) มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐาน ไม่น้อยกว่า 3.3 GHz 
หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย 
       - มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกว่า มีขนาดไม่
น้อยกว่า 4 GB 
       - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือ ดี
กว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State  Drive 
ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 120 GB จํานวน 1 หน่วย 
       - มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย 
       - มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวน ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
       - มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 
       - มีจอภาพแบบ LCD หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อย
กว่า 600 : 1 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว จํานวน 1 หน่วย (เกณฑ์
ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ
. 2560 หน้า 4  ลําดับที 7 )(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564
 หน้า 163 ลําดับที 3)
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ค่าจัดซือเครืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก (Inkjet) จํานวน 7,700 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก (Inkjet) 
จํานวน 1 เครือง ๆ ละ 7,700 บาท  คุณลักษณะพืนฐาน
       -เป็นอุปกรณ์ทีมีความสามารถเป็น Printer, Copier, Scanner 
และ FAX ภายในเครืองเดียวกัน
       -ใช้เทคโนโลยีแบบพ่นหมึก (Inkjet)
       -มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 4,800 x 1,200 dpi 
หรือ 1,200 x 4,800 dpi
       -มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดําไม่น้อยกว่า 33 หน้าต่อ
นาที (ppm) หรือ 15 ภาพต่อนาที (ipm)
       -มีความเร็วในการพิมพ์ร่างluไม่น้อยกว่า 15 หน้าต่อนาที (ppm) 
หรือ 10 ภาพต่อนาที (ipm)
       -สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวดํา-สี) ได้
       -มีความละเอียดในการสแกนเอกสารสูงสุดไม่น้อย
กว่า 1,200 x 2,400 dpi
       -มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document Feed)
       -สามารถถ่ายสําเนาเอกสารได้ทังสีและขาวดํา
       -สามารถทําสําเนาได้สูงสุดไม่น้อยกว่า 99 สําเนา
       -สามารถย่อขยายได้ 25 ถึง 400 เปอร์เซ็น
       -มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100 Base -T หรือดีกว่าจํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
       -สามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย (WiFi) ได้
       -สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom โดยถาดใส่
กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 100 แผ่น
(เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจําปี  พ.ศ. 2560 หน้า 23 ลําดับที 47 ) (แผนพัฒนา
ท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า 163 ลําดับที 6)

ค่าจัดซือเครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED ขาวดํา จํานวน 3,300 บาท
-เครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED ขาวดํา (18 หน้า/นาที) จํานวน 1
 เครืองๆ ละ 3,300 บาท คุณลักษณะพืนฐาน 
     -มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi  
     -มีความเร็วในการพิมพ์ร่างไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที (ppm) 
     -มีหน่วยความจํา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB 
     -มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ Parallel หรือ USB 2.0 หรือดี
กว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
     - สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom โดยมีถาดใส่
กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 150 แผ่น 
(เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ. 2560 หน้า 20 ลําดับที 41) (แผนพัฒนาท้อง
ถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า 163 ลําดับที 4)

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 300,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรัง ถนน คสล.และถนนลาดยาง จํานวน 300,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรังและถนน คสล
. หรือถนนลาดยาง ภายในเขต อบต. ดอนจิก หรือทีอยู่ในความดูแลรับผิด
ชอบขององค์การบริหารส่วนตําบลดอนจิก (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561 - 2564 หน้า 118 ลําดับที 10)
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งานไฟฟ้าถนน รวม 576,942 บาท
งบเงินอุดหนุน รวม 576,942 บาท

เงินอุดหนุน รวม 576,942 บาท
เงินอุดหนุนกิจการทีเป็นสาธารณประโยชน์ จํานวน 576,942 บาท

-อุดหนุนการไฟฟ้าพิบูลมังสาหารในการติดตังหม้อแปลงไฟฟ้าใหม่ทด
แทนหม้อแปลงเครืองเดิมทีชํารุดขององค์การบริหารส่วนตําบลดอนจิก ตัง
ไว้ 336,942 บาท เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินการติดตังหม้อแปลงไฟฟ้าใหม่
ทดแทนหม้อแปลงเครืองเดิมทีชํารุดขององค์การบริหารส่วนตําบลดอน
จิก อําเภอพิบูลมังสาหาร จังหวัดอุบลราชธานี  (ตามประมาณการของการ
ไฟฟ้าอําเภอพิบูลมังสาหาร) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี 2561-2564
 หน้า  139 ลําดับ 54) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุด
หนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 ข้อ 3 (3) และ ข้อ 6

- อุดหนุนการไฟฟ้าพิบูลมังสาหารในการขยายเขตไฟฟ้าแรงตําบ้านบุ่ง
คํา หมู่ที 4 ตังไว้ 120,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินการขยายเขต
ไฟฟ้าแรงตําบ้านบุ่งคํา หมู่ 4 ตําบลดอนจิก อําเภอพิบูลมังสาหาร จังหวัด
อุบลราชธานี  (ตามประมาณการของการไฟฟ้าอําเภอพิบูล
มังสาหาร) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี 2561-2564 หน้า 133 ลําดับ 8) ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน พ.ศ. 2559 ข้อ 3 (3) และ ข้อ 6

- อุดหนุนการไฟฟ้าพิบูลมังสาหารในการขยายเขตไฟฟ้าแรงตําและติดตัง
สายดับพร้อมโคมไฟฟ้าสาธารณะบ้านไทรงาม หมู่ที 7 ตังไว้ 120,000
 บาท เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินการขยายเขตไฟฟ้าแรงตําและติดตังสายดับ
พร้อมโคมไฟฟ้าสาธารณะ บ้านไทรงาม หมู่ที 7 ตําบลดอนจิก อําเภอพิบูล
มังสาหาร จังหวัดอุบลราชธานี  (ตามประมาณการของการไฟฟ้าอําเภอ
พิบูลมังสาหาร) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี 2561-2564 หน้า 134 
ลําดับที  17) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 ข้อ 3 (3) และ ข้อ 6
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งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล รวม 650,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 650,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 410,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 370,000 บาท

-ค่าบริการทิงขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล ตังไว้ 100,000  บาท เพือจ่ายเป็น
ค่าบริการทิงขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูลทีอยู่ในพืนทีรับผิดชอบองค์การ
บริหารส่วนตําบลดอนจิก ให้กับเทศบาลเมืองพิบูลมังสาหาร (แผนพัฒนา
ท้องถินสีปี 2561-2564 หน้า 90 ลําดับ 5)

- ค่าจ้างเหมาคนงานประจํารถขยะ อบต. ดอนจิก ตังไว้ 168,000
 บาท เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการการคนงานประจํารถขยะ จํานวน 2
 คน คนๆละ 7,000  บาท/เดือน จํานวน 12 เดือน และงานอืนทีเกียว
ข้อง  ฯลฯ (หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 7120
 ลงวันที 9 ธันวาคม 2559 เรือง หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้าง
เหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน) (แผนพัฒนาท้องถินสี
ปี 2561-2564 หน้า 90 ลําดับ 7)

- ค่าจ้างเหมาคนขับรถขยะ อบต. ดอนจิก ตังไว้ 102,000 บาท เพือจ่าย
เป็นค่าจ้างเหมาคนขับรถขยะ จํานวน 1 คนๆ ละ 8,500
 บาท/เดือน จํานวน 12 เดือน และงานอืนทีเกียวข้อง  ฯลฯ (หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 7120 ลงวันที 9
 ธันวาคม 2559 เรือง หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี 2561-2564
 หน้า 90 ลําดับ 6)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในกิจกรรมรณรงค์และส่งเสริมการลดปริมาณขยะ การทิง การคัด
แยก และการกําจัดขยะอย่างถูกวิธี

จํานวน 40,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกิจกรรมรณรงค์และส่งเสริมการลดปริมาณ
ขยะ การทิง การคัดแยก และการกําจัดขยะอย่างถูกวิธี เช่น ค่า
วัสดุ อุปกรณ์ ค่าวิทยากร ค่าจ้างเหมาบริการอืนๆ (แผนพัฒนาท้องถินสี
ปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 90 ลําดับที 8)

ค่าวัสดุ รวม 240,000 บาท
วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 240,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือถังขยะ  จํานวน 150  ถัง ๆ ละ 1,600  บาท มีราย
ละเอียดดังนี
    -วัตถุดิบผลิตด้วยสาร HD-Poleyethylene  เกรด A มี มอก.
    -ขนาดบรรจุไม่น้อยกว่า  120  ลิตร
    -มีล้อเลือน
    -มีฝาปิดแบบมีช่องทิงขยะ
    -สีเหลือง
    - ตัวถังขยะด้านหน้าสกรีนคําขวัญหรือข้อความรณรงค์ความ
สะอาด  บรรทัดถัดมาสกรีนตราสัญญลักษณ์  อบต. ดอนจิก บรรทัดถัดมา
สกรีน  ชือ อบต. ดอนจิก  บรรทัดถัดมา  หมายเลขครุภัณฑ์ ด้านหลัง
บรรรทัดแรกสกรีนข้อความ  ถังขยะใบนีเป็นทรัพย์สินของ  อบต.  ดอน
จิก  ด้านหลังบรรทัดทีสองสกรีนข้อความ  ผู้ใดนําไปครอบครองส่วนตัวมี
ความผิดตามกฏหมาย (แผนพัฒนาท้องถินสีปี 2561-2564 หน้า 90
 ลําดับ 9)
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 930,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 930,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 930,000 บาท
รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 150,000 บาท

- ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาของ สมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ์ บดินทรเทพยวรางกูร ตังไว้ 30,000 บาท เพือ
จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาของ สมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ์ บดินทรเทพยวรางกูรเช่น ค่า
วัสดุ ค่า อุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาอืนๆ ฯลฯ(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
. 2561 - 2564 หน้า 121 ลําดับที 4)

- ค่าใช้จ่ายในการจัดงานเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่
หัว เนืองในโอกาส"วันพ่อแห่งชาติ" ตังไว้ 30,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่า
ใช้ จ่ายในการจัดงานเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวเนือง
ในโอกาส"วันพ่อแห่งชาติ"เช่น ค่าวัสดุ ค่า อุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาอืนๆ ฯลฯ
 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561 - 2564 หน้า 120 ลําดับที 1)

- ค่าใช้จ่ายในการจัดงานเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระนางเจ้าสิริ
กิต์พระบรมราชินีนาถ เนืองในโอกาส"วันแม่แห่งชาติ" ตังไว้ 30,000
 บาท เพือจ่ายเป็นค่าใช้ จ่ายในการจัดงานเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จ
พระนางเจ้าสิริกิต์พระบรมราชินีนาถ เนืองในโอกาส"วันแม่แห่ง
ชาติ" เช่น ค่าวัสดุ ค่า อุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาอืนๆ ฯลฯ(แผนพัฒนาท้องถินสี
ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 120 ลําดับที 2)

- ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันปิยมหาราช ตังไว้ 30,000 บาท เพือจ่าย
เป็นค่าใช้จ่ายการส่งเสริมกิจกรรมวันปิยมหาราช เช่น ค่า
วัสดุ ค่า อุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาอืนๆ ฯลฯ  (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
. 2561 - 2564 หน้า 120 ลําดับที 3)

- ค่าใช้จ่ายในการกิจกรรมคล้ายวันสวรรณคตพระบาทสมเด็จพระปรมิ
นทรภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร (รัชกาลที 9) ตังไว้ 30,000
 บาท เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการส่งเสริมกิจกรรมคล้ายวันสวรรณคตพระ
บาทสมเด็จพระปรมินทรภูมิพลอดุลยเดชฯ เช่น ค่าวัสดุ ค่า อุปกรณ์ ค่า
จ้างเหมาอืนๆ ฯลฯ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561 - 2564
 หน้า 121 ลําดับที 5)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม อบต.เคลือนทีให้บริการประชาชน จํานวน 150,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม อบต.เคลือนทีให้บริการ
ประชาชน เช่น ค่าอาหาร, ค่าเอกสาร,ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุและ
อุปกรณ์อืนๆ ค่าจ่างเหมาบริการอืนๆ ฯลฯ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561 - 2564 หน้า 122 ลําดับที 11)

ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมกระตุ้นเศรษฐกิจไทย ช่วยไทย คนไทยยิมได้ จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมกระตุ้นเศรษฐกิจไทย ช่วย
ไทย คนไทยยิมได้ เช่น ค่าเอกสาร,ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุและ
อุปกรณ์อืนๆ ค่าจ่างเหมาบริการอืนๆ ฯลฯ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561 - 2564 หน้า 121 ลําดับที 6)

วันทีพิมพ์ : 14/9/2560  08:51:34 หน้า : 50/72



ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมงานวันเด็กแห่งชาติ จํานวน 200,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมงานวันเด็กแห่งชาติ เช่น ค่า
อาหาร, ค่าเอกสาร,ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุและอุปกรณ์อืนๆ ค่าจ้าง
เหมาบริการอืนๆ ฯลฯ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564
 หน้า 123 ลําดับที 13)

ค่าใช้จ่ายในการจัดเวทีประชาคมเพือส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนา
ท้องถิน

จํานวน 30,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินการตามกิจกรรมจัดเวทีประชาคมเพือส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของประชาชนในการร่วมแสดงความคิดเห็นในการพัฒนาท้อง
ถินหรือชุมชนในตําบลดอนจิก เช่น จ่ายเป็นค่าเอกสาร,ค่าวัสดุ,ค่าอุปกรณ์
ต่างๆ, ค่าอาหาร, ค่าอาหารว่าง, ค่าจ้างเหมาบริการอืนๆ ฯลฯ (แผน
พัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561 - 2564 หน้า 121 ลําดับที 7)

ค่าใช้จ่ายในการดําเนินกิจกรรมตามโครงการเทิดทูนและปกป้องสถาบันฯ จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินกิจกรรมตามโครงการเทิดทูนและปก
ป้องสถาบันฯ เช่น จ่ายเป็น ค่าเอกสาร,ค่าอาหาร,ค่าอาหารว่าง, ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ต่างๆ และค่าจ้างเหมาบริการอืนๆ ฯลฯ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี  พ
.ศ.  2561-2564 หน้าที  122  ลําดับที  9)

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกลุ่มอาชีพในตําบลดอนจิก จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกลุ่มอาชีพในตําบลดอนจิก เช่น ค่า
วิทยากร ค่าอาหาร ค่าเอกสาร ค่าจ้างเหมาบริการอืนๆ ฯลฯ (แผนพัฒนา
ท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า 122 ลําดับที 8)

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงานของกลุ่มสตรีและผู้ทีเกียวข้อง จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงาน
ของกลุ่มสตรีและผู้ทีเกียวข้อง เช่น ค่าอาหาร, ค่าเอกสาร,ค่าป้ายประชา
สัมพันธ์ ค่าวัสดุและอุปกรณ์อืนๆ ค่าจ่างเหมาบริการอืนๆ ฯลฯ (แผน
พัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า 122 ลําดับที 12)

ค่าใช้จ่ายในการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด เช่น ค่าอาหาร, ค่าเอกสาร,ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุและอุปกรณ์
อืนๆ ค่าจ่างเหมาบริการอืนๆ ฯลฯ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 -
 2564 หน้า 91 ลําดับที 1)

ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการเพิมเติม หรือปรับปรุง ,เปลียน
แปลง แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564)

จํานวน 60,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินกิจกรรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการ
เพิมเติม หรือปรับปรุง ,เปลียนแปลง แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
. 2561-2564) เพือประกอบการจัดทําข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจําปี, ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเพิมเติมฯ ,หรืองานอืนทีเกียว
ข้อง ฯลฯ  เช่นจ่ายเป็นค่าเอกสาร, ค่าอาหาร, ค่าอาหารว่าง, ค่าป้ายประชา
สัมพันธ์, ค่าวัสดุ, อุปกรณ์อืนๆ ,ค่าจ้างเหมาบริการอืนๆ ฯลฯ (แผนพัฒนา
ท้องถินสีปี  พ.ศ. 2561-2564) (หน้า 123 ลําดับที 15)
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ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมกิจกรรมวันครอบครัว "วันพาแลง ฮักแพง แบ่งปัน" จํานวน 100,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมส่งเสริมกิจกรรมวันครอบ
ครัว "วันพาแลง ฮักแพง แบ่งปัน" ประจําปี พ.ศ.2561 เช่น ค่าอาหาร, ค่า
เอกสาร,ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุและอุปกรณ์อืนๆ ค่าจ้าง
เหมาบริการอืนๆ ฯลฯ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564
 หน้า 86 ลําดับที 7)

ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดทําแผนชุมชน จํานวน 30,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดทําแผน
ชุมชน เช่น ค่าอาหาร, ค่าเอกสาร,ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุและ
อุปกรณ์อืนๆ ค่าจ่างเหมาบริการอืนๆ ฯลฯ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561 - 2564 หน้า 124 ลําดับที 16)

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานบริหารทัวไปเกียวกับศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ รวม 285,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 285,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 285,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ค่าใช้จ่ายการจัดกิจกรรมภาษาสู่อาเซียน (AEC) จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการจัดกิจกรรมค่ายภาษาสู่อา
เซียน (AEC)ของเยาวชนและประชาชนทัวไป เช่น ค่าอาหาร ค่า
วิทยากร ค่าวัสดุฝึกอบรม ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ เป็นต้น (แผนพัฒนา
ท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า 99 ลําดับที 5)

ค่าใช้จ่ายการจัดกิจกรรมสืบทอดภูมิปัญญาท้องถินรุ่นเก่าสู่รุ่นใหม่ จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมสืบทอดภูมิปัญญาท้องถินรุ่นเก่าสู่
รุ่นใหม่ เช่น ค่าอาหาร ค่าวิทยากร ค่าวัสดุฝึกอบรม ค่าเบียเลียง ค่าจ้าง
เหมาบริการต่างๆ เป็นต้น (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564
 หน้า 104 ลําดับที 8)

ค่าใช้จ่ายในการจัดทําข้อมูลภูมิปัญญาท้องถิน จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําข้อมูลภูมิปัญญาท้องถิน เช่น ค่า
เอกสาร ค่าวัสดุ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ เป็นต้น (แผนพัฒนาท้องถินสี
ปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า 105 ลําดับที 12)

ค่าใช้จ่ายในการจัดทําฐานข้อมูลทางศาสนาในพืนทีตําบลดอนจิก จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําฐานข้อมูลทางศาสนาในพืนทีตําบล
ดอนจิก  เช่น ค่าอาหาร ค่าอุปกรณ์ ค่าวัสดุ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ เป็น
ต้น (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า 105 ลําดับที 13)

ค่าใช้จ่ายในการจัดนิทรรศการแสดงผลงานทางด้านการศึกษาของเด็ก จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดนิทรรศการแสดงผลงานทางด้านการ
ศึกษาของเด็ก เช่น ค่าอาหาร ค่าวิทยากร ค่าวัสดุ ค่าเอกสาร ค่าเบีย
เลียง ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ เป็นต้น (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561 - 2564 หน้า 100 ลําดับที 13)
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ค่าใช้จ่ายในการประกวดหนูน้อยแอโรบิค จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประกวดหนูน้อยแอโรบิค เช่น ค่าอาหาร ค่า
วิทยากร ค่าวัสดุ เงินรางวัล ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ เป็นต้น (แผนพัฒนา
ท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า 106 ลําดับที 19)

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมงานฝีมือจากใบตอง สืบทอดภูมิปัญญาท้องถิน จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมงานฝีมือจากใบตอง สืบทอด
ภูมิปัญญาท้องถิน เช่น ค่าอาหาร ค่าอุปกรณ์ ค่าวัสดุ ค่าจ้างเหมาบริการ
ต่างๆ เป็นต้น (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า 106
 ลําดับที 20)

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมงานฝีมือด้านการจักรสานผลิตภัณฑ์ สืบทอด
ภูมิปัญญาท้องถิน

จํานวน 15,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมงานฝีมือด้านการจักรสาน
ผลิตภัณฑ์ สืบทอดภูมิปัญญาท้องถิน เช่น ค่าอาหาร ค่าอุปกรณ์ ค่าวัสดุ ค่า
จ้างเหมาบริการต่างๆ เป็นต้น (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564
 หน้า 106 ลําดับที 21)

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมมัคคุเทศก์ท้องถิน จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมมัคคุเทศก์ท้องถิน เช่น ค่า
อาหาร ค่าวิทยากร ค่าวัสดุ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ เป็นต้น (แผนพัฒนา
ท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า 106 ลําดับที 22)

ค่าใช้จ่ายในการเรียนรู้วิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียงสําหรับเด็กและเยาวชน จํานวน 20,000 บาท
-ค่าใช้จ่ายในการเรียนรู้วิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียงสําหรับเด็กและ
เยาวชน ตังไว้ 20,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนิน
งาน เช่น ค่าอาหาร ค่าวิทยากร ค่าเบียเลียง ค่าวัสดุฝึกอบรม ค่าจ้าง
เหมาบริการต่างๆ เป็นต้น (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564
 หน้า 101 ลําดับที 15)

ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมการจัดกิจกรรมวันสําคัญทางศาสนา จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมการจัดกิจกรรมวันสําคัญทาง
ศาสนา เช่น ค่าอาหาร ค่าวัสดุ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ เป็นต้น (แผน
พัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า 105 ลําดับที 14)

ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมกิจกรรมคาราวานเสริมสร้างเด็ก จํานวน 20,000 บาท
-ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมกิจกรรมคาราวานเสริมสร้างเด็ก ตังไว้ 20,000
 บาท เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงาน เช่น ค่าอาหาร ค่า
วิทยากร ค่าวัสดุฝึกอบรม ค่าเบียเลียง ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ เป็น
ต้น (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า 99 ลําดับที 6)

ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทยและภูมิปัญญาท้องถิน จํานวน 20,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทยและ
ภูมิปัญญาท้องถิน เช่น ค่าอาหาร ค่าเบียเลียง ค่าวัสดุ ค่าอุปกรณ์ ค่าจ้าง
เหมาบริการต่างๆ เป็นต้น (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564
 หน้า 105 ลําดับที 15)
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ค่าใช้จ่ายในการสืบทอดการละเล่นพืนบ้าน จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสืบทอดการละเล่นพืนบ้าน เช่น ค่าอาหาร ค่า
วิทยากร ค่าวัสดุ  อุปกรณ์ ค่าเบียเลียง ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ เป็น
ต้น (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า 105 ลําดับที 16)

ค่าใช้จ่ายในวันต่อต้านยาเสพติดโลก จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในวันต่อต้านยาเสพติดโลก เช่น ค่าอาหาร ค่าเบีย
เลียง ค่าวัสดุ ค่าอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ เป็นต้น (แผนพัฒนา
ท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า 106 ลําดับที 17)

โครงการฝึกอบรมคุณค่าพืชสมุนไพร สืบทอดภูมิปัญญาท้องถิน จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นฝึกอบรมคุณค่าพืชสมุนไพร สืบทอดภูมิปัญญาท้อง
ถิน เช่น ค่าอาหาร ค่าอุปกรณ์ ค่าวัสดุ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ เป็น
ต้น (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า 106 ลําดับที 18)

งานกีฬาและนันทนาการ รวม 872,400 บาท
งบบุคลากร รวม 407,400 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 407,400 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 210,840 บาท

-เงินเดือนนักสันทนาการ ปฏิบัติการ ตังไว้ 210,840 บาท เพือจ่ายเป็น
เงินเดือนนักสันทนาการ 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ ละ 17,570 บาท   

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 196,560 บาท
-ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจตําแหน่งผู้ช่วยสันทนาการ ตัง
ไว้ 196,560 บาท เพือจ่ายเป็นค่าจ้างผู้ช่วยสันทนาการจํานวน 1
 อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ ละ 16,380 บาท  

งบดําเนินงาน รวม 465,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 25,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 20,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ(โบนัส)ให้แก่ พนักงานส่วน
ตําบล, พนักงานจ้าง ของ อบต.ตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสัง
การ (ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงาน
ส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนของ อปท. พ.ศ. 2557 และอ้างถึงระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็น
รายจ่ายทีองค์กรปกครองส่วนท้องถินอาจจ่ายได้ พ.ศ. 2559)

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
พนักงานส่วนตําบล, พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบล ฯลฯ
 (ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
 และ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท. 0808.4/ว 162 ลงวันที 15
 พฤษภาคม  2550 เรืองการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการของ อปท. )
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ค่าใช้สอย รวม 440,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 10,000 บาท

-ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน ตังไว้ 10,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่า
ธรรมเนียม ค่าลงทะเบียนต่างๆในการเข้ารับการฝึก
อบรม ประชุม สัมมนา สําหรับ พนักงานส่วนตําบล, พนักงานจ้าง, และผู้มี
สิทธิ ฯลฯ 

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬาสานสัมพันธ์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 30,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬาสานสัมพันธ์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เช่น ค่ารางวัล ค่าถ้วยรางวัล และค่าจ้างเหมาอืนๆ ฯลฯ (แผนพัฒนาท้อง
ถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า104 ลําดับที 10)

ค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬาเยาวชนประชาชนต้านยาเสพติด จํานวน 300,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการแข่งขันกีฬาเยาวชนประชาชนต้านยาเสพ
ติด เช่น ค่ารางวัล ค่าถ้วยรางวัล และค่าจ้างเหมาอืนๆ ฯลฯ (ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันของ อปท. พ.ศ.2559
) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า 104 ลําดับที 9)

ค่าใช้จ่ายในการจัดงานแข่งขันกีฬาฟุตซอลต้านยาเสพติด จํานวน 60,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานแข่งขันกีฬาฟุตซอลต้านยาเสพ
ติด เช่น ค่ารางวัล ค่าถ้วยรางวัล และค่าจ้างเหมาอืนๆ ฯลฯ (แผนพัฒนา
ท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า 105 ลําดับที 11)

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบียเลียง ค่าเช่าที
พัก ค่าพาหนะ และค่าใช้จ่ายอืนๆ อันเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการของ
ข้าราชการ และพนักงานจ้าง ของ อบต. ตามระเบียบของทาง
ราชการ (ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับท3ี) พ.ศ. 2559)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 30,000 บาท
-ค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมศูนย์เรียนรู้ชุมชน ตังไว้ 30,000 บาท เพือ
จ่ายเป็นค่าค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมศูนย์เรียนรู้ชุมชน (แผนพัฒนาท้อง
ถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 114 ลําดับที 13)

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 777,440 บาท
งบบุคลากร รวม 222,240 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 222,240 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 222,240 บาท

-เงินเดือนนักวิชาการวัฒนธรรม ปฏิบัติการ ตังไว้ 222,240 บาท เพือ
จ่ายเป็นเงินเดือนนักวิชาการวัฒนธรรม 1 อัตรา ๆ จํานวน 12  เดือน
ละ 18,520  บาท       
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งบดําเนินงาน รวม 545,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 15,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 10,000 บาท

-เพือจ่ายค่าตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ(โบนัส)ให้แก่ พนักงานส่วน
ตําบล, พนักงานจ้าง ของ อบต.ตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสัง
การ (ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงาน
ส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนของ อปท. พ.ศ. 2557 และอ้างถึงระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็น
รายจ่ายทีองค์กรปกครองส่วนท้องถินอาจจ่ายได้ พ.ศ. 2559)

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
พนักงานส่วนตําบล, พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบล ฯลฯ
 (ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
 และ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท. 0808.4/ว 162 ลงวันที 15
 พฤษภาคม  2550 เรืองการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการของ อปท. )

ค่าใช้สอย รวม 530,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 10,000 บาท

-ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน ตังไว้ 10,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่า
ธรรมเนียม ค่าลงทะเบียนต่างๆในการเข้ารับการฝึกอบรม ประชุม สัมมนา
พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง, และผู้มีสิทธิ ฯลฯ 

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีลอยกระทง จํานวน 100,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการจัดงานประเพณีลอยกระทง เช่น ค่า
วัสดุ อุปกรณ์ ค่ารางวัล ถ้วยรางวัล ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ เป็นต้น (แผน
พัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า 104 ลําดับที 5)

ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีแห่เทียนพรรษา จํานวน 200,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการจัดงานประเพณีแห่เทียนพรรษา เช่น ค่า
วัสดุ อุปกรณ์ ค่ารางวัล ถ้วยรางวัล ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ เป็น
ต้น  (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า 103 ลําดับที 3)

ค่าใช้จ่ายในการจัดงานส่งเสริมประเพณีแก่งลําดวน จํานวน 200,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีแก่งลําดวน เช่น ค่า
วัสดุ อุปกรณ์ ค่ารางวัล ถ้วยรางวัล ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ เป็น
ต้น  (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า 103 ลําดับที 4)

ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนําพาลูกหลานเข้าวัดสานสัมพันธ์
ครอบครัว สังคมเข้มแข็ง

จํานวน 20,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนําพาลูกหลาน
เข้าวัดสานสัมพันธ์ครอบครัว สังคมเข้มแข็ง  เช่น ค่าเอกสาร ค่า
วิทยากร ค่าจ้างเหมาอืนๆ ฯลฯ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564
 หน้า 104 ลําดับที 7)
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งบลงทุน รวม 10,200 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 10,200 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

ค่าจัดซือเก้าอีสํานักงาน จํานวน 2,500 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเก้าอีสํานักงานสําหรับพนักงานส่วนตําบลและ
พนักงานจ้าง จํานวน 1 ตัวๆละ 2,500 บาท (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561-2564 หน้า 165 ลําดับที 1)

ค่าจัดซือตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบบานเลือนกระจกสองชัน จํานวน 4,200 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบบานเลือนกระจกสอง
ชัน ขนาดกว้าง 118 เซนติเมตร ลึก 40 เซนติเมตร สูง 88
 เซนติเมตร จํานวน 1 หลัง ๆ ละ 4,200 บาท (แผนพัฒนาท้องถิน พ.ศ
.2561-2564 หน้า 165 ลําดับที 7)

ค่าจัดซือโต๊ะสํานักงาน จํานวน 3,500 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือโต๊ะทํางานสําหรับพนักงานส่วนตําบลและพนักงาน
จ้าง ขนาดกว้าง 120 เซนติเมตร สูง 75 เซนติเมตร ลึก 60
 เซนติเมตร จํานวน 1 ตัว ๆ ละ 3,500 บาท (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561-2564 หน้า 165 ลําดับที 6)

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานก่อสร้างโครงสร้างพืนฐาน รวม 8,319,000 บาท

งบลงทุน รวม 8,319,000 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 8,319,000 บาท
ค่าต่อเติมหรือดัดแปลงอาคารบ้านพัก

โครงการต่อเติมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก บ้านดอนใหญ่ หมู่ที 13 จํานวน 114,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าต่อเติมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก บ้านดอนใหญ่ หมู่ที 13 ขนาด
กว้าง 4.00 เมตร ยาว 5.00 เมตร หรือมีพืนทีดําเนินการไม่น้อยกว่า 20
 ตารางเมตร ป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย (ตามแบบมาตรฐาน อบต
.กําหนด)(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 81 ลําดับ
ที 238)

โครงการต่อเติมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก บ้านไทรงาม หมู่ที 7 จํานวน 114,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าต่อเติมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก บ้านไทรงาม หมู่ที 7 ขนาด
กว้าง 4.00 เมตร ยาว 5.00 เมตร หรือมีพืนทีดําเนินการไม่น้อยกว่า 20
 ตารางเมตร ป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย (ตามแบบมาตรฐาน อบต
.กําหนด) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 81 ลําดับ
ที 236)

โครงการต่อเติมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก บ้านหนองไผ่ หมู่ที 3 จํานวน 213,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าต่อเติมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก บ้านหนองไผ่ หมู่ที 3 ขนาด
กว้าง 5.00 เมตร ยาว 9.00 เมตร หรือมีพืนทีดําเนินการไม่น้อยกว่า 45
 ตารางเมตร ป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย (ตามแบบมาตรฐาน อบต
.กําหนด)(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 81 ลําดับที235)
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โครงการต่อเติมอาคารตลาดชุมชน จํานวน 225,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงอาคารตลาดชุมชน ขนาดกว้าง 4.00
 เมตร ยาว 12.00 เมตร หรือมีพืนทีดําเนินการไม่น้อยกว่า 48 ตาราง
เมตร ป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย (ตามแบบมาตรฐาน อบต
.กําหนด) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า  82 ลําดับ
ที 250)

โครงการปรับปรุง ซ่อมแซม ศาลาอเนกประสงค์ บ้านสมบูรณ์สามัคคี หมู่ที 
17

จํานวน 51,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุง ซ่อมแซม ศาลาอเนกประสงค์ บ้านสมบูรณ์
สามัคคี หมู่ที 17 ขนาดกว้าง 6.50 เมตร ยาว 8.00 เมตร หรือมีพืนที
ดําเนินการไม่น้อยกว่า 52 ตารางเมตร (ตามแบบมาตรฐาน อบต
.กําหนด) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 71 ลําดับ
ที 172)

โครงการปรับปรุง ต่อเติม ห้องเก็บของ อบต.ดอนจิก จํานวน 104,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงต่อเติมห้องเก็บของ อบต.ดอนจิก ขนาด
กว้าง 6.00 เมตร ยาว 5.00 เมตร หรือมีพืนทีดําเนินการไม่น้อยกว่า 30
 ตารางเมตร ป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย (ตามแบบมาตรฐาน อบต
.กําหนด) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 82 ลําดับ
ที247)

โครงการปรับปรุง ต่อเติม อาคารสํานักงาน อบต.ดอนจิก (ห้องกองคลัง) จํานวน 21,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุง ต่อเติม อาคารสํานักงาน อบต.ดอนจิก (ห้องกอง
คลัง) ขนาดกว้าง 3.60 เมตร ยาว 2.50 เมตร หรือมีพืนทีดําเนินการไม่
น้อยกว่า 9 ตารางเมตร (ตามแบบมาตรฐาน อบต.กําหนด) (แผนพัฒนา
ท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 82 ลําดับที 245)

โครงการปรับปรุง ต่อเติมอาคารห้องประชุมสภา จํานวน 246,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุง ต่อเติมอาคารห้องประชุมสภา อบต.ดอน
จิก ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 14.00 เมตร หรือมีพืนทีดําเนินการไม่
น้อยกว่า 56 ตารางเมตร ป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย (ตามแบบ
มาตรฐาน อบต.กําหนด) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564
 หน้า 82 ลําดับที 248)

โครงการปรับปรุงต่อเติมศาลาอเนกประสงค์ บ้านแก่งเจริญสุข หมู่ที 22 จํานวน 254,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงต่อเติมศาลาอเนกประสงค์ บ้านแก่งเจริญสุข หมู่
ที 22 ขนาดกว้าง 6.00 เมตร ยาว 18.00 เมตร หรือมีพืนทีดําเนินการไม่
น้อยกว่า 108 ตารางเมตร ป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย (ตามแบบ
มาตรฐาน อบต.กําหนด) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 76 ลําดับที 206)

ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปการ
โครงการก่อสร้างโรงอาหาร ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก โรงเรียนชุมชนบ้านดอนจิก  
         (จรรยาราษฎร์) บ้านดอนจิก หมู่ที 14

จํานวน 464,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างโรงอาหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก โรงเรียนชุมชนบ้าน
ดอนจิก (จรรยาราษฎร์) บ้านดอนจิก หมู่ที 14 ขนาดกว้าง 8.00
 เมตร ยาว 12.00 เมตร หรือมีพืนทีดําเนินการไม่น้อยกว่า 96 ตาราง
เมตร ป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย (ตามแบบมาตรฐาน อบต
.กําหนด) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 79 ลําดับ
ที 226)
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โครงการก่อสร้างลานอเนกประสงค์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก โรงเรียนชุมชนบ้าน
ดอนจิก           (จรรยาราษฎร์) บ้านดอนจิก หมู่ที 14

จํานวน 245,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างลานอเนกประสงค์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก โรงเรียน
ชุมชนบ้านดอนจิก (จรรยาราษฎร์) บ้านดอนจิก หมู่ที 14  (ช่วงที 1
 ขนาดกว้าง 16.00 เมตร ยาว 26.00 เมตร) (ช่วงที 2 ขนาดกว้าง 18.00
 เมตร ยาว 4.00 เมตร) (ช่วงที 3 ขนาดกว้าง 9.00 เมตร ยาว 8.00
 เมตร) หรือมีพืนทีดําเนินการไม่น้อยกว่า 560 ตารางเมตร ป้ายโครงการ
จํานวน 1 ป้าย (ตามแบบมาตรฐาน อบต.กําหนด) (แผนพัฒนาท้องถินสี
ปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 82 ลําดับที 244)

โครงการก่อสร้างสนามเด็กเล่นศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองไผ่ หมู่ที 3 จํานวน 150,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างสนามเด็กเล่น ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก บ้านหนองไผ่ 
หมู่ที 3 ขนาดกว้าง 6.00 เมตร ยาว 12.00 เมตร หรือมีพืนทีดําเนินการ
ไม่น้อยกว่า 72 ตารางเมตร ป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย (ตามแบบ
มาตรฐาน อบต.กําหนด)(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564
 หน้า 79 ลําดับที 221)

โครงการก่อสร้างห้องนําศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก บ้านไทรงาม หมู่ที 7 จํานวน 110,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างห้องนําศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก บ้านไทรงาม หมู่ที 7
 ขนาดกว้าง 1.50 เมตร ยาว 6.00 เมตร หรือมีพืนทีดําเนินการไม่น้อย
กว่า 9 ตารางเมตร ป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย (ตามแบบมาตรฐาน อบต
.กําหนด) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 79 ลําดับ
ที 223)

โครงการก่อสร้างห้องนําศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก บ้านสมบูรณ์สามัคคี หมู่ที 17 จํานวน 110,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างห้องนําศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก บ้านสมบูรณ์
สามัคคี หมู่ที 17 ขนาดกว้าง 1.50 เมตร ยาว 6.00 เมตร หรือมีพืนที
ดําเนินการไม่น้อยกว่า 9 ตารางเมตร ป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย (ตาม
แบบมาตรฐาน อบต.กําหนด)(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564
 หน้า 79 ลําดับที225)

โครงการก่อสร้างอาคารกองสวัสดิการ จํานวน 711,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างอาคารกองสวัสดิการสังคม อบต.ดอนจิก ขนาด
กว้าง 7.00 เมตร ยาว 15.00 เมตร หรือมีพืนทีดําเนินการไม่น้อย
กว่า 105 ตารางเมตร ป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย (ตามแบบ
มาตรฐาน อบต.กําหนด)(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564
 หน้า 82 ลําดับที 242)

ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค
โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านแก่งยาง หมู่ที 10 สายแก่งกกไม้ จํานวน 53,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. บ้านแก่งยาง หมู่ที 10 สายแก่งกก
ไม้ ขนาดกว้างเฉลีย 4.00 เมตร ยาว 26.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือ
มีพืนทีดําเนินการไม่น้อยกว่า 104.00 ตารางเมตร (ตามแบบ
มาตรฐาน อบต.ดอนจิก) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564
 หน้า 59 ลําดับที 99)
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โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านดอนจิก หมู่ที 14 สายหมอจุ๋ม ห้วยกว้างนา
ตับเต่า

จํานวน 196,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. บ้านดอนจิก หมู่ที 14 สายหมอ
จุ๋ม ห้วยกว้างนาตับเต่า ขนาดกว้างเฉลีย 4.00 เมตร ยาว 93.00
 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพืนทีดําเนินการไม่น้อยกว่า 372.00
 ตารางเมตร ป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย(ตามแบบมาตรฐาน อบต
.กําหนด)(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 68 ลําดับ
ที 153)

โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านโนนเจริญ  หมู่ที 20 สายโนนเจริญ-บ้านบัว
ทอง ตําบลหนองบัวฮี

จํานวน 248,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. บ้านโนนเจริญ หมู่ที 20 สายบ้านโนน
เจริญ เชือมบ้านบัวทอง ตําบลหนองบัวฮี ขนาดกว้างเฉลีย 4.00
 เมตร ยาว 118.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพืนทีดําเนินการไม่น้อย
กว่า 472.00 ตารางเมตร ป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย (ตามแบบ
มาตรฐาน อบต.กําหนด) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561-2564
 หน้า 73 ลําดับที 187)

โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านภูมะหรี หมู่ที 2 สายเลียมทอง จํานวน 130,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. บ้านภูมะหรี หมู่ที 2 สายเลียม
ทอง ขนาดกว้างเฉลีย 3.00 เมตรยาว 80.00 เมตร หนา 0.15 เมตร มี
พืนทีดําเนินการไม่น้อยกว่า 240.00 ตารางเมตร ป้ายโครงการจํานวน 1
 ป้าย (ตามแบบมาตรฐาน อบต.กําหนด) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561-2564 หน้า 46 ลําดับที 14)

โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านภูมะหรี หมู่ที 2 สายหนองกุง เชือมคลอง
สุด

จํานวน 119,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. บ้านภูมะหรี หมู่ที 2 สายหนองกุง
 เชือมคลองสุด ขนาดกว้างเฉลีย 4.00 เมตร ยาว 56.00 เมตร หนา 0.15
 เมตร หรือมีพืนทีดําเนินการไม่น้อยกว่า 224.00 ตารางเมตร ป้าย
โครงการจํานวน 1 ป้าย(ตามแบบมาตรฐาน อบต.กําหนด) (แผนพัฒนา
ท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 46 ลําดับที 13)

โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านม่วงงาม หมู่ที 18 ซ.ชาลีสินธิ จํานวน 250,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล.บ้านม่วงงาม หมู่ที 18 ซ.ชาลีสินธิ
ขนาดกว้างเฉลีย 4.00 เมตร ยาว 117.00 เมตร หนา 0.15 เมตร มีพืนที
ไม่น้อยกว่า 468.00 ตารางเมตร ป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย(ตามแบบ
มาตรฐาน อบต.กําหนด) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564
 หน้า 72 ลําดับที 177)

โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านม่วงแมด หมู่ที 11 สายข้างวัดสว่างอัมพา จํานวน 122,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. บ้านม่วงแมด หมู่ที 11 สายข้างวัด
สว่างอัมพา ขนาดกว้างเฉลีย 4.00 เมตร ยาว 56.00 เมตร หนา 0.15
 เมตร หรือมีพืนทีดําเนินการไม่น้อยกว่า 224.00 ตารางเมตร ป้าย
โครงการจํานวน 1 ป้าย(ตามแบบมาตรฐาน อบต.กําหนด) (แผนพัฒนา
ท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 63 ลําดับที 124)
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โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านสมบูรณ์สามัคคี หมู่ที 17 ซ.หน้าศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก

จํานวน 211,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. บ้านสมบูรณ์สามัคคี หมู่ที 17 ซ.หน้า
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ขนาดกว้างเฉลีย 4.00 เมตร ยาว 100.00
 เมตร หนา 0.15 เมตร มีพืนทีไม่น้อยกว่า 400.00 ตารางเมตร ป้าย
โครงการจํานวน 1 ป้าย(ตามแบบมาตรฐาน อบต.กําหนด) (แผนพัฒนา
ท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 71 ลําดับที 171)

โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านแสง หมู่ที 12 สายทางทิศเหนือหมู่บ้าน จํานวน 248,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. บ้านแสง หมู่ที 12 สายทางทิศเหนือ
หมู่บ้าน ขนาดกว้างเฉลีย 4.00 เมตร ยาว 118.00 เมตร หนา 0.15
 เมตร หรือมีพืนทีดําเนินการไม่น้อยกว่า 472.00 ตารางเมตร ป้าย
โครงการจํานวน 1 ป้าย(ตามแบบมาตรฐาน อบต.กําหนด) (แผนพัฒนา
ท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 64 ลําดับที 131)

โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านห้วยแดง หมู่ที 9 สายทิศเหนือหมู่บ้าน จํานวน 261,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. บ้านห้วยแดง หมู่ที 9 สายทิศเหนือหมู่
บ้าน ขนาดกว้างเฉลีย 4.00 เมตร ยาว 124.00 เมตร หนา 0.15
 เมตร หรือมีพืนทีดําเนินการไม่น้อยกว่า 496.00 ตารางเมตร ป้าย
โครงการจํานวน 1 ป้าย(ตามแบบมาตรฐาน อบต.กําหนด) (แผนพัฒนา
ท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 58 ลําดับที 88)

โครงการก่อสร้างถนน คสล. พร้อมวางท่อระบายนํา บ้านดอนจิก หมู่ที 14 
สายกลางบ้านจิกน้อย

จํานวน 54,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. พร้อมวางท่อระบายนํา บ้านดอน
จิก หมู่ที 14 สายกลางบ้านจิกน้อย ขนาดกว้างเฉลีย 3.00
 เมตร ยาว 35.00 เมตร หนา 0.15 เมตร พร้อมวางท่อระบายนํา
ขนาด 0.30x1.00 เมตร หรือมีพืนทีดําเนินการไม่น้อยกว่า 105.00
 ตารางเมตร (ตามแบบมาตรฐาน อบต.กําหนด) (แผนพัฒนาท้องถินสี
ปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 68 ลําดับที 152)

โครงการก่อสร้างถนน คสล. พร้อมวางท่อระบายนํา บ้านโนนลําดวน หมู่ที 6 
ซ.แสงจันทร์

จํานวน 110,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. พร้อมวางท่อระบายนํา บ้านโนน
ลําดวน หมู่ที 6 ซ.แสงจันทร์ ขนาดกว้างเฉลีย 4.00 เมตร ยาว 50.00
 เมตร หนา 0.15 เมตร พร้อมวางท่อระบายนํา ขนาด 0.30x1.00
 เมตร หรือมีพืนทีดําเนินการไม่น้อยกว่า 200.00 ตารางเมตร ป้าย
โครงการจํานวน 1 ป้าย(ตามแบบมาตรฐาน อบต.กําหนด) (แผนพัฒนา
ท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 52 ลําดับที 55)

โครงการก่อสร้างถนน คสล. ลงลูกรังไหล่ทาง บ้านโคกสะอาด หมู่ที 15 
เชือมต่อระหว่าง โคกสะอาด-ดอนใหญ่

จํานวน 249,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล.พร้อมลงลูกรังไหล่ทาง บ้านโคก
สะอาด หมู่ที 15 เชือมต่อระหว่าง โคกสะอาด - ดอนใหญ่ ขนาดกว้าง
เฉลีย 4.00 เมตร ยาว 117.00 เมตร หนา 0.15 เมตร มีพืนทีไม่น้อย
กว่า 468.00 ตารางเมตร ป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย(ตามแบบ
มาตรฐาน อบต.กําหนด) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564
 หน้า 69 ลําดับที 159)
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โครงการก่อสร้างถนน คสล. ลงลูกรังไหล่ทาง บ้านดอนใหญ่ หมู่ที 13 ซ.โชติ
รัตน์

จํานวน 198,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าโครงการก่อสร้างถนน คสล. ลงลูกรังไหล่ทาง บ้านดอน
ใหญ่ หมู่ที 13 ซ.โชติรัตน์ ขนาดกว้างเฉลีย 4.00 เมตร ยาว 93.00
 เมตร หนา 0.15 เมตร มีพืนทีไม่น้อยกว่า 372.00 ตร.ม ป้ายโครงการ
จํานวน 1 ป้าย(ตามแบบมาตรฐาน อบต.กําหนด) (แผนพัฒนาท้องถินสี
ปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 66 ลําดับที 143)

โครงการก่อสร้างถนน คสล. ลงลูกรังไหล่ทาง บ้านทุ่งแสงตะวัน หมู่ที 19 
สายคลองชลประทาน 3R เชือมคลอง 9L

จํานวน 249,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. พร้อมลงลูกรังไหล่ทาง บ้านทุ่งแสง
ตะวัน หมู่ที 19 สายคลองชลประทาน 3R เชือมคลอง 9L ขนาดกว้าง
เฉลีย 4.00 เมตร ยาว 117.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพืนทีดําเนิน
การไม่น้อยกว่า 468.00 ตารางเมตร ป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย(ตาม
แบบมาตรฐาน อบต.กําหนด) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564
 หน้า 73 ลําดับที 185)

โครงการก่อสร้างถนน คสล. ลงลูกรังไหล่ทาง บ้านไทรงาม หมู่ที 7 ซ.บุญ
ชนะ

จํานวน 129,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล.พร้อมลงลูกรังไหล่ทาง บ้านไทร
งาม หมู่ที 7 ซ.บุญชนะ ขนาดกว้างเฉลีย 4.00 เมตร ยาว 60.00
 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพืนทีดําเนินการไม่น้อยกว่า 240.00
 ตารางเมตร ป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย (ตามแบบมาตรฐาน อบต
.กําหนด) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 54 ลําดับที 68)

โครงการก่อสร้างถนน คสล. ลงลูกรังไหล่ทาง บ้านนาเจริญ หมู่ที 16 สาย
คลองชลประทาน 9L เชือมบ้านทุ่งแสงตะวัน

จํานวน 249,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. ลงลูกรังไหล่ทาง บ้านนาเจริญ หมู่
ที 16 สายคลองชลประทาน 9Lเชือมบ้านทุ่งแสงตะวัน ขนาดกว้าง
เฉลีย 4.00 เมตร ยาว 117.00 เมตร หนา 0.15 เมตร มีพืนทีไม่น้อย
กว่า 468.00 ตร.ม ป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย(ตามแบบมาตรฐาน อบต
.กําหนด)(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 69 ลําดับ
ที 160)

โครงการก่อสร้างถนน คสล. ลงลูกรังไหล่ทาง พร้อมวางท่อระบายนํา บ้าน
โนนลําดวน หมู่ที 6 สายรอบหมู่บ้าน

จํานวน 139,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. พร้อมลงลูกรังไหล่ทาง และวางท่อ
ระบายนํา บ้านโนนลําดวน หมู่ที 6 สายรอบหมู่บ้าน ขนาดกว้าง
เฉลีย 4.00 เมตร ยาว 63.00 เมตร หนา 0.15 เมตร พร้อมวางท่อระบาย
นําขนาด 0.30x1.00 เมตร หรือมีพืนทีดําเนินการไม่น้อยกว่า 252.00
 ตารางเมตร ป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย(ตามแบบมาตรฐาน อบต
.กําหนด)(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 53 ลําดับที 62)

โครงการก่อสร้างถนน คสล.บ้านนาดี หมู่ที 5 สายตะวันออกบ้านโนนแดง จํานวน 230,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. บ้านนาดี หมู่ที 5 สายตะวันออกบ้าน
โนนแดง ขนาดกว้างเฉลีย 4.00 เมตร ยาว 108.00 เมตร หนา 0.15
 เมตร หรือมีพืนทีดําเนินการไม่น้อยกว่า 432.00 ตารางเมตร ป้าย
โครงการจํานวน 1 ป้าย(ตามแบบมาตรฐาน อบต.กําหนด) (แผนพัฒนา
ท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 52 ลําดับที 51)
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โครงการก่อสร้างถนน คสล.ลงลูกรังไหล่ทาง พร้อมวางท่อระบายนํา Dia 
0.30 ม. บ้านดอนจิก หมู่ที 1 ซ.ทองเต็ม

จํานวน 127,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล.พร้อมลงลูกรังไหล่ทาง บ้านดอนจิก หมู่
ที 1 ซอยทองเต็ม ขนาดกว้างเฉลีย 3.00 เมตร ยาว 76.00
 เมตร หนา 0.15 เมตร พร้อมวางท่อระบายนํา 0.30x1.00 เมตร มีพืนที
ดําเนินการไม่น้อยกว่า 228.00 ตารางเมตร ป้ายโครงการจํานวน 1
 ป้าย (ตามแบบมาตรฐาน อบต.กําหนด) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561-2564 หน้า 45 ลําดับที 11)

โครงการก่อสร้างถนน คสล.ลงลูกรังไหล่ทาง พร้อมวางท่อระบายนํา Dia 
0.30 ม. บ้านดอนจิก หมู่ที 1 ซ.พันธ์นิล

จํานวน 111,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล.พร้อมลงลูกรังไหล่ทาง บ้านดอนจิก หมู่
ที 1 ซอยพันธ์นิล ขนาดกว้างเฉลีย 4.00 เมตร ยาว 50.00
 เมตร หนา 0.15 เมตร พร้อมวางท่อระบายนํา 0.30x1.00 เมตร มีพืนที
ดําเนินการไม่น้อยกว่า 200.00 ตารางเมตร ป้ายโครงการจํานวน 1
 ป้าย (ตามแบบมาตรฐาน อบต.กําหนด) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561-2564 หน้า 45 ลําดับที 10)

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง
โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง พร้อมเกรดบดอัดแน่น บ้านดอนใหญ่ หมู่ที 13 
สายคลองชลประทาน 1L-1R-3L

จํานวน 52,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมถนนลูกรัง พร้อมเกรดบดอัดแน่น บ้านดอน
ใหญ่ หมู่ที 13 สายคลองชลประทาน 1L-1R-3L ขนาดกว้างเฉลีย 3.00
 เมตร ยาว 620.00 เมตร เฉลียหนา 0.10 เมตร หรือมีพืนทีดําเนินการ
ไม่น้อยกว่า 1,860.00 ตารางเมตร คิดเป็นปริมาตรลูกรัง 260 ลบ.ม
.(ตามแบบมาตรฐาน อบต.กําหนด) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-
2564 หน้า 66 ลําดับที 144)

โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง พร้อมเกรดบดอัดแน่น บ้านทุ่งเทวา หมู่ที 23 
สายกลางบ้าน

จํานวน 87,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมถนนลูกรัง พร้อมเกรดบดอัดแน่น บ้านทุ่งเท
วา หมู่ที 23 สายกลางบ้าน ขนาดกว้างเฉลีย 4.00 เมตร ยาว 780.00
 เมตร เฉลียหนา 0.10 เมตร หรือมีพืนทีดําเนินการไม่น้อย
กว่า 3,120.00 ตารางเมตร คิดเป็นปริมาตรลูกรัง 436 ลบ.ม. (ตามแบบ
มาตรฐาน อบต.กําหนด) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564
 หน้า 77 ลําดับที 211)

โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง พร้อมเกรดบดอัดแน่น บ้านทุ่งเทวา หมู่ที 23 
สายรอดแก่นจันทร์

จํานวน 50,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมถนนลูกรัง พร้อมเกรดบดอัดแน่น บ้านทุ่งเท
วา หมู่ที 23 สายรอดแก่นจันทร์ ขนาดกว้างเฉลีย 3.00
 เมตร ยาว 600.00 เมตร เฉลียหนา 0.10 เมตร หรือมีพืนทีดําเนินการ
ไม่น้อยกว่า 1,800.00 ตารางเมตร คิดเป็นปริมาตรลูกรัง 252 ลบ.ม
. (ตามแบบมาตรฐาน อบต.กําหนด) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-
2564 หน้า 78 ลําดับที 214)
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โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง พร้อมเกรดบดอัดแน่น บ้านทุ่งเทวา หมู่ที 23 
สายแสนดวง

จํานวน 113,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมถนนลูกรัง พร้อมเกรดบดอัดแน่น บ้านทุ่งเท
วา หมู่ 23 สายแสนดวง ขนาดกว้างเฉลีย 3.00 เมตร ยาว 1,300.00
 เมตร เฉลียหนา 0.10 เมตร หรือมีพืนทีดําเนินการไม่น้อย
กว่า 3,900.00 ตารางเมตร คิดเป็นปริมาตรลูกรัง 546 ลบ.บ. ป้าย
โครงการจํานวน 1 ป้าย (ตามแบบมาตรฐาน อบต.กําหนด) (แผนพัฒนา
ท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 77 ลําดับที 213)

โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง พร้อมเกรดบดอัดแน่น บ้านบุ่งคํา หมู่ที 4 สาย
ข้างวัดเลียบวิลัย เชือมแก่งชมพู

จํานวน 130,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมถนนลูกรัง พร้อมเกรดบดอัดแน่น บ้านบุ่งคํา หมู่
ที 4 สายข้างวัดเลียบวิลัย เชือมแก่งชมพู ขนาดกว้างเฉลีย 4.00
 เมตร ยาว 1,160.00 เมตร เฉลียหนา 0.10 เมตร หรือมีพืนทีดําเนินการ
ไม่น้อยกว่า 4,640.00 ตารางเมตร คิดเป็นปริมาตรลูกรัง 649.60 ลบ.ม
.  ป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย (ตามแบบมาตรฐาน อบต.กําหนด) (แผน
พัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 50 ลําดับที 44)

โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง พร้อมเกรดบดอัดแน่น บ้านม่วงแมด หมู่ที 11 
ซ.พุ่มจันทร์

จํานวน 33,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมถนนลูกรัง พร้อมเกรดบดอัดแน่น บ้านม่วงแมด
 หมู่ที 11 ซ.พุ่มจันทร์ ขนาดกว้างเฉลีย 3.00 เมตร ยาว 400.00
 เมตร เฉลียหนา 0.10 เมตร หรือมีพืนทีดําเนินการไม่น้อย
กว่า 1,200.00 ตารางเมตร คิดเป็นปริมาตรลูกรัง 168 ลบ.ม.(ตามแบบ
มาตรฐาน อบต.กําหนด) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564
 หน้า 63 ลําดับที 123)

โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง พร้อมเกรดบดอัดแน่น บ้านม่วงแมด หมู่ที 11 
สายปลายคลอง เชือมบ้านนาดี

จํานวน 46,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมถนนลูกรัง พร้อมเกรดบดอัดแน่น บ้านม่วงแมด
 หมู่ที 11 สายปลายคลอง เชือมบ้านนาดี ขนาดกว้างเฉลีย 3.00
 เมตร ยาว 550.00 เมตร เฉลียหนา 0.10 เมตร หรือมีพืนทีดําเนินการ
ไม่น้อยกว่า 1,650.00 ตารางเมตร คิดเป็นปริมตรลูกรัง 231 ลบ.ม.(ตาม
แบบมาตรฐาน อบต.กําหนด) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564
 หน้า 63 ลําดับที122)

โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง พร้อมเกรดบดอัดแน่น บ้านม่วงฮี หมู่ที 8 สาย
แก่นคํา (โคกดอนเสือ)

จํานวน 122,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมถนนลูกรัง พร้อมเกรดบดอัดแน่น บ้านม่วงฮี หมู่
ที 8 สายแก่นคํา (โคกดอนเสือ) ขนาดกว้างเฉลีย 3.00
 เมตร ยาว 1,400.00 เมตร เฉลียหนา 0.10 เมตร หรือมีพืนทีดําเนินการ
ไม่น้อยกว่า 4,200.00 ตารางเมตร คิดเป็นปริมาตรลูกรัง 588 ลบ.ม
. ป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย (ตามแบบมาตรฐาน อบต.กําหนด) (แผน
พัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 57 ลําดับที 86)

วันทีพิมพ์ : 14/9/2560  08:51:34 หน้า : 64/72



โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง พร้อมเกรดบดอัดแน่น บ้านม่วงฮี หมู่ที 8 สาย
บุญพิทักษ์

จํานวน 128,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมถนนลูกรัง พร้อมเกรดบดอัดแน่น บ้านม่วงฮี หมู่
ที 8 สายบุญพิทักษ์ ขนาดกว้างเฉลีย 4.00 เมตร ยาว 1,100.00
 เมตร เฉลียหนา 0.10 เมตร หรือมีพืนทีดําเนินการไม่น้อย
กว่า 4,400.00 ตารางเมตร คิดเป็นปริมาตรลูกรัง 616 ลบ.ม. ป้าย
โครงการจํานวน 1 ป้าย (ตามแบบมาตรฐาน อบต.กําหนด) (แผนพัฒนา
ท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 57 ลําดับที 84)

โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง พร้อมเกรดบดอัดแน่น บ้านหนองไผ่ หมู่ที 3 
ซ.ข้างวัดเวฬุวัน

จํานวน 22,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมถนนลูกรัง พร้อมเกรดบดอัดแน่น บ้านหนอง
ไผ่ หมู่ที 3 ซ.ข้างวัดเวฬุวัน ขนาดกว้างเฉลีย 4.00 เมตรยาว 200.00
 เมตร เฉลียหนา 0.10 เมตร หรือมีพืนทีดําเนินการไม่น้อยกว่า 800.00
 ตารางเมตร คิดเป็นปริมาตรลูกรัง 112 ลบ.ม.(ตามแบบมาตรฐาน อบต
.กําหนด) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 49 ลําดับที 35)

โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง พร้อมเกรดบดอัดแน่น บ้านหนองไผ่ หมู่ที 3 
ซ.สมควร

จํานวน 30,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมถนนลูกรัง พร้อมเกรดบดอัดแน่น บ้านหนอง
ไผ่ หมู่ที 3 ซ.สมควร ขนาดกว้างเฉลีย 4.00 เมตรยาว 270.00
 เมตร เฉลียหนา 0.10 เมตร หรือมีพืนทีดําเนินการไม่น้อย
กว่า 1,080.00 ตารางเมตร คิดเป็นปริมาตรลูกรัง 151.20 ลบ.ม. (ตาม
แบบมาตรฐาน อบต.กําหนด) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564
 หน้า 48 ลําดับที 26)

โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง พร้อมเกรดบดอัดแน่น บ้านหนองไผ่ หมู่ที 3 
ซ.โสภา

จํานวน 67,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมถนนลูกรัง พร้อมเกรดบดอัดแน่น บ้านหนอง
ไผ่ หมู่ที 3 ซอยโสภา ขนาดกว้างเฉลีย 3.00 เมตรยาว 800.00
 เมตร เฉลียหนา 0.10 เมตร หรือมีพืนทีดําเนินการไม่น้อย
กว่า 2,400.00 ตารางเมตร คิดเป็นปริมาตรลูกรัง 336 ลบ.ม (ตามแบบ
มาตรฐาน อบต.กําหนด) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564
 หน้า 48 ลําดับที 25)

โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง พร้อมเกรดบดอัดแน่น บ้านใหม่ผาสุข หมู่ที 
21 สายหน้า รร.บ้านดอนใหญ่ เชือมคลองชลประทาน 1R-3L

จํานวน 250,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมถนนลูกรัง พร้อมเกรดบดอัดแน่น บ้านใหม่ผา
สุข หมู่ที 21 สายหน้า รร.บ้านดอนใหญ่ เชือม คลองชลประทาน 1R-3L 
ขนาดกว้างเฉลีย 4.00 เมตร ยาว 2,220.00 เมตร เฉลียหนา 0.10
 เมตร หรือมีพืนทีดําเนินการไม่น้อยกว่า 8,880.00 ตารางเมตร คิดเป็น
ปริมาตรลูกรัง 1,243 ลบ.ม. ป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย (ตามแบบ
มาตรฐาน อบต.กําหนด) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564
 หน้า 76 ลําดับที 201)
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โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง พร้อมเกรดบดอัดแน่น วางท่อระบายนํา บ้าน
ม่วงแมด หมู่ที 11 ซ.อุ้มแก้ว

จํานวน 48,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมถนนลูกรัง พร้อมเกรดบดอัดแน่น วางท่อระบาย
นํา บ้านม่วงแมด หมู่ที 11 ซ.อุ้มแก้ว ขนาดกว้างเฉลีย 3.00
 เมตร ยาว 550.00 เมตร เฉลียหนา 0.10 เมตร หรือมีพืนทีดําเนินการ
ไม่น้อยกว่า 1,650.00 ตารางเมตร คิดเป็นปริมาตรลูกรัง 231 ลบ.ม
. (ตามแบบมาตรฐาน อบต.กําหนด) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-
2564 หน้า 61 ลําดับที 112)

โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังเกรดบดอัดแน่น พร้อมวางท่อขนาด 0.30 บ้าน
หนองไผ่ หมู่ที 3 ซ.พาที - วัดป่าภูดิน

จํานวน 108,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมถนนลูกรัง เกรดบดอัดแน่น พร้อมวางท่อ บ้าน
หนองไผ่ หมู่ที 3 ซ.พาที-วัดป่าภูดิน ขนาดกว้างเฉลีย 3.00 เมตร
ยาว1,200.00 เมตร เฉลียหนา 0.10 เมตร พร้อมวางท่อระบาย
ขนาด 0.30x1.00 เมตร หรือมีพืนทีดําเนินการไม่น้อยกว่า 3,600.00
 ตารางเมตร คิดเป็นปริมาตรลูกรัง 504 ลบ.ม.(ตามแบบมาตรฐาน อบต
.กําหนด) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 47 ลําดับที 21)

โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังพร้อมเกรดบดอัด บ้านหนองไผ่ หมู่ 3 ซอยคุ้ม
อุดมทรัพย์

จํานวน 23,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมถนน พร้อมเกรดบดอัดแน่น บ้านหนองไผ่ หมู่ 3
 ซอยคุ้มอุดมทรัพย์ ขนาดกว้างเฉลีย 3.00 เมตร ยาว 200 เมตร เฉลีย
หนา 0.10 เมตร พร้อมวางท่อระบายนําขนาด 0.30x1.00 เมตร หรือมี
พืนทีดําเนินการไม่น้อยกว่า 600 ตารางเมตร คิดเป็นปริมาตรลูกรัง 84
 ลบ.ม.
(ตามแบบมาตรฐาน อบต.กําหนด) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-
2564 หน้า 48 ลําดับที 28)

โครงการปรับปรุงถนนดิน ขึนคันทางโดยใช้เครืองจักร พร้อมเกรดบดอัด
แน่น และวางท่อระบายนํา บ้านแก่งยาง หมู่ที 10 สายศักรินทรานุสรณ์

จํานวน 195,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนดิน ขึนคันทางโดยใช้เครืองจักร พร้อมเกรด
บดอัดแน่น และวางท่อระบายนํา ขนาด 0.20x1.00
 เมตร และ ขนาด 0.30x1.00 เมตร บ้านแก่งยาง หมู่ที 10 สายศักริน
ทรานุสรณ์ ขนาดกว้างเฉลีย 4.00 เมตร ยาว 1,100.00 เมตร เฉลีย
หนา 0.50 เมตร หรือมีพืนทีดําเนินการไม่น้อยกว่า 4,400.00 ตาราง
เมตร คิดเป็นปริมตรดินถม 3,080 ลบ.ม. คิดเป็นปริมาตรลูกรัง 440
 ลบ.ม. ป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย (ตามแบบมาตรฐาน อบต
.กําหนด) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 61 ลําดับ
ที 108)

แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 974,880 บาท

งบบุคลากร รวม 628,080 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 628,080 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 249,240 บาท

-เงินเดือนนักวิชาการเกษตรปฏิบัติการ ตังไว้ 249,240  บาท เพือจ่าย
เป็นเงินเดือนนักวิชาการเกษตรปฏิบัติการ 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ
 ละ 20,770 บาท
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 354,840 บาท
-ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่ง ผู้ช่วยนักวิชาการเกษตร ตัง
ไว้ 231,000  บาท เพือจ่ายเป็นค่าจ้างผู้ช่วยนักวิชาการเกษตร 1  อัตรา
จํานวน 12  เดือน ๆ ละ 19,250 บาท 
- ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจตําแหน่งคนสวน (ผู้มีทักษะตกแต่ง
สวน) ตังไว้ 123,840 บาท เพือจ่ายเป็นค่าจ้างตามภารกิจตําแหน่งคน
สวน (ผู้มีทักษะตกแต่งสวน)  1 อัตรา จํานวน 12 เดือน ๆ ละ 10,320
 บาท  

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 24,000 บาท
-เงินเพิมการครองชีพชัวคราวพนักงานจ้างตามภารกิจตําแหน่งคนสวน (ผู้
มีทักษะตกแต่งสวน) ตังไว้ 24,000 บาท เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครอง
ชีพชัวคราวตําแหน่งคนสวน(ทักษะตกแต่งสวน) 1 อัตรา จํานวน 12
  เดือน  ๆ ละ 2,000 บาท  

งบดําเนินงาน รวม 260,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 50,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 40,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (โบนัส) ให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบล, พนักงานจ้าง ของ อบต.ตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสัง
การ (ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงาน
ส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนของ อปท. พ.ศ. 2557 และอ้างถึงระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็น
รายจ่ายทีองค์กรปกครองส่วนท้องถินอาจจ่ายได้ พ.ศ. 2559)

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
พนักงานส่วนตําบล, พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบล ฯลฯ
 (ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
 และ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท. 0808.4/ว 162 ลงวันที 15
 พฤษภาคม  2550 เรืองการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการของ อปท. )

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 5,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบลและ
ผู้มีสิทธิ (หนังสือกรมบัญชีกลาง ที กค 0422.3/ว 257 ลงวันที 28
 มิถุนายน 2559)
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ค่าใช้สอย รวม 200,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 10,000 บาท

-ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน ตังไว้ 5,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่า
ธรรมเนียม ค่าลงทะเบียนต่างๆในการเข้ารับการฝึก
อบรม ประชุม สัมมนา สําหรับพนักงานส่วนตําบล, พนักงานจ้าง, และผู้มี
สิทธิ ฯลฯ 
-ค่าถ่ายเอกสารและเย็บเล่มเข้าปก ตังไว้ 5,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่าถ่าย
เอกสาร และเย็บเล่มเข้าปกต่างๆ หรือหนังสือราชการอืนๆ ฯลฯ (หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 7120 ลงวันที 9
 ธันวาคม 2559 เรือง หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายโครงการปลูกผักสวนครัวรัวกินได้ จํานวน 20,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการปลูกผักสวนครัว รัวกินได้ เช่น ค่าเมล็ดพันธุ์
พืช  วัสดุ อุปกรณ์อืนๆ ฯลฯ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564
 หน้า 125 ลําดับที 3)

ค่าใช้จ่ายโครงการแปลงสาธิตเกษตรแบบยังยืน เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระ
เทพฯ

จํานวน 20,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําแปลงสาธิตเกษตรแบบยังยืน เฉลิม
พระเกียรติสมเด็จพระเทพฯ เช่น ค่าจัดทําแปลงสาธิต เมล็ดพันธุ์พืช พันธุ์
ไม้ ดิน ปุ๋ยและอืนๆ ฯลฯ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564
 หน้า 125 ลําดับที 4)

ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม "นําคือชีวิต" ศาสตร์พระราชาสู่แปลงเกษตร
ผสมผสานประชารัฐ

จํานวน 20,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม "นําคือชีวิต" ศาสตร์พระราชาสู่
แปลงเกษตรผสมผสานประชารัฐ เช่น เช่น ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าจ้างเหมา
อืนๆ ฯลฯ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า  126 ลําดับ
ที 9)

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 10,000 บาท
-ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ตังไว้ 10,000 บาท เพือจ่ายเป็นค่า
เบียเลียง ค่าเช่าทีพัก ค่าพาหนะ และค่าใช้จ่ายอืนๆ อันเกียวเนืองกับการ
ปฏิบัติราชการของข้าราชการ และพนักงานจ้าง ของ อบต. ตามระเบียบ
ของทางราชการ (ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที3) พ.ศ. 2559)

ค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมการทําเกษตรแบบพอเพียงตามแนวพระราช
ดําริฯ

จํานวน 100,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมการทําเกษตรแบบพอเพียงตาม
แนวพระราชดําริฯ เช่น ค่าวิทยากร ค่าเอกสาร วัสดุ อุปกรณ์อืนๆ ฯลฯ
 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 - 2564 หน้า 125 ลําดับที 2)

ค่าใช้จ่ายในโครงการรักษ์ป่า - รักษ์นํา เฉลิมพระเกียรติ จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการรักษ์ป่า - รักษ์นํา เฉลิมพระ
เกียรติฯ เช่น ค่าเอกสาร ค่าวัสดุ ค่าจ้างเหมาบริการ อืนๆ ฯลฯ (ตามแผน
พัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561 -2564 หน้าที 126 ลําดับที 8)
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ค่าวัสดุ รวม 10,000 บาท
วัสดุการเกษตร จํานวน 10,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุการเกษตร เช่น สารเคมีป้องกันและกําจัดศรัตรู
พืชและสัตว์, พันธุ์พืช, ปุ๋ย, วัสดุเพาะชํา, อุปกรณ์ในการขยายพันธุ์
พืช เช่น ใบมีด, เชือก ,ผ้าใบหรือผ้าพลาสติก, หน้ากากป้องกันแก๊ซ
พิษ, สปริงเกล, จอบหมุน, จานพรวน, เครืองหยอดหรือหว่านเมล็ด
พันธุ์ และวัสดุอุปกรณ์อืนๆ เป็นต้น ฯลฯ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561-2564 หน้า 10)

งบลงทุน รวม 86,800 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 86,800 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

ค่าจัดซือเครืองปรับอากาศ จํานวน 17,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองปรับอากาศ (ชนิดติดผนัง) มีระบบฟอก
อากาศ ขนาดไม่น้อยกว่า 12,000 BTU มีฉลากเบอร์ 5 จํานวน 1
 เครือง ๆละ 17,000 บาท (บัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ สํานักงบ
ประมาณ มีนาคม 2560 หน้า23 ลําดับที 10.8.2) (แผนพัฒนาท้องถินสี
ปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 168 ลําดับที 12)

ค่าจัดซือตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบบานเลือนกระจกสองชัน จํานวน 4,200 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบบานเลือนกระจกสอง
ชัน ขนาดกว้าง 118 เซนติเมตร สูง 88 เซนติเมตร ลึก 40
 เซนติเมตร จํานวน 1 หลังๆละ 4,200 บาท(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561-2564 หน้า  167 ลําดับที 8)

ค่าจัดซือโต๊ะสํานักงาน จํานวน 3,500 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือโต๊ะทํางานสําหรับพนักงานส่วนตําบล และพนักงาน
จ้าง ขนาดกว้าง 120 เซนติเมตร สูง 75 เซนติเมตร ลึก 60
 เซนติเมตร จํานวน 1 ตัวๆละ 3,500 บาท (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561-2564 หน้า 167 ลําดับที 6)

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว
ค่าจัดซือเครืองตัดหญ้าแบบเข็น จํานวน 13,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองตัดหญ้าแบบเข็น จํานวน 1 เครืองๆ
ละ 13,000 บาท  มีรายละเอียดดังนี 
       - เป็นเครืองตัดหญ้าแบบเข็น
     - เป็นเครืองยนต์ขนาดไม่น้อยกว่า 3.5 แรงม้า 
       - มีรัศมีตัดหญ้ากว้างไม่น้อยกว่า 18 นิว (บัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ สํานักงบประมาณ 2560 หน้า 11  ลําดับที 6.5.3) (แผนพัฒนา
ท้องถินสีปี  พ.ศ. 2561 - 2564 หน้า 168 ลําดับที 15)

ค่าจัดซือเครืองทํานําร้อน - นําเย็น แบบต่อท่อ ขนาด 2 ก๊อก จํานวน 26,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองทํานําร้อน - นําเย็น แบบต่อท่อ ขนาด 2
 ก๊อก จํานวน 1 เครือง ๆ ละ 26,000 บาท (ตามบัญชีมาตรฐาน
ครุภัณฑ์ สํานักงบประมาณ มีนาคม 2560) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561-2564 หน้าที 168 ลําดับที 14)
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
ค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์สําหรับงานสํานักงาน จํานวน 16,000 บาท

-ค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์สําหรับงานสํานักงาน (จอขนาดไม่น้อย
กว่า 19 นิว) จํานวน 1 เครืองๆ ละ 16,000 บาท คุณลักษณะพืนฐาน    
      -มีหน่วยประมวลผลกลาง(CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกนหลัก (2 core) 
มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐาน ไม่น้อยกว่า 3.3 GHz หรือดีกว่า จําน
วน 1 หน่วย    
      -มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกว่า มีขนาดไม่
น้อยกว่า 4 GB    
      -มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือ ดีกว่า ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 120 GB จํานวน 1 หน่วย    
      - มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย 
    - มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวน ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง    
      - มีแป้นพิมพ์และเมาส์    
      - มีจอภาพแบบ LCD หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อย
กว่า 600 : 1 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว จํานวน 1 หน่วย
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561 - 2564 หน้า 167 ลําดับที 2) (เกณฑ์
ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจําปี 2560
 หน้า 4 ลําดับที 7)

ค่าจัดซือเครืองพิมพ์แบบฉีดหมึก (Ink Tank Printer) จํานวน 4,300 บาท
-ค่าจัดซือเครืองพิมพ์แบบฉีดหมึก (Ink Tank Printer) ราคา 4,300
 บาท
คุณลักษณะพืนฐาน 
    -เป็นเครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึก
พิมพ์ (lnk Tank Printer )  จากโรงงานผู้ผลิต
     - มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi
     - มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดําไม่น้อยกว่า 20 หน้าต่อ
นาที (ppm) หรือ 8.8 ภาพต่อนาที (ipm)
     - มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 10 หน้าต่อนาที (ppm) 
หรือ 4.5 ภาพต่อนาที (ipm)
     - มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ Parallel หรือ USB 2.0 หรือดี
กว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
     - สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom โดยถาดใส่
กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 50 แผ่น"   
(เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ. 2560 หน้า 19 ลําดับที 39)(แผนพัฒนาท้อง
ถินสีปี พ.ศ.2561 -2564 หน้า 167 ลําดับที 5)

ค่าจัดซือเครืองสํารองไฟ จํานวน 2,800 บาท
-ค่าจัดซือเครืองสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA  จํานวน 1
 เครือง คุณลักษณะพืนฐาน    
      -มีกําลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts)    
      -สามารถสํารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561 - 2564 หน้า 167 ลําดับที 4)(เกณฑ์
ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจําปี 2560
 หน้า 27 ลําดับที 58)
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แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 26,152,010 บาท

งบกลาง รวม 26,152,010 บาท
งบกลาง รวม 26,152,010 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 340,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้างในอัตราร้อย
ละ 5 ของเงินเดือนและเงินเพืมการครองชีพ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
.2561-2564 หน้า 128 ลําดับที 1)

เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 13,294,800 บาท
-เบียยังชีพผู้สูงอายุ ช่วงอายุ 60 - 69 ปี ตังไว้ 7,214,400 บาท เพือจ่าย
เป็น
เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 1,002 คนๆ ละ 600 บาท 12 เดือน

-เบียยังชีพผู้สูงอายุช่วงอายุ 70 - 79 ปี ตังไว้ 4,040,400 บาท เพือจ่าย
เป็นเบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 481 คนๆ ละ 700 บาท 12 เดือน

-เบียยังชีพผู้สูงอายุช่วงอายุ 80-89 ปี ตังไว้ 1,728,000 บาท เพือจ่าย
เป็นเบียยังชีพผู้สูงอายุช่วงอายุ 80 - 89 ปี จํานวน 180 คนๆ ละ 800
 บาท 12เดือน

-เบียยังชีพผู้สูงอายุช่วงอายุ 90 ปีขีนไป ตังไว้ 312,000 บาท เพือจ่ายเป็น
เบียยังชีพผู้สูงอายุช่วงอายุ 90 ปีขีนไป จํานวน 26 คนๆ ละ 1,000
 บาท 12 เดือน
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 88 ลําดับที 1)

เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 10,560,000 บาท
- เบียยังชีพคนพิการ ตังไว้ 10,56,000 บาท เพือจ่ายเป็นเบียยังชีพคน
พิการ จํานวน 1,100 ราย คนละๆ 800 บาท จํานวน 12 เดือน
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 88 ลําดับที  2)

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 90,000 บาท
- เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ตังไว้ 90,000 บาท จํานวน 15  รายๆ ละ 500
 บาท จํานวน 12 เดือน (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564
 หน้า 88 ลําดับที 3)

สํารองจ่าย จํานวน 861,500 บาท
-เงินสํารองจ่าย ตังไว้ 861,500 บาท เพือจ่ายเป็นเงินจัดสรรในกรณีจํา
เป็นเร่งด่วนแต่ไม่ได้ตังงบประมาณไว้กรณีตังงบประมาณไว้แต่งบ
ประมาณไม่เพียงพอในการดําเนินการและกรณีเกิดเหตุฉุกเฉินโดย
ไม่ คาดคิดและหากไม่ดําเนินการโดยเร็วอาจเกิดความเสียหายต่อทาง
ราชการและยังผลถึงความเดือดร้อนต่อประชาชน
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รายจ่ายตามข้อผูกพัน จํานวน 670,000 บาท
-เงินทุนการศึกษาระดับปริญญาตรี ตังไว้ 90,000 บาท เพือใช้จ่ายเป็น
เงินทุนการศึกษาระดับปริญญาตรีขององค์การบริหารส่วนตําบลดอนจิกใน
การพัฒนาบุคลากร ,ข้าราชการ ,พนักงาน, ขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถินเข้าศึกษาในหลักสูตรกรมส่งเสริมการปกครองท้องถินร่วมกับ
มหาวิทยาลัยของรัฐตามทีกําหนด (หนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท
 0809.4/ว 2130 ลงวันที 13 ตุลาคม 2559 เรือง การโอนจัดสรรงบ
ประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ 2559 เงินอุดหนุนทัวไป เงินอุด
หนุนสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และเงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนทุนการ
ศึกษาสําหรับผู้ดูแลเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ
.ศ.2561-2564 หน้า 128 ลําดับที 5)

-เงินทุนการศึกษาระดับปริญญาโท ตังไว้ 120,000 บาท เพือใช้จ่ายเป็น
เงินทุนการศึกษาระดับปริญญาโทของข้าราชการ พนักงานส่วนตําบล
องค์การบริหารส่วนตําบลดอนจิก (ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
กําหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นรายจ่ายทีองค์กรปกครองส่วน
อาจจ่ายได้ พ.ศ. 2559 ) (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561-2564
 หน้า 128 ลําดับที 6)

-เงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพตําบล ตังไว้ 360,000
 บาท เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพตําบลเพือ
ดําเนินโครงการพัฒนาด้านสุขภาพอนามัย และสาธารณสุขของ
ประชาชน ในเขตตําบลดอนจิกตามข้อตกลงทีทําร่วมกับสํานักงานหลัก
ประกันสุขภาพแห่งชาติหรือ สปสช. (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-
2564 หน้า 128 ลําดับที 2)

-เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนในตําบลดอนจิก ตังไว้ 100,000
 บาท เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลดอนจิก  (แผน
พัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 128 ลําดับที 2)

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 335,710 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบ
ท.) ประจําปี 2561 ตามทีกฎหมายกําหนด ในอัตราร้อยละ 1 ของงบ
ประมาณรายได้ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปี 2561 ของ
องค์การบริหารส่วนตําบล (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564
 หน้า 128 ดับที 4)
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