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บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

องค์การบริหารส่วนต าบลดอนจิก  อ าเภอพิบูลมังสาหาร  จังหวัดอุบลราชธานี 

 
 
 
 
 
 

 
ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 

จ านวนโครงการที่
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวนงบประมาณที่
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
1.2  แผนงาน เคหะและชุมชน 
 

 
39 
1 

 
30.23 
0.78 

 
7,578,000 
  150,000 

 
49.33 
0.98 

 
 

กองช่าง 

รวม 40 31.01 7,728,000 50.31 
ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิตและสังคม 
2.1  แผนงานสาธารณสุข 
2.2  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

 
6 
10 
 

 
4.65 
7.75 

 
691,467 
620,000 

 
4.50 
4.04 

 
ส านักงานปลัด/ 

กองสวัสดิการสังคม 

รวม 16 12.40 1,311,467 8.54 
ยุทธศาสตร์ที่  ๓  ยุทธศาสตร์ ด้านสิ่งแวดล้อมและการจัด
ระเบียบชุมชน 
๓.๑  แผนงานสาธารณสุข 
๓.๒  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

 
 
2 
7 

 
 

1.55 
5.43 

 
 

60,000 
200,000 

 
 

0.39 
1.30 

 

 
 

ส านักงานปลัด 

รวม 9 6.98 260,000 1.69  
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ยุทธศาสตร์ที่  ๔  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการวางแผนการ
ส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและท่องเที่ยว 
๔.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

 
 
6 
 

 
 

4.65 

 
 

180,000 

 
 

1.17 

 
ส านักงานปลัด 

รวม 6 4.65 180,000 1.17  
ยุทธศาสตร์ที่  ๕  ยุทธศาสตร์ ด้านการศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณี และนันทนาการ 
๕.๑ แผนงานการศึกษาฯ 
๕.๒ แผนงานศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 

 
 

17 
11 

 
 

13.18 
8.53 

 
 

2,992,500 
 655,000 

 
 

19.48 
4.26 

 
 

กองการศึกษา 

รวม 28 21.71 3,647,500 23.74  
ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ยุทธศาสตร์ ด้านการบริหารจัดการทรัพยากร
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๖.๑ แผนงานบริหารงานทั่วไป 
๖.๒ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
๖.๓ แผนงานการเกษตร 
 

 
 

16 
6 
8 

 
 

12.40 
4.65 
6.20 

 

 
 

1,785,000 
180,000 
270,000 

 
 

11.62 
1.17 
1.76 

 

 

 
ส านักงานปลัด/ 

กองสวัสดิการสังคม 

รวม 30 23.26 2,235,000 14.55  
รวมทั้งหมด 129 100 15,361,967 100  

 
 
 
 
 
 


